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EUROCPA

Ilhr Direktversicherer.

Sehr geehrte EUROPA-Kundin,
sehr geehrter EUROPA-Kunde!

Mit dem Abschluss der EUROPA-Kapitallebensversicherung treffen Sie eine positive Entscheidung fur eine sinnvolle
Vorsorge.

Die EUROPA Lebensversicherung AG ist ein Direktversicherer, der seine Versicherungsvertrdge mittels Fern-
kommunikation abschlief3t. Die Verbraucherinformationen zu Fernabsatzvertrdgen sind in Teil A — Vorabinformationen
zum Versicherer und zum Versicherungsvertrag — enthalten.

In diesen Allgemeinen Vertragsinformationen finden Sie u.a. die Versicherungsbedingungen, Informationen zur Uber-
schussbeteiligung Ihres Vertrages und allgemeine Hinweise zur steuerlichen Behandlung von Kapitalversicherungen.

Sofern Sie eine Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung abgeschlossen haben, erfolgt ab einer 50 %igen Berufsunfahigkeit
eine Befreiung von der weiteren Beitragszahlung fur die Kapitalversicherung. AuBerdem wird die vereinbarte Rente gezahit.
Unter den in den Bedingungen geregelten Voraussetzungen wird auch bei einem Pflegefall geleistet.

Sofern Sie eine Erwerbsunfihigkeits-Zusatzversicherung abgeschlossen haben, erfolgt bei einer Erwerbsunfahigkeit eine
Befreiung von der weiteren Beitragszahlung fir die Kapitalversicherung. AuBerdem wird die vereinbarte Rente gezahlt.
Unter den in den Bedingungen geregelten Voraussetzungen wird auch bei einem Pflegefall geleistet.

Bei der EUROPA Lebensversicherung AG werden die Kapitalversicherungen unter dem Tarif E-K5 gefiihrt.

Bei Fragen rund um lhren Lebensversicherungsvertrag wenden Sie sich bitte an unseren Fachbereich im Service-Center
Leben:

Telefon: 0221/5737-337
Telefax: 0221/5737-380
E-Mail: Iv2@europa.de

Haben Sie Fragen zu anderen Versicherungen aus unserem weit geficherten Produktangebot,
so lassen Sie sich von unseren Experten beraten:

Telefon: 0221/57 37-200
Telefax: 0221/5737-233
E-Mail: Info@europa.de

oder besuchen Sie unsere Homepage unter www.europa.de.

Mit freundlichen GriB3en
lhre EUROPA Lebensversicherung AG



Teil A

| . Vorabinformation zum Versicherer und

zum Versicherungsvertrag

Informationen nach § | derVerordnung Uber Informa-
tionspflichten bei Versicherungsvertragen

Informationen zum Versicherer

Identitat des Versicherers

EUROPA Lebensversicherung AG
Piusstrafle 137,50931 Kéln

Sitz der Gesellschaft: Kéin
Handelsregister Amtsgericht Kéln B4330
www.europa.de

Identitét eines Vertreters in dem Mitgliedsstaat der EU

Die EUROPA Lebensversicherung AG hat in keinem weiteren Mitgliedsstaat
der Europiischen Union eine Niederlassung.

Ladungsfahige Anschrift

EUROPA Lebensversicherung AG
PiusstralBe 137,50931 Kéln

Vorstand: Rolf Bauer (Vorsitzender), Heinz Jirgen Scholz, Christian Schiissler
Vorsitzender des Aufsichtsrats: Dr. Horst Hoffmann

Hauptgeschaftstatigkeit und Aufsichtshehdrde

Hauptgeschaftstdtigkeit ist das Betreiben der Lebensversicherung.

Aufsichtsbehdrde:

Bundesanstalt fur Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin)
Bereich Versicherungen

Graurheindorfer Straf3e 108,53117 Bonn

Informationen zum Sicherungsfonds

Zur Absicherung der Anspriiche aus der Lebensversicherung besteht ein ge-
setzlicher Sicherungsfonds (§§ |24ff. des Versicherungsaufsichtsgesetzes), der
bei der

Protektor Lebensversicherungs-AG
WilhelmstraB3e 43 G

10117 Berlin

www.protektor-ag.de

errichtet ist. Im Sicherungsfall wird die Aufsichtsbehérde die Vertrage auf den
Sicherungsfonds Ubertragen. Geschiitzt von dem Fonds sind die Anspriiche
der Versicherungsnehmer, der versicherten Personen, der Bezugsberech-
tigten und sonstiger aus dem Versicherungsvertrag beglinstigter Personen.
Die EUROPA Lebensversicherung AG gehort dem Sicherungsfonds an.

Informationen
zur angebotenen Leistung

Wesentliche Merkmale der Versicherungsleistung

Angaben Uber Art und Umfang der Versicherung sowie Uber Filligkeit und
Erflllung der Leistung finden Sie in den Antragsunterlagen und im Versiche-
rungsschein sowie in den in diesen Allgemeinen Vertragsinformationen abge-
druckten folgenden Bedingungen:

Allgemeine Bedingungen fur die Kapitalversicherung auf den Todes- und Er
lebensfall (Fassung 07.2008)

Falls Sie eine Dynamik abschlieBen: Besondere Bedingungen fiir die Dynamik
zur Kapital- und Rentenversicherung (Fassung 04.2009)

Falls Sie eine Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung abschlieBen: Bedingun-
gen fur die Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung (Fassung 04.2009)

Falls Sie eine Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung mit erweiterten Leistun-
gen abschlieBen: Bedingungen fir die Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung
mit erweiterten Leistungen TOP BUZ (Fassung 04.2009)

Falls Sie eine Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherung abschlieBen: Bedingun-
gen fur die Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherung (Fassung 04.2009)

Die Angaben zum Umfang der Versicherung gelten vorbehaltlich eines mog-
lichen Leistungsausschlusses.

Gesamtpreis der Versicherung

Der Gesamtpreis in EURO gemdl3 Zahlweise inkl. Nachldsse und Versiche-
rungssteuer ist dem Vorschlag bzw. dem Antrag und dem Versicherungs-
schein zu entnehmen.

Zusatzlich anfallende Kosten, Steuern

Gebihren und Kosten fur die Aufnahme des Antrages oder aus anderen
Griinden werden nicht erhoben bzw. in Rechnung gestellt — auer Mahnge-
biihren sowie den Kosten bei Nichteinlésung im Rahmen eines Lastschrift-
einzugsverfahrens. Angaben Uber mogliche weitere Steuern finden Sie im
Abschnitt Steuerregelungen.

Einzelheiten der Zahlung

Der erste oder einmalige Beitrag ist — unabhdngig vom Bestehen eines
Widerrufsrechts — unverziglich nach dem Zeitpunkt des vereinbarten und
im Versicherungsschein angegebenen Versicherungsbeginns zu zahlen. Liegt
der vereinbarte Zeitpunkt des Versicherungsbeginns vor Vertragsschluss, ist
der erste oder einmalige Beitrag unverziglich nach Vertragsschluss zu zah-
len.

Weicht der Versicherungsschein vom Antrag des Versicherungsnehmers
oder den getroffenen Vereinbarungen ab, ist der erste oder einmalige Beitrag
friihestens einen Monat nach Zugang des Versicherungsscheins zu zahlen.

Angaben zur Zahlungsweise des Beitrages finden Sie in den Antragsunter-
lagen und im Versicherungsschein.

Weitere Informationen hinsichtlich der Zahlung finden Sie in den Allgemei-
nen Bedingungen fur die Kapitalversicherung auf den Todes- und Erlebensfall
Abschnitt F — Beitragszahlung und Folgen der Nichtzahlung.



Giiltigkeitsdauer der zur Verfiigung gestellten
Informationen

Die Gultigkeitsdauer der Ihnen zur Verfligung gestellten Informationen ist,
vorbehaltlich zukiinftiger Gesetzes- oder Tarifinderungen, nicht befristet.

Informationen zum Vertrag

Zustandekommen des Vertrages/Beginn des Versiche-
rungsschutzes

Der Versicherungsvertrag kommt durch zwei Ubereinstimmende Willenser-
klarungen zustande. lhre Willenserklarung ist der Antrag, unsere Willenser
kldrung ist derVersicherungsschein oder eine gesonderte Annahmeerklarung.
Mit Zugang unserer Willenserkldrung, also in der Regel des Versicherungs-
scheins, ist der Versicherungsvertrag rechtlich zustande gekommen.
Angaben Uber den Beginn der Versicherung und den Beginn des Versiche-
rungsschutzes finden Sie in den Antragsunterlagen und im Versicherungs-
schein.

Widerrufsrecht

Sie kénnen |hre Vertragserklarung innerhalb von 30 Tagen ohne Angabe von
Grinden in Textform (z. B. Brief, Fax, E-Mail) widerrufen. Die Frist beginnt
am Tag, nachdem lhnen der Versicherungsschein, die Vertragsbestimmungen
einschlieBlich unserer Allgemeinen Versicherungsbedingungen sowie die Ver-
tragsinformationen gemalB § 7 Abs. 2 des Versicherungsvertragsgesetzes und
diese Belehrung in Textform zugegangen sind.

Zur Wahrung der Widerrufsfrist gentigt die rechtzeitige Absendung des Wi-
derrufs. Der Widerruf ist zu richten an:

EUROPA Lebensversicherung AG

Piusstrasse 137,50931 Koln

0221 /5737 — 380

per E-Mail:  v2@europa.de

per Post:
per Fax:

Widerrufsfolgen

Im Falle eines wirksamen Widerrufs endet |hr Versicherungsschutz und wir
erstatten lhnen den Teil |hres Beitrags, der auf die Zeit nach Zugang des Wi-
derrufs entfdllt. Den Teil Ihres Beitrags, der auf die Zeit bis zum Zugang des
Widerrufs entféllt, kdnnen wir einbehalten, wenn Sie zugestimmt haben, dass
der Versicherungsschutz vor Ablauf der Widerrufsfrist beginnt. Wir erstatten
Ihnen aber einen ggf. vorhandenen Riickkaufswert einschlieBlich der Uber-
schussanteile nach § 169 VVG. Haben Sie eine solche Zustimmung nicht er
teilt oder beginnt der Versicherungsschutz erst nach Ablauf der Widerrufs-
frist, erstatten wir Ihnen lhren gesamten Beitrag. Beitrdge erstatten wir Ihnen
unverziglich, spatestens 30 Tage nach Zugang des Widerrufs.

Laufzeit des Vertrages

Diese Bestimmungen finden Sie in den jeweiligen Versicherungsbedingungen
sowie in den Antragsunterlagen und im Versicherungsschein.

Beendigung des Vertrages

Diese Bestimmungen finden Sie in den jeweiligen Versicherungsbedingungen
sowie in den Antragsunterlagen und im Versicherungsschein.

Besondere Vereinbarung zum anwendbaren Recht hzw.
zum zustandigen Gericht

Auf das Versicherungsverhiltnis und auf die vorvertragliche Beziehung findet
das Recht der Bundesrepublik Deutschland Anwendung.

Die Vereinbarung zum Gerichtsstand finden Sie in Abschnitt | — Allgemeine
Vertragsbestimmungen — in den Allgemeinen Bedingungen fiir die Kapital-
versicherung auf den Todes- und Erlebensfall.

Sprache

Die Vertragsbedingungen einschlie3lich samtlicher Informationen sowie die
Kommunikation wéahrend der Laufzeit des Vertrages erfolgen in deutscher
Sprache.

Informationen zum Rechtsweg

AuBergerichtliches Beschwerde- und Rechtshehelfsverfah-
ren

Bei Fragen oder Beschwerden kénnen Sie sich grundsitzlich an uns wenden.
Wir sind gerne bereit, lhnen behilflich zu sein.

Unser Versicherungsunternehmen ist Mitglied im Verein Versicherungsom-
budsmann e.V. Damit ist fir Sie in allen streitigen Angelegenheiten, die im
Zusammenhang mit dem Abschluss und der Durchfiihrung des Versiche-
rungsvertrags stehen, die Moglichkeit eréffnet, den unabhdngigen und neu-
tralen Ombudsmann in Anspruch zu nehmen, wenn Sie mit einer abschlie-
Benden Entscheidung von uns einmal nicht einverstanden sein sollten. Das
Verfahren ist fur Sie kostenfrei und richtet sich nach der Verfahrensordnung
des Ombudsmanns.

Versicherungsombudsmann e.V.

Postfach 08 06 32,10006 Berlin,

Tel:0 18 04 - 22 44 24 (0,20 EURO je Anruf aus dem Netz
der DTAG, Mobilfunkpreise kénnen
abweichen)

Fax:0 18 04 - 22 44 25 (0,20 EURO)
beschwerde@versicherungsombudsmann.de

Der Versicherungsombudsmann ist gemd3 der Verfahrensordnung (Stand
09.11.2007) fur folgende Beschwerden u.a. nicht zustandig:

— Der Beschwerdewert tbersteigt 80.000 Euro.

— Bei Beschwerden, deren Gegenstand die bei der versicherungsmathema-
tischen Berechnung angewandten Methoden oder Formeln sind.

— Bei Beschwerden, die bei der Versicherungsaufsicht anhangig sind.

— Bei Beschwerden, deren Gegenstand bereits vor einem Gericht, Schieds-
gericht, dem Versicherungsombudsmann e.V. oder einer anderen Streit-
schlichtungseinrichtung anhdngig ist oder von solchen Stellen entschie-
den oder geschlichtet worden ist.

Bei einem Beschwerdewert bis zu 5.000 Euro erldsst der Ombudsmann eine
Entscheidung, die fur uns als Mitglied im Verein Versicherungsombudsmann
e.V. bindend ist. Fir Sie als Beschwerdefuhrer ist die Entscheidung nicht bin-
dend. Bei einem Beschwerdewert ab 5.000,01 Euro bis zu 80.000 Euro
spricht der Ombudsmann eine Empfehlung aus, die weder fiir Sie noch fir
uns bindend ist.

lhr Recht, ein Gericht anzurufen, bleibt hiervon jederzeit unberihrt.

Beschwerde bei der Aufsichtshehdrde

Es besteht weiterhin die Mdéglichkeit, eine Beschwerde an folgende Stelle zu
richten:

Bundesanstalt fur Finanzdienstleistungsaufsicht
— Bereich Versicherungen —

Graurheindorfer Str. 108

53117 Bonn

www.bafin.de



Lusatzliche Informationen zur
Lebensversicherung und ggf. einge-
schlossener Zusatzversicherung

Uberschussheteiligung

Angaben tber die fir die Uberschussermittlung und Uberschussbeteiligung
geltenden Berechnungsgrundsdtze und Mal3stdbe finden Sie im Abschnitt
. Uberschussbeteiligung" der jeweiligen Versicherungsbedingungen.

Riickkaufswerte

Angaben Uber den Riickkaufswert finden Sie in den Antragsunterlagen und
im Versicherungsschein.

Informationen zur pramienfreien oder pramienreduzierten
Versicherung

Angaben zur pramienfreien Versicherungsleistung finden Sie in den Antrags-
unterlagen und im Versicherungsschein.

Steuerregelungen

Allgemeine Angaben Uber die Steuerregelungen finden Sie im Abschnitt
Steuerregelungen.

Modellrechnung

Eine Modellrechnung mit den in der Informationspflichtenverordnung fur
alle Versicherungsunternehmen vorgeschriebenen normierten Werten be-
findet sich in den Antragsunterlagen.

Begriff Berufsunfahigkeit

Falls Sie eine Berufs- oder Erwerbsunfahigkeitszusatzversicherung abschlie-
Ben, beachten Sie bitte, dass Berufs- oder Erwerbsunfdhigkeit im Sinne dieses
Versicherungsvertrags nicht mit dem Begriff der Berufsunfahigkeit oder der
Erwerbsminderung im sozialrechtlichen Sinne oder dem Begriff der Berufs-
unfdhigkeit im Sinne der Versicherungsbedingungen in der Krankentagegeld-
versicherung Ubereinstimmt.
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Teil A

2. Allgemeine Bedingungen fur die Kapital-

versicherung auf den Todes- und Erlebensfall

A. Die Beteiligten am Versicherungsvertrag

1 Versicherungsnehmer und Versicherer

Vertragspartner in diesem Versicherungsvertrag sind Sie als Versicherungs-
nehmer und wir, die EUROPA Lebensversicherung AG, als Versicherer. Als
Versicherungsnehmer haben Sie alle Rechte und Pflichten aus dem Versiche-
rungsvertrag. Als Versicherer tragen wir wéahrend der gesamten Vertragslauf-
zeit den Versicherungsschutz gemdl dieser Versicherungsbedingungen.

2 Versicherte Person

Als versicherte Person wird die Person bezeichnet, auf die sich derVersiche-
rungsschutz bezieht. Dies kénnen Sie oder eine andere Person sein.

3 Bezugsherechtigter

Als Bezugsberechtigter wird eine Person bezeichnet, die die Versicherungs-
leistungen erhalten soll. Als Versicherungsnehmer haben grundsitzlich Sie
Anspruch auf die Versicherungsleistungen. Sie kénnen auch andere Personen
als Bezugsberechtigte fur die Versicherungsleistungen bestimmen.

B. Versicherungsleistungen und ihre Voraussetzungen
1 Kapitalversicherungen

I Das Grundprinzip

Eine Kapitalversicherung auf den Todes- und Erlebensfall verbindet
die Absicherung des Todesfallrisikos mit einem Sparvorgang fir den
Ablauf des Versicherungsvertrags. Zusdtzlich kénnen Sie den Versi-
cherungsschutz um Berufsunfahigkeits- oder Erwerbsunfahigkeitsvor-
sorge erweitern.

.2 Einstufung nach dem Rauchverhalten
Kapitalversicherung fiir Nichtraucher

Nichtraucher ist, wer in den letzten zwolf Monaten vor Vertragsab-
schluss weder Zigaretten noch Zigarren, Pfeife oder sonstigen Tabak
unter Feuer konsumiert hat und nicht beabsichtigt, in Zukunft zu rau-
chen.

Wird die versicherte Person nach Vertragsabschluss Raucher; stellt
dies eine Gefahrerhdhung dar. Sie sind — neben der versicherten
Person — verpflichtet, uns dartiber unverziiglich zu informieren. Der
Versicherungsvertrag wird dann auf den Beitrag des Rauchertarifs
umgestellt, die Versicherungssumme bleibt in der bisherigen Hohe
bestehen.Vom Zeitpunkt der Gefahrerhéhung an wird noch fiir zwei
Monate Versicherungsschutz nach der bisherigen Versicherungssum-
me und dem bisherigen Beitrag geboten.

Tritt der Leistungsfall nach Ablauf der Frist ein, ohne dass Sie uns tber
die Gefahrerhéhung informiert haben, vermindert sich die Versiche-
rungssumme im Verhiltnis des erforderlichen zum bisherigen Beitrag.
Kapitalversicherung fiir Raucher

Raucher ist, wer die Voraussetzungen fur einen Nichtraucher nicht er-
fallt.

Sollten Sie Nichtraucher geworden sein, sind wir bereit, nach ergin-
zender Risiko-Einschatzung den Tarifwechsel zu priifen.

2 Versicherungsleistungen

Wir zahlen die vereinbarte Versicherungssumme fiir den Erlebensfall,
wenn die versicherte Person den vereinbarten Ablauf des Versiche-
rungsvertrags erlebt. Stirbt die versicherte Person vor diesem Termin,
erbringen wir die Versicherungssumme als Todesfall-Leistung.
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Leistungseinschrankungen bei Krieg, Unruhen, Terroranschlagen
oder vorsatzlicher Selbsttotung

Die Todesfall-Leistung ist auf den Riickkaufswert beschrdnkt, wenn
der Todesfall verursacht wurde

a) unmittelbar oder mittelbar durch Kriegsereignisse (siehe aber
Nummer 3.2);

b) unmittelbar oder mittelbar durch Unruhen, sofern die versicher-
te Person auf Seiten der Unruhestifter teilgenommen hat;

¢) unmittelbar oder mittelbar durch den vorsétzlichen Einsatz von
atomaren, biologischen oder chemischen Waffen oder die vor-
sdtzliche Freisetzung von radioaktiven, biologischen oder che-
mischen Stoffen, sofern mit dem Einsatz oder dem Freisetzen
eine nicht vorhersehbare Verdnderung des Leistungsbedarfs ge-
genlber den technischen Berechnungsgrundlagen derart ver-
bunden ist, dass die Erfillbarkeit der zugesagten Versicherungs-
leistungen nicht mehr gewdhrleistet ist, und dies von einem von
uns zu bestellenden unabhdngigen Treuhdnder bestdtigt wird;

d) unmittelbar oder mittelbar durch die Teilnahme an mandatier-
ten Missionen der Vereinten Nationen, Einsdtzen im Rahmen
von Bundnisverpflichtungen oder Einsdtzen unter Fihrung Uber
staatlicher Institutionen und Einrichtungen sowie Auslandseinsét-
zen unter nationaler Verantwortung mit vergleichbarem Gefahr-
dungspotenzial, an denen die versicherte Person als Angehdriger
der deutschen Bundeswehr oder anderer staatlich organisierter
Kriseneinsatzkréfte, wie z.B. der Polizei oder des Bundesgrenz-
schutzes beteiligt war.

Dies gilt entsprechend fir Angehérige humanitdrer Hilfsorgani-
sationen, solange sie in Gebieten mit gleichem oder vergleich-
barem Gefihrdungspotenzial tdtig sind;

e) durch vorsdtzliche Selbsttdtung der versicherten Person vor Ab-
lauf von drei Jahren seit Zahlung des Einldsungsbeitrags bzw. seit
Wiederherstellung des Versicherungsvertrags (sieche aber Num-
mer 3.3). Bei Erhéhung eines Versicherungsvertrags auBerhalb
der dynamischen Erhohungen gilt dies fur den Erhohungsteil
sinngemaB, insbesondere beginnt die genannte Frist neu zu lau-
fen.

Die Einschrankung unserer Leistungspflicht gilt nicht bis zum Ende
des 28.Tages nach Beginn eines Krieges oder Birgerkrieges, von dem
die versicherte Person auf Reisen oder wahrend Aufenthalten au3er-
halb der Bundesrepublik Deutschland Uberrascht wird und an dem
sie nicht aktiv beteiligt ist.

Wir erbringen die volle Todesfall-Leistung, wenn der Tod verursacht
wurde durch Selbsttétung der versicherten Person vor Ablauf von
drei Jahren seit Zahlung des Einlésungsbeitrags bzw. seit Wiederher
stellung des Versicherungsvertrags und die Tat nachweislich in einem
die freie Willensbestimmung ausschlieBenden Zustand krankhafter
Stérung der Geistestdtigkeit begangen worden ist.

Uberschussheteiligung

Grundsitze der Uberschussermittlung und Uberschussbeteiligung

Wir beteiligen die Versicherungsnehmer an den Uberschiissen und
an den Bewertungsreserven (Uberschussbeteiligung). Die Uberschiis-
se werden nach den Vorschriften des Handelsgesetzbuches ermittelt
und jahrlich im Rahmen unseres Jahresabschlusses festgestellt.

Uberschisse erzielen wir in der Regel aus dem Kapitalanlage-, dem
Risiko- und dem Kostenergebnis.



Von den Nettoertrdgen derjenigen Kapitalanlagen unseres sonsti-
gen Vermogens, die fur kinftige Versicherungsleistungen vorgesehen
sind (§ 3 der Verordnung Uber die Mindestbeitragsriickerstattung in
der Lebensversicherung - Mindestzuflihrungsverordnung), erhalten
die Versicherungsnehmer im Regelfall insgesamt mindestens den in
der Mindestzufihrungsverordnung genannten Prozentsatz. In der der-
zeitigen Fassung der Mindestzufiihrungsverordnung sind 90 Prozent
vorgeschrieben. Von diesem Betrag werden zundchst die Mittel ab-
gezogen, die zur Finanzierung der garantierten Versicherungsleistun-
gen benoétigt werden. Die verbleibenden Mittel verwenden wir fir die
Uberschussbeteiligung der Versicherungsnehmer.

Risiko- und Kostentberschisse entstehen dann, wenn sich das versi-
cherte Risiko und die Kosten giinstiger entwickeln, als bei der Tarifkal-
kulation angenommen. An diesen Uberschiissen werden die Versiche-
rungsnehmer nach der Mindestzufiihrungsverordnung angemessen
beteiligt.

Den Uberschuss fiihren wir der Riickstellung fir Beitragsriickerstat-
tung zu, soweit er nicht in Form der so genannten Direktgutschrift be-
reits unmittelbar den Uberschussberechtigten Versicherungen gutge-
schrieben wird. Diese Ruickstellung dient dazu, Ergebnisschwankungen
im Zeitablauf zu glatten. Sie darf grundsatzlich nur fur die Uberschuss-
beteiligung der Versicherungsnehmer verwendet werden. Wir sind je-
doch berechtigt, mit Zustimmung der Aufsichtsbehérde in Ausnah-
meféllen die Rickstellung fir Beitragsriickerstattung, soweit sie nicht
auf bereits festgelegte Uberschussanteile entfillt, heranzuziehen,

a) um unvorhersehbare Verluste aus Uberschussberechtigten Versi-
cherungsvertrdgen auszugleichen, die auf allgemeine Anderungen
der Verhiltnisse zuriickzufiihren sind,

b) um die Deckungsriickstellung zu erhéhen, wenn die Rechnungs-
grundlagen aufgrund einer unvorhersehbaren und nicht nur vor-
bergehenden Anderung der Verhiltnisse angepasst werden
mussen, oder

¢) um im Interesse der Versicherten einen drohenden Notstand
abzuwenden.

Die verschiedenen Versicherungsarten tragen unterschiedlich zum
Uberschuss bei. Wir haben deshalb gleichartige bei uns bestehen-
de Versicherungsvertrage zu Bestandsgruppen zusammengefasst. Die
Verteilung des Uberschusses fiir die Versicherungsnehmer auf die ein-
zelnen Bestandsgruppen orientiert sich daran, in welchem Umfang sie
zu seiner Entstehung beigetragen haben.

Die Mittel fur die Uberschussanteile werden, soweit sie nicht als Di-
rektgutschrift zugewiesen werden, der Ruckstellung fur Beitragsri-
ckerstattung entnommen. lhr Versicherungsvertrag gehért zur Be-
standsgruppe | |1, bei Kollektivvertragen ist die Bestandsgruppe statt
dessen 121. In Abhingigkeit von dieser Zuordnung und dem ge-
wahlten Tarif werden die Uberschuss-Sitze fur die einzelnen Versi-
cherungsvertrdge jahrlich von uns festgesetzt. Wir veréffentlichen die
Uberschuss-Satze in unserem Geschiftsbericht, den Sie bei uns anfor-
dern kénnen. Bei Versicherungsvertrdgen gegen Einmalbeitrag legen
wir die Héhe der Uberschussbeteiligung in Abhingigkeit von der Ka-
pitalmarktsituation erstmals zum Zeitpunkt der Zahlung des Einmal-
beitrags fest (Tranche).

Bewertungsreserven entstehen, wenn der Marktwert der Kapitalanla-
gen unseres sonstigen Vermdgens Uber dem Wert liegt, mit dem die
Kapitalanlagen in der Bilanz ausgewiesen werden. Ein Teil der Bewer-
tungsreserven flieBt dem einzelnen Versicherungsnehmer bzw. Be-
zugsberechtigten gemdf § 153 Absatz 3 Versicherungsvertragsgesetz
(VVG) bei Beendigung des Versicherungsvertrags unmittelbar zu. Auf-
sichtsrechtliche Regelungen zur Kapitalausstattung bleiben unberihrt.

Uberschussheteiligung lhres Versicherungsvertrags

Laufende Uberschussheteiligung

Sofern von uns eine entsprechende Uberschussbeteiligung festge-
setzt wird, werden die laufenden Uberschussanteile dem einzelnen
Versicherungsvertrag zugewiesen

— jeweils zum Ol. Januar eines Jahres,

—  bei Ablauf der Beitragszahlungsdauer,

—  bei Beitragsfreistellung,
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— zum Ende einerTranchenvereinbarung und
—  bei Beendigung des Versicherungsvertrags.

Umfasst der Zeitraum seit der letzten Zuweisung bzw. dem Versiche-
rungsbeginn (Zuweisungszeitraum) kein volles Kalenderjahr; erfolgt
die Zuweisung anteilig.

Die laufenden Uberschussanteile setzen sich zusammen aus

— einem Summeniberschussanteil, der an der Versicherungssum-
me ohne Bonussummen bemessen wird,

— einem Zinstberschussanteil, der am Deckungskapital zu Beginn
des Zuweisungszeitraumes als Zinstrdger bemessen wird; maf3-
gebend ist das Deckungskapital zum Zuweisungsstichtag, mit
dem Rechnungszins abgezinst auf den Beginn des Zuweisungs-
zeitraumes,

— einem Risikotberschussanteil, der am jahrlichen Risikobeitragsan-
teil bemessen wird.

Wahlrecht des Uberschuss-Systems

Sie kénnen bei Vertragsabschluss zwischen den folgenden Uber
schuss-Systemen wahlen:

—  Uberschuss-System Bonus

—  Uberschuss-System Verzinsliche Ansammlung.

Grundsitzlich gilt das System Verzinsliche Ansammlung.

Uberschuss-System Bonus

Aus den laufenden Uberschussanteilen werden zusitzliche Versiche-
rungssummen (Bonussummen) mit gleich hoher Leistung im Todes-
und Erlebensfall gebildet, die wie die garantierte Versicherungsleis-
tung fallig werden.

Bei Kiindigung des Versicherungsvertrages wird das Deckungskapital
der erreichten Bonussumme ausgezahlt.

Uberschuss-System Verzinsliche Ansammlung

Die laufenden Uberschussanteile werden verzinslich angesammelt.
Die Verzinsung des Ansammlungsguthabens erfolgt bei jeder Zuwei-
sung von laufenden Uberschussanteilen mit dem zu diesem Zeitpunkt
festgelegten Ansammlungszinssatz. Betrdgt der Zuweisungszeitraum
kein volles Kalenderjahr, erfolgt die Verzinsung anteilig. Die Zuweisung
der laufenden Uberschussanteile erfolgt jeweils nach der Verzinsung
des Ansammlungsguthabens.

Bei Beendigung des Versicherungsvertrags wird das erreichte An-
sammlungsguthaben ausgezahlt.

Schlussiiberschussanteil
Ein Schlusstiberschussanteil wird zugewiesen
— zum vereinbarten Vertragsablauf,

—  bei Kiindigung nach einem Dirittel der Versicherungsdauer, spa-
testens jedoch nach Ablauf von zehn Versicherungsjahren, sofern
derVersicherungsvertrag mit der Kiindigung endet,

—  bei Beendigung des Versicherungsvertrags durch Tod der versi-
cherten Person.

Der Schlusstiberschussanteil wird mit dem zum Zeitpunkt der Zuwei-

sung festgelegten, nach abgelaufenen Versicherungsjahren gestaffelten

Prozentsatz bemessen

— im Uberschuss-System Bonus am Deckungskapital der erreich-
ten Bonussumme,

— im Uberschuss-System Verzinsliche Ansammlung am erreichten
Ansammlungsguthaben.

Versicherungsjahre, fiir die eine Tranche vereinbart war, und die Uber-
schisse, die wahrend dieser Zeit zugewiesen wurden, werden dabei
nicht berticksichtigt.

Bei Beendigung des Versicherungsvertrags durch Kindigung wird der
Schlusstiberschussanteil im Verhdltnis Deckungskapital zum Kindi-
gungszeitpunkt zu Versicherungssumme, jeweils ohne Berlcksichti-
gung der Uberschussbeteiligung, gekiirzt. AuBerdem wird er um die
restlichen Jahre bis zum vereinbarten Vertragsablauf abgezinst.

Die Prozentsdtze fur den Schlussiiberschussanteil und die Abzinsung
werden jéhrlich neu festgesetzt und in unserem Geschéftsbericht ver-
offentlicht.
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Schlusszuweisung zum vereinbarten Vertragsablauf

Zusatzlich erfolgt zum vereinbarten Vertragsablauf eine Schlusszuwei-
sung. Die Schlusszuweisung wird mit dem bei Filligkeit giiltigen Pro-
zentsatz an den abgelaufenen vollen Versicherungsjahren und der Ver
sicherungssumme ohne Beriicksichtigung der Uberschussbeteiligung
bemessen. Versicherungsjahre, fir die eine Tranche vereinbart war,
werden dabei nicht berlcksichtigt.

Beteiligung an den Bewertungsreserven

Die Bewertungsreserven werden monatlich neu ermittelt und den
anspruchsberechtigten Versicherungsvertrdgen nach einem verursa-
chungsorientierten Verfahren rechnerisch zugeordnet. Dieser Wert
ist jeweils fur den auf die Ermittlung folgenden Monat maf3gebend.

Diese Zuordnung erfolgt in dem Verhiltnis des Bemessungsguthabens
des einzelnen Versicherungsvertrags zur Summe der Bemessungsgut-
haben aller anspruchsberechtigten Versicherungsvertrage.

Bemessungsguthaben eines Versicherungsvertrags ist dabei die Sum-
me der Kapitalien des Versicherungsvertrags zum O1. Januar jeden Jah-
res, an dem der Versicherungsvertrag bestand.

Das Kapital ist abhdngig von der jeweiligen Versicherungsart. Bei der
Kapitalversicherung gilt das Deckungskapital und das Bonusdeckungs-
kapital bzw. das Ansammlungsguthaben als Kapital.

Bei Beendigung des Versicherungsvertrags teilen wir lhrem Versiche-
rungsvertrag den fur diesen Zeitpunkt zugeordneten Anteil an diesen
Bewertungsreserven zur Hilfte zu.

Sockelbetrag fiir die Beteiligung an den Bewertungsreserven

Die Zuteilung der Bewertungsreserven gemd3 Nummer 2.7 erfolgt

bei Ablauf des Versicherungsvertrags und Tod der versicherten Per-
son mindestens in Hohe eines Sockelbetrags.

Der Sockelbetrag wird mit dem zum Zeitpunkt der Zuweisung fest-

gelegten, nach abgelaufenen Versicherungsjahren gestaffelten Prozent-

satz bemessen

— im Uberschuss-System Bonus am Deckungskapital der erreich-
ten Bonussumme,

— im Uberschuss-System Verzinsliche Ansammlung am erreichten
Ansammlungsguthaben.

Versicherungsjahre, fur die eine Tranche vereinbart war, und die Uber-
schisse, die wahrend dieser Zeit zugewiesen wurden, werden dabei
nicht berticksichtigt.

Der Sockelbetrag wird auch fdllig bei Beendigung des Versicherungs-
vertrags durch Kindigung nach mindestens einem Drittel der Ver-
sicherungsdauer; spatestens nach zehn Versicherungsjahren. Er wird
jedoch im Verhdltnis Deckungskapital zum Kindigungszeitpunkt zu
Versicherungssumme, jeweils ohne Berticksichtigung der Uberschuss-
beteiligung, gekirzt. AuBerdem wird er um die restlichen Jahre bis
zum vereinbarten Vertragsablauf abgezinst.

Die Prozentsitze fur den Sockelbetrag und die Abzinsung werden
jahrlich neu festgesetzt und in unserem Geschdftsbericht veroffentli-
cht.

Verwendung des Schlussiiberschussanteils, der Schlusszuweisung und der
zugeteilten Bewertungsreserven

Der Schlusstiberschussanteil, die Schlusszuweisung und die zugeteil-
ten Bewertungsreserven werden mit der Versicherungsleistung aus-
gezahlt.

Zukunftswerte der Uberschussheteiligung

Die Hohe der kiinftigen Uberschussbeteiligung hingt von vielen, nicht
vorhersehbaren Einflissen ab und kann deshalb nicht garantiert wer-
den. Einflussfaktoren sind die Entwicklung unserer Kapitalanlagen so-
wie die Entwicklung des versicherten Risikos und der Kosten.

Nachweis- und Mitwirkungspflichten

Mitteilungen bei Tod der versicherten Person

Der Tod der versicherten Person muss uns unverziglich angezeigt
werden. Neben dem Versicherungsschein ist uns eine amtliche Ster-
beurkunde vorzulegen. Darlber hinaus sind wir berechtigt, ein drzt-
liches oder amtliches Zeugnis Uber die Todesursache und tUber Beginn

und Verlauf der Krankheit, die zum Tod gefiihrt hat, zu verlangen. Die
mit diesen Nachweisen verbundenen Kosten trdgt derjenige, der die
Versicherungsleistung beansprucht.

Weitere Nachweise

Zur Klarung unserer Leistungspflicht kénnen wir notwendige weitere
Nachweise verlangen und erforderliche Erhebungen selbst anstellen.
Die mit diesen Nachweisen verbundenen Kosten tragt derjenige, der
die Versicherungsleistung beansprucht.

Angaben, die vor Vertragsheginn erforderlich sind,
und Folgen bei falschen Angaben

Vorvertragliche Anzeigepflicht

Wir Ubernehmen den Versicherungsschutz im Vertrauen darauf, dass
Sie alle vorVertragsabschluss in Textform gestellten Fragen wahrheits-
gemdl und vollstdndig beantwortet haben (vorvertragliche Anzeige-
pflicht).

Sollen nicht Sie, sondern ein Dritter versicherte Person werden, ist
auch dieser — neben lhnen — fur die wahrheitsgemaBe und vollstandi-
ge Beantwortung der Fragen verantwortlich.

Wenn Umstinde, die fir die Ubernahme des Versicherungsschutzes
erheblich sind und nach denen wir in Textform gefragt haben, von |h-
nen oder der versicherten Person nicht oder nicht richtig angegeben
worden sind, liegt eine Verletzung der vorvertraglichen Anzeigepflicht
vor. Deren Rechtsfolgen hdangen davon ab, ob die vorvertragliche An-
zeigepflicht vorsitzlich, grob fahrldssig, einfach fahrldssig oder schuld-
los verletzt wurde.

Vorsatzliche Verletzung der vorvertraglichen Anzeigepflicht

Bei einer vorsdtzlichen Verletzung der Anzeigepflicht kénnen wir vom
Versicherungsvertrag zurlicktreten.

Wir durfen von einer vorsatzlichen Verletzung der Anzeigepflicht aus-
gehen, es sei denn, uns wird nachgewiesen, dass die Anzeigepflicht
nicht vorsatzlich verletzt worden ist.

Grob fahrlassige Verletzung der vorvertraglichen Anzeigepflicht

Bei einer grob fahrldssigen Verletzung der Anzeigepflicht kénnen wir
vom Versicherungsvertrag zurlicktreten.

Unser Rucktrittsrecht ist ausgeschlossen, wenn uns nachgewiesen
wird, dass wir den Versicherungsvertrag auch bei Kenntnis der nicht
angezeigten Umstdnde, wenn auch zu anderen Bedingungen, abge-
schlossen hitten. In diesem Fall werden wir verlangen, dass diese an-
deren Bedingungen riickwirkend ab Beginn des Versicherungsvertrags
Vertragsbestandteil werden (Vertragsanpassung).

Wir dirfen von einer grob fahrldssigen Verletzung der Anzeigepflicht
ausgehen, es sei denn, uns wird nachgewiesen, dass die Anzeigepflicht
nicht grob fahrldssig verletzt worden ist.

Einfach fahrlassige Verletzung der vorvertraglichen
Anzeigepflicht

Bei einer einfach fahrldssigen Verletzung der Anzeigepflicht kénnen
wir den Versicherungsvertrag unter Einhaltung einer Frist von einem
Monat kindigen.

Unser Kindigungsrecht ist ausgeschlossen, wenn uns nachgewiesen
wird, dass wir den Versicherungsvertrag auch bei Kenntnis der nicht
angezeigten Umstdnde, wenn auch zu anderen Bedingungen, abge-
schlossen hdtten. In diesem Fall werden wir verlangen, dass diese an-
deren Bedingungen riickwirkend ab Beginn des Versicherungsvertrags
Vertragsbestandteil werden (Vertragsanpassung).

Wir dirfen von einer einfach fahrldssigen Verletzung der Anzeige-

pflicht ausgehen, es sei denn, uns wird nachgewiesen, dass die Anzei-
gepflicht nicht einfach fahrldssig verletzt worden ist.

Schuldlose Verletzung der vorvertraglichen Anzeigepflicht

Bei einer schuldlosen Verletzung der Anzeigepflicht verzichten wir auf
unser Recht zur Anpassung bzw. zur Kiindigung des Versicherungsver-
trags.
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Weitere Voraussetzungen fiir die Ausiibung unseres Rechtes auf
Riicktritt, Kiindigung oder Vertragsanpassung

Unser Recht auf Rucktritt, Kiindigung oder Vertragsanpassung steht
uns nur zu, wenn wir Sie durch gesonderte Mitteilung in Textform
auf die Folgen einer Anzeigepflichtverletzung hingewiesen haben. Wir
kénnen uns auf unser Recht nicht berufen, wenn wir den nicht ange-
zeigten Gefahrumstand oder die Unrichtigkeit der Anzeige kannten.

Wir missen unser Recht auf Ricktritt, Kindigung oderVertragsanpas-
sung innerhalb eines Monats schriftlich geltend machen. Die Frist be-
ginnt mit dem Zeitpunkt, zu dem wir von der Verletzung der Anzeige-
pflicht, die das von uns geltend gemachte Recht begriindet, Kenntnis
erlangen. Bei Ausiibung unseres Rechtes missen wir die Umstdnde
angeben, auf die wir unsere Erklarung stitzen. Innerhalb der Monats-
frist durfen wir weitere Umsténde zur Begriindung unserer Erklarung
angeben.

Unser Recht kénnen wir nur innerhalb von finf Jahren seit Vertrags-
abschluss austiben; dies gilt nicht fur Versicherungsfélle, die vor Ab-
lauf dieser Frist eingetreten sind. Wurde die Anzeigepflicht vorsatzlich
verletzt, betrdgt die Frist zehn Jahre.

Rechtsfolgen eines erklarten Riicktritts

Wenn wir gemdB3 Nummer 2 oder 3 den Rucktritt erkldren, besteht
kein Versicherungsschutz.

Haben wir den Ricktritt nach Eintritt des Versicherungsfalles erklart,
bleibt unsere Leistungspflicht bestehen, wenn uns nachgewiesen wird,
dass die nicht oder nicht richtig angegebenen Umstdnde weder flr
den Eintritt oder die Feststellung des Versicherungsfalles noch fur die
Feststellung oder den Umfang unserer Leistungspflicht ursichlich wa-
ren.

Wenn der Versicherungsvertrag durch Rucktritt aufgehoben wird, er-
lischt der Versicherungsvertrag. Ein Anspruch auf Rickzahlung der
Beitrdge besteht nicht.

Rechtsfolgen einer durch uns erklarten Kiindigung

Wenn wir gemdB Nummer 4 den Versicherungsvertrag kindigen,
wandelt sich der Versicherungsvertrag gemal3 Abschnitt G Nummer
3 in einen vorzeitig beitragsfreien Versicherungsvertrag um, sofern die
beitragsfreie Mindestsumme erreicht ist. Andernfalls wird der Ruck-
kaufswert — sofern vorhanden — ausgezahit und der Versicherungs-
vertrag endet.

lhre Rechte bei einer durch uns erklarten Vertragsanpassung

Erhoht sich durch die Vertragsanpassung der Beitrag um mehr als
zehn Prozent, oder schlieBen wir den Versicherungsschutz fir den
nicht angezeigten Umstand im Rahmen der Vertragsanpassung aus,
koénnen Sie den Versicherungsvertrag innerhalb eines Monats nach
Zugang unserer Mitteilung fristlos kindigen. In unserer Mitteilung
werden wir Sie auf das Kiindigungsrecht hinweisen.

Anfechtung wegen arglistiger Tauschung

Wir kénnen den Versicherungsvertrag auch anfechten, falls durch un-
richtige oder unvollstindige Angaben bewusst und gewollt auf unse-
re Annahmeentscheidung Einfluss genommen worden ist. Handelt es
sich um Angaben der versicherten Person, kdnnen wir lhnen gegen-
Uber die Anfechtung erkldren, auch wenn Sie von der Verletzung der
vorvertraglichen Anzeigepflicht keine Kenntnis hatten.

Wenn wir gemdf3 Nummer [0.1 die Anfechtung erkldren, besteht
kein Versicherungsschutz. Dies gilt auch dann, wenn die nicht oder
nicht richtig angegebenen Umstidnde nachweislich keinen Einfluss auf
den Eintritt oder die Feststellung des Versicherungsfalles oder den
Umfang unserer Leistung gehabt haben.

Wenn der Versicherungsvertrag durch Anfechtung aufgehoben wird,
zahlen wir den Ruckkaufswert und der Versicherungsvertrag endet.
Ein Anspruch auf Rickzahlung der Beitrdge besteht nicht.

Unser Recht auf Anfechtung des Versicherungsvertrags kénnen wir
nur innerhalb von zehn Jahren seit Vertragsabschluss austben.

1"

Leistungserweiterung / Wiederherstellung des Versicherungsvertrags

Die Nummern | bis 0 gelten bei einer unsere Leistungspflicht er-
weiternden Anderung des Versicherungsvertrags oder einer Wieder-
herstellung entsprechend. Die Fristen der Nummern 6.3 und 104
beginnen mit der Anderung oder Wiederherstellung des Versiche-
rungsvertrags bezlglich des gednderten oder wiederhergestellten
Teiles neu zu laufen.

Erklarungsempfanger

Die Auslbung unserer Rechte erfolgt durch eine schriftliche Erkla-
rung.

Sofern Sie uns keine andere Person als Bevollmachtigten genannt ha-
ben, gilt nach lhrem Ableben ein Bezugsberechtigter als bevollméach-
tigt, diese Erkldarung entgegenzunehmen. Ist auch ein Bezugsberech-
tigter nicht vorhanden, oder kann sein Aufenthalt nicht ermittelt
werden, kdnnen wir den Inhaber des Versicherungsscheins zur Entge-
gennahme der Erkldrung als bevollméchtigt ansehen.

Sind die Rechte und Anspriiche aus dem Versicherungsvertrag abge-
treten, verpfandet oder gepfandet, kénnen wir unsere Erklarung auch
gegeniiber einem daraus Berechtigten abgeben.

Beitragszahlung und Folgen der Nichtzahlung

Beitragszahlung
Zahlweise und Falligkeit der Beitrage

Die Beitrdge zu lhrem Versicherungsvertrag konnen Sie je nach Verein-
barung in einem einzigen Betrag (Einmalbeitrag) oder durch jéhrliche
Beitragszahlungen (Jahresbeitrage) entrichten.

Die Jahresbeitrdge werden zu Beginn eines jeden Versicherungsjahres
fallig. Nach Vereinbarung kénnen Sie die Jahresbeitrdge auch durch
halbjéhrliche, vierteljdhrliche oder monatliche Ratenzahlung erbrin-
gen. Hierfir werden Ratenzuschldge erhoben. Bei Filligkeit der Ver-
sicherungsleistung werden wir alle noch nicht gezahiten Raten des
laufenden Versicherungsjahres verrechnen. Die Versicherungsperiode
betrdgt unabhdngig von der Zahlungsweise ein Jahr.

Einldsungs- und Folgebeitrag

Der Einlésungsbeitrag, d.h. der Einmalbeitrag, der erste Jahresbeitrag
oder, bei Vereinbarung von Ratenzahlungen, die erste Rate, wird so-
fort nach Abschluss des Versicherungsvertrags féllig, jedoch nicht vor
dem im Versicherungsschein angegebenen Beginn des Versicherungs-
vertrags. Alle weiteren Beitrdge (Folgebeitrdge) sind jeweils zum Fal-
ligkeitstag an uns zu zahlen.

Ubermittlung der Beitrige

Die Ubermittlung Ihrer Beitrige erfolgt auf Ihre Gefahr und lhre Kos-
ten. Fur die Rechtzeitigkeit der Beitragszahlung genlgt es, wenn Sie
fristgerecht alles getan haben, damit der Beitrag bei uns eingeht.

Lastschriftverfahren

Solange uns eine Einzugsermdchtigung fir das Lastschriftverfahren
vorliegt, werden wir |hre Zahlungen so behandeln, als seien sie zum
jeweiligen Falligkeitszeitpunkt erfolgt, es sei denn, die Lastschrift wird
aufgrund lhres Verschuldens nicht eingeldst oder Sie widersprechen
einer berechtigten Einziehung. Wird eine Lastschrift nicht eingeldst,
sind wir zu weiteren Einziehungen berechtigt, nicht aber verpflichtet.

Die Folgen der Nichtzahlung von Beitragen
Die Folgen der Nichtzahlung des Einlosungsheitrags

Wenn Sie den Einlésungsbeitrag nicht oder nicht rechtzeitig zahlen,
kénnen wir — solange die Zahlung nicht erfolgt ist — vom Versiche-
rungsvertrag zurlicktreten. Ist der Einldsungsbeitrag bei Eintritt des
Versicherungsfalles noch nicht gezahlt, besteht keine Leistungspflicht.
Dies gilt nicht, wenn uns nachgewiesen wird, dass Sie die Nichtzah-
lung bzw. die nicht rechtzeitige Zahlung nicht zu vertreten haben.
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Die Folgen der Nichtzahlung von Folgebeitragen

Wenn ein Folgebeitrag oder ein sonstiger Betrag, den Sie aus dem
Versicherungsverhdltnis schulden, nicht rechtzeitig gezahlt worden ist
oder nicht eingezogen werden konnte, erhalten Sie von uns eine Mah-
nung in Textform. Begleichen Sie den Riickstand nicht innerhalb der
in der Mahnung gesetzten Frist von mindestens zwei Wochen, entfallt
oder vermindert sich der Versicherungsschutz so, als ob Sie eine vor-
zeitige Beitragsfreistellung des Versicherungsvertrags verlangt hatten;
Abschnitt G Nummer 3 gilt daher entsprechend. Auf die Rechtsfolgen
werden wir Sie in der Mahnung ausdricklich hinweisen.

Unterstiitzung bei Zahlungsschwierigkeiten

Wiederherstellung des Versicherungsschutzes nach vorzeitiger Beitrags-
freistellung

Erfolgte fur Ihren Versicherungsvertrag eine vorzeitige Beitragsfrei-
stellung gemaB3 Abschnitt G Nummer 3 konnen Sie innerhalb von
drei Jahren eine Wiederherstellung des Versicherungsvertrags bis zur
Hohe des urspriinglichen Versicherungsschutzes beantragen. Voraus-
setzung ist, dass zum Zeitpunkt der Wiederherstellung des Versiche-
rungsvertrags der Leistungsfall noch nicht eingetreten ist.

Innerhalb von sechs Monaten ab dem Termin, zu dem die vorzeitige
Beitragsfreistellung wirksam wurde, erfolgt die Wiederherstellung
des Versicherungsvertrags ohne erneute Gesundheitspriifung. Nach
Ablauf dieser Frist ist eine Wiederherstellung des Versicherungsver-
trags vom Ergebnis einer erneuten Gesundheitsprifung abhangig. Die
Hohe des anschlieBend zu zahlenden Beitrags wird nach anerkannten
Regeln der Versicherungsmathematik berechnet.

Kiindigung und vorzeitige Beitragsfreistellung des
Versicherungsvertrags

Kiindigung des Versicherungsvertrags
Sie koénnen lhren Versicherungsvertrag kiindigen
—  jederzeit zum Schluss des laufenden Versicherungsjahres,

—  bei Vereinbarung von Ratenzahlungen auch innerhalb des Versi-
cherungsjahres mit Frist von einem Monat zum Schluss eines je-
den Ratenzahlungsabschnitts, friihestens jedoch zum Schluss des
ersten Versicherungsjahres.

Die Kindigung muss schriftlich erfolgen.

Nach Kindigung erhalten Sie - soweit bereits entstanden - den Rick-
kaufswert.

Riickkaufswert

Der Riickkaufswert ohne Beriicksichtigung der Uberschussbeteiligung
ist das mit den Rechnungsgrundlagen der Beitragskalkulation berech-
nete Deckungskapital zum Termin, zu dem die Kundigung wirksam
wird, vermindert um den Abzug gemal3 Nummer 4.

Die Abschluss- und Vertriebskosten gemal3 Abschnitt | Nummer 5.2
werden bei Versicherungsbeginn einmalig erhoben und mit den Bei-
trdgen verrechnet. Bei der Berechnung eines Riickkaufswertes inner-
halb der ersten funf Versicherungsjahre werden diese Abschluss- und
Vertriebskosten rechnerisch auf die ersten funf Vertragsjahre gleich-
maBig verteilt. Das bedeutet, innerhalb der ersten finf Versicherungs-
jahre wird Ihnen der Anteil belastet, der auf den Zeitraum vom Versi-
cherungsbeginn bis zum Termin, zu dem die Kiindigung wirksam wird,
entfallt. Der restliche Anteil wird zur Erhéhung des fir die Bildung des
Rickkaufswertes zur Verfigung stehenden Deckungskapitals verwen-
det. Ist die vereinbarte Versicherungsdauer kirzer als funf Jahre, gilt
dies entsprechend fur die kirzere Versicherungsdauer:

Die Verwendung und Auszahlung von Leistungen aus der Uberschuss-
beteiligung ist in Abschnitt C geregelt.

Vorzeitige Beitragsfreistellung des Versicherungsvertrags

Unter Beachtung der in Nummer | genannten Termine und Fristen
kénnen Sie schriftlich auch verlangen, von lhrer Beitragszahlungs-
pflicht befreit zu werden.
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Bei einer vorzeitigen Beitragsfreistellung wird der Rickkaufswert ge-
maB Nummern 2.1 und 2.2, vermindert um rlckstindige Beitrdge,
fur die Bildung einer beitragsfreien Versicherungssumme verwendet,
die nach anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik fiir den
Schluss des laufenden Ratenzahlungsabschnitts errechnet wird. Das
Verhdltnis von Versicherungssumme zu Todesfall-Leistung bleibt dabei
unverandert.

Ist eine Berufs- oder Erwerbsunfihigkeits-Zusatzversicherung mit
Rentenleistung eingeschlossen, werden fiir die Bildung einer beitrags-
freien Berufs- oder Erwerbsunfdhigkeitsrente gegebenenfalls auch
Mittel aus der Hauptversicherung verwendet.

Haben Sie die Befreiung von der Beitragszahlungspflicht beantragt
und erreicht die beitragsfreie Versicherungssumme nicht den Min-
destbetrag von 1.000 Euro, erhalten Sie den Ruckkaufswert gemaf3
Nummer 2 und der Versicherungsvertrag endet.

Abzug bei Kiindigung und vorzeitiger Beitragsfreistellung

Nach dem Versicherungsvertragsgesetz sind wir berechtigt, bei der
Berechnung des Ruckkaufswertes und der beitragsfreien Versiche-
rungssumme einen Abzug zu beriicksichtigen.

Der Abzug betrdgt 25 Euro. Er erfolgt zum pauschalen Ausgleich von
Verwaltungskosten, die uns durch Kiindigung oder vorzeitige Beitrags-
freistellung entstehen. Sofern Sie uns nachweisen, dass keine oder der
Hohe nach wesentlich geringere Verwaltungskosten entstehen, ent-
fallt der Abzug bzw. wird — im letzteren Fall — entsprechend herabge-
setzt,

Bei nach Nummer 3 vorzeitig beitragsfrei gestellten Versicherungsver-
trdgen erfolgt kein Abzug.

Nachteile von Kiindigung, Riickkauf und vorzeitiger Beitrags-
freistellung

Die Kundigung, der Rickkauf und die vorzeitige Beitragsfreistellung
lhres Versicherungsvertrags sind fur Sie mit Nachteilen verbunden.
In der Anfangszeit lhres Versicherungsvertrags stehen wegen der
Verrechnung von Abschluss- und Vertriebskosten (siehe Abschnitt |
Nummer 5) und des in Nummer 4 genannten Abzugs keine oder
nur geringe Mittel fir einen Rickkaufswert oder die Bildung einer
beitragsfreien Versicherungsleistung zur Verfligung. Auch in den Fol-
gejahren erreicht der Ruckkaufswert nicht unbedingt die Summe der
eingezahlten Beitrage.

Néhere Informationen zur Héhe der beitragsfreien Versicherungs-
summe sowie zur Hohe des Rickkaufswertes sind in den Antragsun-
terlagen und im Versicherungsschein enthalten.

Beitragsriickzahlung
Ein Anspruch auf Ruickzahlung der Beitrdge besteht nicht.

Gestaltungsrechte wahrend der Vertragsdauer/
Empfanger der Versicherungsleistung

Bezugsrecht, Abtretung und Verpfandung
Widerrufliches Bezugsrecht

Die Leistungen aus dem Versicherungsvertrag erbringen wir an Sie
als unseren Versicherungsnehmer oder an lhre Erben, falls Sie uns kei-
ne andere Person benannt haben, die die Anspriiche aus dem Versi-
cherungsvertrag erwerben soll (Bezugsberechtigter). Bis zum Tod der
versicherten Person kann das Bezugsrecht jederzeit widerrufen wer-
den.

Unwiderrufliches Bezugsrecht

Sie kénnen auch ausdriicklich bestimmen, dass der Bezugsberechtigte
sofort und unwiderruflich die Anspriiche aus dem Versicherungsver-
trag erwerben soll. Sobald wir lhre Erklarung erhalten haben, kann
dieses Bezugsrecht nur noch mit Zustimmung des von lhnen benann-
ten Bezugsberechtigten aufgehoben werden.

Abtretung und Verpfandung
Sie kénnen lhre Anspriche und Rechte aus dem Versicherungsvertrag
abtreten oder verpfanden. Eine Abtretung oderVerpfandung kann nur

mit der Zustimmung des Abtretungs- bzw. Pfandglaubigers riickgangig
gemacht werden.
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Wirksamkeit von Bezugsrechten, Abtretungen und Verpfandungen

Die Einrdumung und der Widerruf eines widerruflichen Bezugs-
rechtes und die Einrdumung eines unwiderruflichen Bezugsrechtes
sind uns gegenlber nur und erst dann wirksam, wenn sie uns vom
bisherigen Berechtigten schriftlich angezeigt worden sind. Das glei-
che gilt fir Abtretungen und Verpfandungen, soweit derartige Verfu-
gungen Uberhaupt rechtlich méglich sind. Der bisherige Berechtigte
sind im Regelfall Sie; es kénnen aber auch andere Personen sein, so-
fern Sie bereits vorher Verfiigungen im Sinne der Nummern 1.2 oder
[.3 vorgenommen haben.

Nachversicherungsgarantie bei Versicherungsvertragen mit lau-
fender Beitragszahlung

Bei Versicherungsvertragen mit laufender Beitragszahlung haben Sie
bei bestimmten Ereignissen das Recht, eine Erhéhung der vereinbar-
ten Versicherungsleistungen ohne erneute Gesundheitspriifung zu
verlangen (Nachversicherung).

Die Nachversicherung kénnen Sie innerhalb von drei Monaten nach

—  Heirat der versicherten Person,

—  Geburt eines Kindes der versicherten Person,

— Adoption eines minderjdhrigen Kindes durch die versicherte Per-
son,

—  Erreichen der Volljahrigkeit der versicherten Person,

—  Erhohung des Einkommens der versicherten Person, die erst-
malig zum Uberschreiten der Beitragsbemessungsgrenze der ge-
setzlichen Rentenversicherung fihrt,

— Steigerung des monatlichen Bruttoeinkommens der versicherten
Person aus nichtselbstdndiger Tétigkeit um mehr als zehn Pro-
zent gegeniiber dem monatlichen Durchschnittsbruttoeinkom-
men der letzten zwolf Monate,

—  erstmaliger Aufnahme einer beruflichen Ttigkeit bei versicher-
ten Schilern, Studenten und Auszubildenden,

— erstmaliger Aufnahme einer selbstindigen Tdtigkeit der versi-
cherten Person,

— Aufnahme einer freiberuflichen oder selbstdndigen Téatigkeit mit
Kammerzugehdrigkeit der versicherten Person

unter Berlcksichtigung der Nummern 2.2 bis 2.5 verlangen.

Die einzelne Nachversicherung gilt jeweils als neuer Versicherungs-
vertrag (Nachversicherungsvertrag). Sie wird nach einem dann fir
den Abschluss eines neuen Versicherungsvertrags geltenden ver-
gleichbaren Tarif und den zugehérigen Allgemeinen oder Besonderen
Bedingungen abgeschlossen. Sofern diese Bedingungen ein Nachversi-
cherungsrecht vorsehen, gilt dieses als ausgeschlossen. Fur den Nach-
versicherungsvertrag beginnt die Frist nach Abschnitt B Nummer 3 —
vorsdtzliche Selbsttétung — neu.

Soweit die Nummern 2.3 bis 2.5 nichts Abweichendes bestimmen
und Sie nichts Abweichendes mit uns vereinbaren, geften im Ubrigen
alle dem Grundvertrag (Versicherungsvertrag, zu dem die Nachver-
sicherung beantragt wird) zugrunde liegenden Vereinbarungen auch
fur den Nachversicherungsvertrag, insbesondere hat er die restliche
Versicherungs- und Beitragszahlungsdauer des Grundvertrags vor
der Erhohung, jedoch nur in ganzen Jahren. Der Nachversicherungs-
vertrag endet deshalb vor dem urspriinglichen Versicherungsvertrag,
wenn der Beginnmonat des Grundvertrags und der Beginnmonat des
Nachversicherungsvertrags nicht Ubereinstimmen.

Die Todesfall-Leistung eines Nachversicherungsvertrags muss min-
destens 2.500 Euro und darf hochstens 100 Prozent der Todesfall-
Leistung des Grundvertrags vor der Erhdhung, jedoch nicht mehr als
25.000 Euro, betragen. Innerhalb von funf Jahren sind Nachversiche-
rungen auf 30.000 Euro begrenzt.

Wenn wir bei dem Grundvertrag eine vorvertragliche Anzeigepflicht-
verletzung feststellen, erlischt |hr Recht auf Nachversicherung ohne
erneute Gesundheitsprifung und es gelten die Regelungen in Ab-
schnitt E entsprechend fiir den Nachversicherungsvertrag.

2.5
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Ihr Recht auf Nachversicherung ohne erneute Gesundheitspriifung

erlischt,

— wenn die versicherte Person élter als 45 Jahre ist oder

— nach Ablauf des zehnten Versicherungsjahres oder

— wenn die Restlaufzeit weniger als finf Jahre betrdgt oder

— sobald erstmals Leistungen aus einer gegebenenfalls eingeschlos-
senen Berufs- oder Erwerbsunfihigkeits-Zusatzversicherung be-
antragt werden.

Zuzahlungen zur Dauerabkiirzung

Sie haben das Recht, zur Abkurzung der Versicherungsdauer freiwilli-
ge Zuzahlungen zu leisten, wenn die Versicherungssumme mindestens
6.000 Euro betragt.

Sie kénnen lhren Versicherungsvertrag nur um volle Versicherungs-
jahre abkirzen. Deshalb kénnen wir nur Betrdge in bestimmter Héhe
als Zuzahlung annehmen. Die Zuzahlung muss mindestens 500 Euro
betragen. AuBerdem missen bis zum Ende der abgekirzten Vertrags-
dauer noch mindestens finf Jahre liegen und die steuerlichen Begren-
zungen eingehalten werden.

Leisten Sie eine Zuzahlung, so fihren wir die Vertragsinderung zum
folgenden Monatsersten durch.

Allgemeine Vertragshestimmungen

Beginn des Versicherungsschutzes

Ihr Versicherungsschutz beginnt, wenn der Versicherungsvertrag auf-
grund der Willenserklarungen der beiden Vertragspartner abge-
schlossen worden ist und Sie den Einlésungsbeitrag gezahlt haben.
Vor dem im Versicherungsschein angegebenen Beginn des Versiche-
rungsvertrags besteht jedoch kein Versicherungsschutz.

Informationen wahrend der Vertragslaufzeit

Wir teilen Ihnen einmal jihrlich die erreichten laufenden Uberschus-
santeile und den zugeordneten Anteil an den Bewertungsreserven
mit.

Regelungen zur Leistungsauszahlung
Auszahlung in Euro

Leistungen aus dem Versicherungsvertrag erbringen wir als Geldleis-
tung in Euro.

Uberweisung der Leistungen

Unsere Leistungen Uberweisen wir dem Empfangsberechtigten auf
seine Kosten. Bei Uberweisungen in Linder auBerhalb des Furopi-
ischen Wirtschaftsraumes (EWR) trdgt der Empfangsberechtigte auch
die damit verbundene Gefahr.

Verrechnung von ausstehenden Betragen

Bei Flligkeit von Leistungen aus dem Versicherungsvertrag verrech-
nen wir Beitragsriickstinde oder sonstige ausstehende Betrage.

Meldung von Adress- und Namensanderungen

Eine Anderung Ihrer Postanschrift miissen Sie uns unverziiglich mittei-
len. Andernfalls kénnen fiir Sie Nachteile entstehen, da wir eine an Sie
zu richtende Willenserklarung mit eingeschriebenem Brief an |hre uns
zuletzt bekannte Anschrift senden kénnen. In diesem Fall gilt unsere
Erkldrung drei Tage nach Absendung des eingeschriebenen Briefes als
zugegangen. Dies gilt auch, wenn Sie den Versicherungsvertrag in |h-
rem Gewerbebetrieb abgeschlossen und Ihre gewerbliche Niederlas-
sung verlegt haben.

Bei Anderung Ihres Namens gitt Nummer 4.1 entsprechend.

Verrechnung der Abschluss- und Vertriebskosten

Die mit dem Abschluss lhres Versicherungsvertrags verbundenen
Kosten (etwa die Aufwendungen flir Beratung, Gesundheitsauskinf-
te oder die Ausstellung des Versicherungsscheins) bertcksichtigen wir
bereits bei der Kalkulation Ihrer Beitrdge, so dass wir lhnen diese Kos-
ten nicht gesondert in Rechnung stellen.
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Fir die Berlcksichtigung der Abschluss- und Vertriebskosten I|h-
res Versicherungsvertrags in unserem Jahresabschluss ist das Ver-
rechnungsverfahren nach § 4 der Deckungsrickstellungsverordnung
malgebend. Hierbei werden die ersten Beitrdge zur Tilgung von Ab-
schluss- und Vertriebskosten herangezogen, soweit die Beitrdge nicht
fur Leistungen im Versicherungsfall, Kosten des Versicherungsbetriebs
in der jeweiligen Versicherungsperiode und fur die Bildung der bilan-
ziellen Deckungsriickstellung®) bestimmt sind. Der auf diese Weise
zu tilgende Betrag ist nach der Deckungsrickstellungsverordnung auf
vier Prozent der Summe der fir die gesamte Laufzeit des Versiche-
rungsvertrags vereinbarten Beitrdge beschrankt.

Bei Erhohungen, z.B. dynamischen Erhdhungen, werden die darauf
entfallenden Abschluss- und Vertriebskosten entsprechend Nummer
5.2 verteilt; jeder Erhéhungsteil wird hinsichtlich der Abschluss- und
Vertriebskosten wie ein eigenstdndiger Versicherungsvertrag behan-
delt.

Das beschriebene Verfahren zur Verrechnung der Abschluss- und Ver-
triebskosten hat wirtschaftlich zur Folge, dass in der Anfangszeit hres
Versicherungsvertrags keine oder nur geringe Betrage zur Bildung ei-
ner beitragsfreien Rente vorhanden sind. Ndhere Informationen zur
Hohe der beitragsfreien Versicherungssumme sowie zur Hoéhe des
Ruckkaufswerts sind in den Antragsunterlagen und im Versicherungs-
schein enthalten.

Verjahrung der Anspriiche auf Versicherungsleistungen

Anspriiche auf Versicherungsleistungen verjdhren in drei Jahren, be-
ginnend mit dem Schluss des Jahres, in welchem die Leistungen erst-
mals verlangt werden kénnen.

Ist derjenige, der den Anspruch auf eine Versicherungsleistung gel-
tend macht, mit unserer Leistungsentscheidung nicht einverstanden,
kann er den Anspruch innerhalb der Verjahrungsfrist gerichtlich gel-
tend machen.Wird die Frist versaumt, kénnen wir uns auf die Einrede
der Verjahrung berufen.

7.2

7.3

7.4

7.5

")

Vereinbartes Vertragsrecht und Gerichtsstand

Auf |hren Versicherungsvertrag findet das Recht der Bundesrepublik
Deutschland Anwendung.

Anspriiche aus lhrem Versicherungsvertrag kénnen gegen uns

—  bei dem fiir unseren Geschéftssitz oder

—  bei dem fir Ihren Wohnsitz — in Ermangelung eines solchen bei
dem fir lhren gewohnlichen Aufenthaltsort — zum Zeitpunkt der
Klageerhebung

ortlich zustdndigen Gericht geltend gemacht werden.

Anspriche gegen Sie kdnnen ausschlieflich an dem fur lhren Wohn-
sitz — in Ermangelung eines solchen an dem fir lhren gewdhnlichen
Aufenthaltsort — zum Zeitpunkt der Klageerhebung ortlich zustandi-
gen Gericht geltend gemacht werden.

Verlegen Sie nach Abschluss des Versicherungsvertrags lhren Wohn-
sitz oder gewdhnlichen Aufenthaltsort in ein anderes Land oder ist
Ihr Wohnsitz oder gewohnlicher Aufenthaltsort zum Zeitpunkt der
Klageerhebung nicht bekannt, ist das fur unseren Geschéftssitz értlich
zustdndige Gericht zustandig.

Bei juristischen Personen ist unter Wohnsitz deren Sitz zu verstehen.

Eine Deckungsriickstellung mussen wir gemdB § 34 |e Absatz | und § 341 fAbsatz | des Han-
delsgesetzbuches (HGB) fuir jeden Versicherungsvertrag bilden, um zu jedem Zeitpunkt die Ver-
sicherungsleistungen erbringen zu kénnen. Bei der Berechnung wird § 25 Absatz 2 der Verord-
nung tber die Rechnungslegung von Versicherungsunternehmen (RechVersV) in Verbindung mit
§ 169 Absatz 3 des Versicherungsvertragsgesetzes (VVG) sowie die Deckungsriickstellungsver-
ordnung (DeckRV) berticksichtigt.
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3. Besondere Bedingungen fur die Dynamik zur

Kapital- und Rentenversicherung

2.1

2.2

23

Der MaBstab fiir die planmaBige Erhdhung der Beitrage

Der vereinbarte laufende Beitrag fir diesen Versicherungsvertrag er-
hoht sich jahrlich nach der getroffenen Vereinbarung, die im Versiche-
rungsschein dokumentiert ist.

Ist das Uberschuss-System Beitragsverrechnung vereinbart, ist der um
die Uberschussbeteiligung verminderte Beitrag die Basis fiir die Erho-
hung.

Die Beitragserhéhung bewirkt eine Erhohung der Versicherungsleis-
tungen ohne erneute Gesundheitspriifung. Die Erhéhung der Versi-
cherungsleistungen wird mit den versicherungsmathematischen Be-
rechnungsgrundlagen des anfanglichen Versicherungsvertrags, dem
am Erhohungstermin erreichten rechnungsmaBigen Alter der versi-
cherten Person sowie der restlichen Versicherungs-, Beitragszahlungs-
und gegebenenfalls Leistungsdauer errechnet. Das rechnungsmafige
Alter der versicherten Person ist die Differenz zwischen dem Kalen-
derjahr der Erhdhung und dem Geburtsjahr: Die Versicherungsleistun-
gen erhohen sich nicht im gleichen Verhdltnis wie die Beitrdge.

Sind Zusatzversicherungen — mit Ausnahme einer Berufs- oder Er
werbsunfihigkeitsrente — eingeschlossen, so werden ihre Versiche-
rungsleistungen im selben Verhiltnis wie die der Hauptversicherung
erhoht. Eine gegebenenfalls vereinbarte Berufs- oder Erwerbsunfahig-
keitsrente wird im Gegensatz dazu um einen im Versicherungsschein
genannten festen Prozentsatz erhoht. Fur die Erhéhungen der Zusatz-
versicherungen gelten die in Nummer [.2 genannten Berechnungs-
grundlagen sinngemal3 bezogen auf die jeweilige Zusatzversicherung.

Der Zeitpunkt der Erhéhung von Beitragen und Versicherungsleistun-
gen

Die Erhdhung des Beitrags und derVersicherungsleistungen erfolgt je-
weils zum Jahrestag des Versicherungsbeginns.

Sie erhalten rechtzeitig vor dem Erh&hungstermin eine Mitteilung
Uber die Erhéhung. Der Versicherungsschutz aus der jeweiligen Erho-
hung beginnt am Erh&hungstermin.

Erhdhungen finden bis funf Jahre vor Ablauf der Beitragszahlungsdau-
er statt. Die letzte ErhShung erfolgt spatestens, wenn die versicher-
te Person das rechnungsmaBige Alter von 66 Jahren erreicht hat. Bei
vorzeitig beitragsfrei gestellten Versicherungsvertragen findet keine
weitere Erhéhung statt.
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4.2

4.3

44

4.5

Sonstige Bestimmungen fiir die Erhdhung

Alle im Rahmen des Versicherungsvertrags getroffenen Vereinba-
rungen, insbesondere die Allgemeinen Bedingungen sowie die Be-
zugsrechtsverfligung, erstrecken sich auch auf die Erhéhung.

Das in den Allgemeinen Bedingungen beschriebene Verfahren zur
Verrechnung der Abschluss- und Vertriebskosten gilt auch fir die Er
hohung, wobei jeder Erhdhungsteil hinsichtlich der Abschluss- und
Vertriebskosten wie ein eigenstdndiger Versicherungsvertrag behan-
delt wird.

Die Fristen der Allgemeinen Bedingungen bezlglich der Verletzung
der Anzeigepflicht (siehe Abschnitt ,,Angaben, die vor Vertragsbeginn
erforderlich sind, und Folgen bei falschen Angaben™) und der vorsatz-
lichen Selbsttétung (siehe Abschnitt |, Versicherungsleistungen und
ihre Voraussetzungen") beginnen durch die Erhdhung jedoch nicht
neu zu laufen.

Aussetzen von Erhéhungen

Die Erhchung entféllt rtickwirkend, wenn Sie ihr bis zum Ende des
ersten Monats nach dem Erhéhungstermin schriftlich widersprechen
oder den ersten erhohten Beitrag nicht innerhalb von zwei Monaten
nach dem Erh&hungstermin zahlen.

Sollten Sie mehr als zweimal hintereinander von der Erhdhungsmég-
lichkeit keinen Gebrauch machen, erlischt Ihr Recht auf weitere Erho-
hungen.

Ist in lhren Versicherungsvertrag eine Berufs- oder Erwerbsunfahig-
keits-Zusatzversicherung mit eingeschlossen, erfolgen keine Erho-
hungen, solange Leistungen wegen Berufs- oder Erwerbsunfihigkeit
geltend gemacht werden.

Ist in lhren Versicherungsvertrag eine Berufs- oder Erwerbsunfahig-
keits-Zusatzversicherung mit Berufs- oder Erwerbsunfihigkeitsren-
te eingeschlossen, erfolgen keine weiteren Erhéhungen, sofern durch
eine Erhdhung eine jahrliche Berufs- oder Erwerbsunfahigkeitsrente
von mehr als 72.000 Euro, gegebenenfalls inklusive Sofortbonus, er-
reicht wiirde.

Ist in einen Rentenversicherungsvertrag zur Basisversorgung eine Be-
rufs- oder Erwerbsunféhigkeits-Zusatzversicherung mit Berufs- oder
Erwerbsunfahigkeitsrente eingeschlossen, erfolgt keine Erhéhung, so-
fern durch die Erhdhung der Beitragsanteil fur die Altersversorgung
nicht mehr Uberwiegen wirde. Zum Beitragsanteil fur die Altersver-
sorgung gehort neben dem Beitrag fir die Rente aus der Haupt-
versicherung auch der Beitrag fir eine vereinbarte Beitragsbefreiung
bei Berufs- oder Erwerbsunfahigkeit, nicht jedoch der Beitrag fur eine
vereinbarte Beitragsriickgewdhr, Kapitalriickgewahr, Lebenspartner-
renten-Zusatzversicherung oder Berufs- oder Erwerbsunfihigkeits-
rente.
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4. Bedingungen fur die Berufsunfahigkeits-

Zusatzversicherung

Versicherungsleistungen und ihre Voraussetzungen

Vorliegen von Berufsunfahigkeit

Mit dieser Zusatzversicherung bieten wir Versicherungsschutz fur den
Fall der Berufsunfahigkeit. Berufsunfahigkeit im Sinne dieser Bedin-
gungen liegt vor, wenn die versicherte Person voraussichtlich min-
destens drei Jahre — also voraussichtlich dauernd — infolge Krankheit,
Korperverletzung oder mehr als altersentsprechendem Kréfteverfall,
die drztlich nachzuweisen sind, auBerstande ist, ihren zuletzt ausge-
Ubten Beruf, so wie er ohne gesundheitliche Beeintrdchtigung ausge-
staltet war, oder eine andere Tétigkeit auszuliben, die aufgrund ihrer
Ausbildung und Erfahrung ausgetbt werden kann und ihrer bishe-
rigen Lebensstellung entspricht.

Eine versicherte Person, die das 55. Lebensjahr bereits vollendet hat,
kann auf eine andere ihrer Ausbildung und Erfahrung sowie ihrer bis-
herigen Lebensstellung entsprechende berufliche Tatigkeit nicht ver-
wiesen werden, es sei denn, sie Ubt eine solche Tétigkeit aus.

Berufsunfahigkeit liegt auch vor, wenn die versicherte Person sechs
Monate ununterbrochen infolge Krankheit, Kérperverletzung oder
mehr als altersentsprechendem Kréfteverfall, die drztlich nachzuwei-
sen sind, auBerstande gewesen ist, ihren zuletzt ausgelbten Beruf, so
wie er ohne gesundheitliche Beeintrdchtigung ausgestaltet war, oder
eine andere Tétigkeit auszulben, die aufgrund ihrer Ausbildung und
Erfahrung ausgelibt werden kann und ihrer bisherigen Lebensstellung
entspricht. In diesem Fall gilt die Fortdauer dieses Zustands Uber den
sechsten Monat hinaus als Berufsunfahigkeit.

Eine versicherte Person, die das 55. Lebensjahr bereits vollendet hat,
kann auf eine andere ihrer Ausbildung und Erfahrung sowie ihrer bis-
herigen Lebensstellung entsprechende berufliche Tétigkeit nicht ver-
wiesen werden, es sei denn, sie bt eine solche Tdtigkeit aus.

Eine andere Tétigkeit gemdB Nummern I.1 und 1.2 entspricht nicht
der bisherigen Lebensstellung, wenn bei Ausibung dieser Tatigkeit
eine Einkommensverschlechterung von mehr als 20 Prozent gegen-
Uber dem vor Eintritt der Berufsunfahigkeit ausgelbten Beruf eintre-
ten wiirde bzw. eingetreten ist oder diese Tatigkeit deutlich geringere
Kenntnisse und Fahigkeiten erfordert. Diesbezlglich werden wir die
hochstrichterliche Rechtsprechung beriicksichtigen.

Berufsunfahigkeit liegt nicht vor, wenn die versicherte Person Selb-
standiger oder Freiberufler ist und nach zumutbarer Umorganisation
ihres Betriebs/ihrer Praxis weiterhin als Selbstandiger bzw. Freiberuf-
ler tétig ist oder sein konnte.

Zumutbar ist eine Umorganisation, wenn sie betrieblich und wirt-
schaftlich sinnvoll ist und die versicherte Person unter Berlicksich-
tigung ihrer Gesundheitsverhdltnisse, Ausbildung und Erfahrung und
der bisherigen Lebensstellung weiterhin leitend tétig ist oder sein
konnte.

Ist die versicherte Person aus dem Berufsleben voribergehend aus-
geschieden und werden Leistungen beantragt, so gilt bis zu funf Jahre
nach dem Ausscheiden aus dem Berufsleben die vorher konkret aus-
gelibte berufliche Tatigkeit und die damit verbundene Lebensstellung
als ausgetibter Beruf. Werden Leistungen nach Ablauf von finf Jah-
ren seit dem Ausscheiden aus dem Berufsleben beantragt, sind fir die
Prifung der Berufsunfahigkeit solche Berufe maBgeblich, die anhand
der dann noch verwertbaren Kenntnisse und Fihigkeiten ausgetbt
werden kénnen.

Berufsunfahigkeit im Sinne dieser Bedingungen liegt auch vor bei Pfle-
gebedurftigkeit. Pflegebedurftigkeit ist gegeben, wenn die versicherte
Person sechs Monate ununterbrochen infolge Krankheit, Kdrperver-
letzung oder mehr als altersentsprechendem Kriéfteverfall so hilflos
gewesen ist, dass sie fUr die im folgenden genannten Verrichtungen
des tdglichen Lebens in erheblichem Umfang tdglich der Hilfe einer
anderen Person bedurfte:

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

Die versicherte Person bendtigt Hilfe beim

—  Fortbewegen im Zimmer | Punkt
— Aufstehen und Zubettgehen | Punkt
—  An- und Auskleiden | Punkt
—  Einnehmen von Mahlzeiten und Getranken | Punkt
—  Wiaschen, Kimmen oder Rasieren | Punkt
—  Verrichten der Notdurft | Punkt

Die Fortdauer dieses Zustands Uber den sechsten Monat hinaus gilt
als Berufsunfahigkeit.

Bei Berufsunfahigkeit im Sinne der Nummern |.1 und 1.2 leisten wir
ab einem Grad der Berufsunfahigkeit von 50 Prozent. Bei Pflegebe-
durftigkeit im Sinne der Nummer 1.6 leisten wir ab drei Punkten. Bei
einem geringeren Grad der Berufsunfihigkeit bzw. der Pflegebedirf-
tigkeit besteht kein Anspruch auf die Versicherungsleistungen.

Versicherungsleistungen

Wird die versicherte Person widhrend der vertraglichen Versiche-
rungsdauer nach Mal3gabe dieser Bedingungen berufsunfdhig, erbrin-
gen wir folgende Versicherungsleistungen:

Beitragshefreiung
Volle Befreiung von der Beitragszahlungspflicht fir die Hauptversiche-
rung und die eingeschlossenen Zusatzversicherungen.

Berufsunfahigkeitsrente

Volle Zahlung der Berufsunfdhigkeitsrente, sofern diese mitversichert
ist.

Die Rente zahlen wir monatlich im Voraus oder entsprechend einer
davon abweichend vereinbarten Rentenzahlungsweise. Bei Feststel-
lung der Leistungspflicht innerhalb einer Rentenzahlungsperiode leis-
ten wir die erste Rentenzahlung anteilig.

Uber die beschriebenen garantierten Leistungen hinaus beteiligen wir
Sie an den Uberschiissen.

Der Anspruch auf Beitragsbefreiung und Rente entsteht mit Ablauf
des Monats, in dem die Berufsunfahigkeit gema3 Nummer | eingetre-
ten ist. Wird uns die Berufsunfahigkeit spater als drei Monate nach ih-
rem Eintritt schriftlich mitgeteilt, entsteht der Anspruch auf die Versi-
cherungsleistungen erst mit Beginn des Monats der Mitteilung, es sei
denn, der Ansprucherhebende kann mangelndes Verschulden an der
Verspatung nachweisen.

Der Anspruch auf Beitragsbefreiung und Rente erlischt, wenn Berufs-
unfahigkeit gemdl Nummer | nicht mehr vorliegt, wenn die versi-
cherte Person stirbt oder bei Ablauf der Leistungsdauer der Berufs-
unféhigkeits-Zusatzversicherung.

Bis zur endglltigen Entscheidung Uber die Leistungspflicht mussen
Sie die Beitrage in voller Hohe weiter entrichten. Bei Anerkennung
der Leistungspflicht werden wir die Uber den Monat des Eintritts der
Berufsunfahigkeit hinaus gezahiten Beitrdge zurlickzahlen.

Wir sind auf lhren Antrag hin bereit, die bis zur endglltigen Entschei-
dung Uber die Leistungspflicht félligen Beitrdge zinslos zu stunden. Bei
Ablehnung der Leistungspflicht sind diese Beitrdge nachzuzahlen. Auf
Antrag kénnen Sie diesen Beitragsriickstand auch in 24 Monatsraten
ausgleichen.

Leistungsdynamik bei Berufsunfahigkeit

Bei einer eventuell vereinbarten Rentensteigerung im Leistungsfall
(Leistungsdynamik) wird wahrend der Berufsunfahigkeit die erreichte
versicherte Rente ohne Beriicksichtigung der Uberschussbeteiligung
jahrlich entsprechend dem vereinbarten Prozentsatz erhoht. Die Er-
hohung der Rente erfolgt erstmals zum Jahrestag des Versicherungs-
beginns, der auf den Beginn der Rentenzahlung folgt. Betragt der Zeit-
raum weniger als ein Jahr, wird die erste Erhéhung anteilig berechnet.
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Leistungseinschrankungen

Wir sind von derVerpflichtung zur Leistung frei, wenn die Berufsunfa-
higkeit verursacht wurde

a) unmittelbar oder mittelbar durch Kriegsereignisse (siche aber
Nummer 3.2);

b) unmittelbar oder mittelbar durch Unruhen, sofern die versicher-
te Person auf Seiten der Unruhestifter teilgenommen hat;

c) unmittelbar oder mittelbar durch den vorsdtzlichen Einsatz von
atomaren, biologischen oder chemischen Waffen oder die vor-
sdtzliche Freisetzung von radioaktiven, biologischen oder che-
mischen Stoffen, sofern mit dem Einsatz oder dem Freisetzen
eine nicht vorhersehbare Verdnderung des Leistungsbedarfs ge-
genUber den technischen Berechnungsgrundlagen derart ver-
bunden ist, dass die Erflllbarkeit der zugesagten Versicherungs-
leistungen nicht mehr gewahrleistet ist, und dies von einem von
uns zu bestellenden unabhdngigen Treuhdnder bestétigt wird;

d) unmittelbar oder mittelbar durch die Teilnahme an mandatier-
ten Missionen der Vereinten Nationen, Einsdtzen im Rahmen
von Bundnisverpflichtungen oder Einsdtzen unter Fihrung Uber-
staatlicher Institutionen und Einrichtungen sowie Auslandseinsat-
zen unter nationaler Verantwortung mit vergleichbarem Gefahr-
dungspotenzial, an denen die versicherte Person als Angehdriger
der deutschen Bundeswehr oder anderer staatlich organisierter
Kriseneinsatzkréfte, wie z.B. der Polizei oder des Bundesgrenz-
schutzes beteiligt war.

Dies gilt entsprechend fuir Angehérige humanitdrer Hilfsorganisa-
tionen, solange sie in Gebieten mit gleichem oder vergleich-
barem Gefdéhrdungspotenzial tétig sind;

e) durch vorsétzliche Ausfihrung oder den strafbaren Versuch eines
Verbrechens oder Vergehens durch die versicherte Person; fahr-
lassige VerstoBe (z.B. im StraBenverkehr) sind von diesem Aus-
schluss nicht betroffen;

) durch absichtliche Herbeiflihrung von Krankheit oder Kréftever-
fall, absichtliche Selbstverletzung oder versuchte Selbsttétung;
wenn uns jedoch nachgewiesen wird, dass diese Handlungen in
einem die freie Willensbestimmung ausschlieBenden Zustand
krankhafter Stérung der Geistestdtigkeit begangen worden sind,
werden wir leisten;

g) durch eine widerrechtliche Handlung, mit der Sie als Versiche-
rungsnehmer vorsdtzlich die Berufsunféhigkeit der versicherten
Person herbeigefihrt haben;

h) durch Beteiligung an Fahrtveranstaltungen mit Kraftfahrzeugen,
bei denen es auf die Erzielung einer Hochstgeschwindigkeit an-
kommt, und den dazugehérigen Ubungsfahrten;

i) durch die Freisetzung von Strahlen infolge Kernenergie, die das
Leben oder die Gesundheit einer Vielzahl von Menschen in un-
gewohnlichem Male gefihrdet oder schidigt und den Einsatz
der Katastrophenschutzbehérde der Bundesrepublik Deutsch-
land oder vergleichbarer Einrichtungen anderer Linder notwen-
dig macht.

Die Einschrankung unserer Leistungspflicht gilt nicht bis zum Ende
des 28.Tages nach Beginn eines Krieges oder Birgerkrieges, von dem
die versicherte Person auf Reisen oder wahrend Aufenthalten auf3er-
halb der Bundesrepublik Deutschland Uberrascht wird und an dem
sie nicht aktiv beteiligt ist.

Soweit nichts anderes vereinbart ist, leisten wir nicht, wenn die Berufs-
unfahigkeit der versicherten Person verursacht wird

— als Luftfahrzeugfihrer (auch Luftsportgerdteflhrer), soweit er
nach deutschem Recht dafiir eine Erlaubnis benétigt, sowie als
sonstiges Besatzungsmitglied eines Luftfahrzeuges oder Luft-
sportgerdtes;

—  bei einer mit Hilfe eines Luftfahrzeuges oder Luftsportgerites
auszulibenden beruflichen Tétigkeit;

—  bei Benutzung von Raumfahrzeugen.

Der Versicherungsschutz und die Beitragszahlungspflicht fir die Be-
rufsunfahigkeits-Zusatzversicherung bestehen — sofern nichts anderes
vereinbart ist — nur solange, wie die versicherte Person ihren Wohn-
sitz oder gewdhnlichen Aufenthalt in der Bundesrepublik Deutschland
hat und sich nicht linger als sechs Monate auf3erhalb der Mitgliedstaa-

ten der Europdischen Union oder aller anderen Vertragsstaaten des
Abkommens Uber den Europdischen Wirtschaftsraum (EWR-Abkom-
men) aufhilt. Eine eingetretene Leistungspflicht bleibt jedoch beste-
hen. Der Versicherungsschutz kann nur nach einer erneuten Antrag-
stellung mit erneuter Gesundheitsprifung wieder begriindet werden.

Die Verlegung des Wohnsitzes oder gewohnlichen Aufenthaltes der
versicherten Person aus der Bundesrepublik Deutschland muss uns
mitgeteilt werden.

Uberschussheteiligung

Laufende Uberschussheteiligung fiir die Zeit, in der keine Leistungen
wegen Berufsunfahigkeit erfolgen

Sie kénnen bei Vertragsabschluss zwischen den folgenden Uber-
schuss-Systemen wahlen:

—  Uberschuss-System Beitragsverrechnung,
—  Uberschuss-System Sofortbonus,
—  Uberschuss-System Verzinsliche Ansammlung.

Bei vorzeitig beitragsfrei gestellten Versicherungsvertragen gilt das
Uberschuss-System Sofortbonus.

Die Uberschussbeteiligung wird abhingig von Tarif, Geschlecht, Ein-
trittsalter und Berufsgruppe der versicherten Person, von der Ver-
tragsdauer der einzelnen Berufsunfihigkeits-Zusatzversicherung
sowie der versicherten Leistung (Beitragsbefreiung oder Beitragsbe-
freiung mit Rentenzahlung) festgelegt.

Uiberschuss-System Beitragsverrechnung

Die Uberschussbeteiligung wird direkt mit den filligen Beitrigen ver-
rechnet. Sie wird in Prozent der jeweiligen Beitragsrate berechnet.
Risikozuschldge sind nicht Uberschussberechtigt. MafBgebend ist je-
weils der bei Filligkeit der Beitragsrate festgelegte Prozentsatz.

Uiberschuss-System Soforthonus

Die laufende Uberschussbeteiligung wird ab Vertragsbeginn fur eine
erhohte Versicherungsleistung (Sofortbonus) verwendet, die bei
Berufsunfahigkeit zusétzlich zur garantierten Berufsunfahigkeits-Ren-
te gezahlt wird. Die Uberschussbeteiligung wird in Prozent der garan-
tierten Rente bemessen. Fir beitragspflichtige Versicherungsvertrage
und vorzeitig beitragsfrei gestellte Versicherungsvertrage wird sie ge-
sondert festgelegt. MaBgebend ist der bei Eintritt der Berufsunfahig-
keit festgelegte Prozentsatz.

Anpassungsgarantie bei Verringerung der Uberschussheteiligung

Sollte die Uberschussbeteiligung reduziert werden, haben Sie zu die-
sem Zeitpunkt das Recht, Ihren Beitrag anzupassen und den Versi-
cherungsschutz auf das bei Verringerung der Uberschussbeteiligung
bestehende Niveau anzuheben, ohne dass eine erneute Gesundheits-
prifung erforderlich wird.

Uiberschuss-System Verzinsliche Ansammlung
Die laufenden Uberschussanteile werden

— jeweils zum OI. Januar eines Jahres,
—  bei Beitragsfreistellung und
—  bei Beendigung der Berufsunfihigkeits-Zusatzversicherung

zugewiesen.

Die Verzinsung des Ansammlungsguthabens erfolgt bei jeder Zuwei-
sung von laufenden Uberschussanteilen mit dem zu diesem Zeitpunkt
festgelegten Ansammlungszinssatz. Betrdgt der Zuweisungszeitraum
kein volles Jahr, erfolgt die Verzinsung anteilig.

Die Zuweisung der laufenden Uberschussanteile erfolgt jeweils nach
der Verzinsung des Ansammlungsguthabens.

Die laufenden Uberschussanteile werden in Prozent des jihrlichen
Beitrags festgelegt. Risikozuschldge sind nicht Uberschussberechtigt.
MalBgebend ist der zum Zeitpunkt der jeweiligen Zuweisung festge-
legte Uberschuss-Satz. Umfasst der Zeitraum seit der letzten Zuwei-
sung bzw. dem Versicherungsbeginn kein volles Jahr; erfolgt die Zuwei-
sung anteilig.

Bei Beendigung der Berufsunfdhigkeits-Zusatzversicherung (durch Tod,
Kindigung oder Ablauf) werden das Ansammlungsguthaben und der
entsprechend den Vorschriften des Versicherungsvertragsgesetzes (§
153 Absatz 3VVG) ermittelte Anteil an den Bewertungsreserven aus-
gezahlt.



Beteiligung an den Bewertungsreserven bei vereinbartem Uberschuss-
System Verzinsliche Ansammlung

Bewertungsreserven entstehen, wenn der Marktwert der Kapitalanla-
gen unseres sonstigen Vermdgens Uber dem Wert liegt, mit dem die
Kapitalanlagen in der Bilanz ausgewiesen werden. Im Uberschuss-Sys-
tem Verzinsliche Ansammlung flie3t dem einzelnen Versicherungsneh-
mer bzw. Bezugsberechtigten ein Teil der Bewertungsreserven gemaf
§ 153 Absatz 3 Versicherungsvertragsgesetz (VVG) bei Beendigung
der Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung unmittelbar zu. Aufsichts-
rechtliche Regelungen zur Kapitalausstattung bleiben unberihrt.

Die Bewertungsreserven werden monatlich neu ermittelt und den
anspruchsberechtigten Versicherungsvertragen nach einem verursa-
chungsorientierten Verfahren rechnerisch zugeordnet. Dieser Wert
ist jeweils fur den auf die Ermittlung folgenden Monat maf3gebend.

Diese Zuordnung erfolgt in dem Verhdltnis des Bemessungsguthabens
der einzelnen Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung zur Summe der
Bemessungsguthaben aller anspruchsberechtigten Versicherungsver-
trage.

Bemessungsguthaben eines Versicherungsvertrags ist dabei die Sum-
me der Kapitalien des Versicherungsvertrags zum O1. Januar jeden Jah-
res, an dem der Versicherungsvertrag bestand.

Das Kapital ist abhdngig von der jeweiligen Versicherungsart. Bei der
Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung gilt das Ansammlungsguthaben
der Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung als Kapital.

Bei Beendigung der Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung teilen wir
den fur diesen Zeitpunkt zugeordneten Anteil an diesen Bewertungs-
reserven zur Halfte zu.

Laufende Uberschussheteiligung fiir die Zeit, in der
Leistungen wegen Berufsunfahigkeit erfolgen

Die Uberschussbeteiligung wird am 1. Januar eines jeden Jahres zu-
gewiesen. Die Erhéhung wird in Prozent des Deckungskapitals der
Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung bemessen. Bestand der Leis-
tungsanspruch nur wéhrend eines Teiles des Vorjahres, so wird die Er-
hohung anteilig berechnet. Ist eine Berufsunfahigkeitsrente versichert,
wird die Uberschussbeteiligung zur Bildung einer beitragsfreien Be-
rufsunfahigkeits-Zusatzrente verwendet. Ist nur die Beitragsbefreiung
versichert, wird die Uberschussbeteiligung verzinslich angesammelt
oder in Form einer beitragsfreien Berufsunfahigkeits-Zusatzrente aus-
gezahlt.

Zukunftswerte der Uberschussheteiligung

Die Hohe der kiinftigen Uberschussbeteiligung hangt von vielen, nicht
vorhersehbaren Einflissen ab und kann deshalb nicht garantiert wer-
den. Einflussfaktoren sind die Entwicklung unserer Kapitalanlagen so-
wie die Entwicklung des versicherten Risikos und der Kosten.

Nachweis- und Mitwirkungspflichten;
Nachpriifung

Nachweis- und Mitwirkungspflicht, wenn Berufsunfahigkeits-
leistungen verlangt werden

Nachweise fiir den Eintritt von Berufsunfahigkeit

Werden Leistungen aus dieser Zusatzversicherung verlangt, informie-
ren wir Sie umgehend Uber die von uns zur Leistungsprifung benéti-
gten Unterlagen:

a) eine Darstellung der Ursache fur den Eintritt der Berufsunfahig-
keit;

b) ausfihrliche Berichte der Arzte, die die versicherte Person ge-
genwadrtig behandeln bzw. behandelt oder untersucht haben,
Uber Ursache, Beginn, Art, Verlauf und voraussichtliche Dau-
er des Leidens sowie die Auswirkungen auf die Berufsaustibung
oder Art und Umfang der Pflegebedurftigkeit;

¢) Unterlagen Uber die berufliche Entwicklung der versicherten
Person und die berufliche Téatigkeit zum Zeitpunkt des Eintritts
der Berufsunfdhigkeit; hierzu zdhlen auch Nachweise Uber die
wirtschaftlichen und finanziellen Verhdltnisse und ihre Verdnde-
rungen vor und nach Eintritt der Berufsunfahigkeit (z.B. Einkom-
mensteuerbescheide, betriebswirtschaftliche Unterlagen);

3.2

d) bei Pflegebedurftigkeit zusitzlich eine Bescheinigung der Person
oder der Einrichtung, die mit der Pflege betraut ist, Uber Art und
Umfang der Pflege.

Entstehende Kosten hat der Anspruchsteller zu tragen.
Weitere Nachweise, Enthindung von der Schweigepflicht

Wir kénnen auBerdem weitere medizinische und berufskundliche
Auskiinfte, Aufklarungen,Vor-Ort-Prifungen und zusdtzliche Untersu-
chungen sowie weitere notwendige Nachweise — auch Uber die wirt-
schaftlichen Verhiltnisse und ihre Verdnderungen — verlangen, wo-
bei wir hierzu entsprechende Gutachter, Arzte und sachverstindige
Dienstleister einsetzen kénnen.

Die Kosten werden von uns getragen, mit Ausnahme der Kosten, die
im Rahmen von medizinischen Begutachtungen durch eine Anreise
der versicherten Person aus dem Ausland entstehen.

In diesem Zusammenhang kann es auch erforderlich sein, im Einzel-
fall Arzte, Krankenhauser und sonstige Krankenanstalten, Pflegeheime
und Pflegepersonen, bei denen die versicherte Person in Behandlung
war oder sein wird, Personenversicherer, Berufsgenossenschaften,
frihere und derzeitige gesetzliche Krankenkassen und Arbeitgeber
der versicherten Person sowie Behorden zu befragen. Dazu ist in
der Regel eine Schweigepflichtentbindungserklarung der versicher-
ten Person erforderlich. Hat die versicherte Person die Schweige-
pflichtentbindungserklarung im Versicherungsantrag erteilt, wird sie
vor Einholung einer solchen Auskunft von uns unterrichtet werden;
die versicherte Person kann der Einholung einer solchen Auskunft wi-
dersprechen. Im Ubrigen kann die versicherte Person jederzeit ver-
langen, dass die Auskunftserhebung nur bei Einzeleinwilligung erfolgt.

Folgen bei Verletzung der Mitwirkungspflicht

Solange eine Mitwirkungspflicht von Ihnen, der versicherten Person
oder dem Anspruchsteller vorsdtzlich nicht erfullt wird, sind wir von
der Verpflichtung zur Leistung frei. Dies gilt insbesondere dann, wenn
Sie einer Auskunftserhebung, die fur die Leistungsprifung erforder
lich ist, widersprechen oder eine Einzeleinwilligung nicht erteilen. Bei
grob fahrldssiger Verletzung einer Mitwirkungspflicht sind wir berech-
tigt, unsere Leistung in einem der Schwere des Verschuldens ent-
sprechenden Verhiltnis zu kirzen. Dies gilt nicht, wenn Sie uns nach-
weisen, dass Sie die Mitwirkungspflicht nicht grob fahrlassig verletzt
haben. Die Anspriiche aus der Versicherung bleiben jedoch insoweit
bestehen, als die Verletzung ohne Einfluss auf die Feststellung oder
den Umfang unserer Leistungspflicht ist. Wenn die Mitwirkungspflicht
spater erflllt wird, sind wir ab Beginn des laufenden Monats nach
MalBgabe dieser Bedingungen zur Leistung verpflichtet. Die vollstan-
dige oder teilweise Leistungsfreiheit tritt nur ein, wenn wir Sie durch
gesonderte Mitteilung in Textform auf diese Rechtsfolge hingewiesen
haben.

Eine eventuelle Leistungsregulierung sowie eventuelle Nachregulie-
rungen werden nur in der Bundesrepublik Deutschland vorgenom-
men.

Erklarung iiber unsere Leistungspflicht

Nach Prifung der uns eingereichten sowie der von uns beigezo-
genen Unterlagen erkldren wir innerhalb von einer Woche, ob wir
eine Leistungspflicht anerkennen. Solange Unterlagen noch ausstehen,
informieren wir Sie spatestens alle vier Wochen tber den aktuellen
Bearbeitungsstand. Grundsatzlich sprechen wir keine befristeten An-
erkenntnisse aus.

Nachpriifung der Berufsunfahigkeit; Leistungseinstellung

Nach Anerkennung unserer Leistungspflicht sind wir berechtigt, das
Fortbestehen der Berufsunfahigkeit und ihren Grad oder das Ausmal3
der Pflegebedurftigkeit nachzuprifen. Dabei kénnen wir erneut pri-
fen, ob die versicherte Person eine andere Tétigkeit im Sinne von Ab-
schnitt A Nummer [.| bis |.3 ausliben kann, wobei neu erworbene
berufliche Fahigkeiten zu berlicksichtigen sind.

Zur Nachprifung kénnen wir auf unsere Kosten jederzeit sachdien-
liche Auskinfte und einmal jéhrlich umfassende Untersuchungen der
versicherten Person durch von uns zu beauftragende Arzte verlan-
gen. Die Bestimmungen der Nummern |.2 bis |.4 gelten entspre-
chend.
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Eine Minderung der Berufsunfahigkeit oder der Pflegebedurftigkeit,
sowie die Wiederaufnahme bzw. Anderung der beruflichen Titigkeit
ist uns unverziglich mitzuteilen.

Leistungseinstellung bei Wegfall oder Minderung der Berufsunfahigkeit

Ist die Berufsunfahigkeit weggefallen oder hat sich ihr Grad auf we-
niger als 50 Prozent vermindert, teilen wir lhnen die Einstellung un-
serer Leistungen in Textform mit. In unserer Mitteilung werden wir
lhnen die Griinde fir unsere Entscheidung erldutern. Die Leistungs-
einstellung wird mit dem Ablauf des dritten Monats nach Zugang un-
serer Mitteilung bei lhnen wirksam. Zu diesem Zeitpunkt muss auch
die Beitragszahlung wieder aufgenommen werden.

Ist unsere Leistungspflicht weggefallen und fihren wir den Versiche-
rungsvertrag beitragspflichtig fort, ist wieder die garantierte Rente
versichert, die vor dem Eintritt der Berufsunfihigkeit versichert war;
wahrend der Berufsunfdhigkeit durchgefiihrte Erhdhungen aus der
Uberschussbeteiligung oder einer gegebenenfalls versicherten Leis-
tungsdynamik bleiben also nicht erhalten.

Leistungseinstellung bei Wegfall oder Minderung der Pflegebediirftigkeit

Liegt Berufsunfdhigkeit infolge Pflegebeddrftigkeit vor und hat sich der
Umfang der Pflegebedurftigkeit unter drei Pflegepunkte gemindert,
gilt Nummer 3.4 entsprechend.

Verletzung der Mitwirkungspflichten nach Eintritt der Berufsunfahigkeit

Die Bestimmungen der Nummer |.3 Uber die Folgen bei einer Ver-
letzung der Mitwirkungspflichten gelten entsprechend. Der Drei-Mo-
nats-Zeitraum gemaf3 Nummer 3.4 fir die Weiterzahlung der Leis-
tungen nach Wegfall der Voraussetzungen bleibt davon unberihrt.

Verzicht auf die Arztanordnungsklausel

Grundsitzlich ist die Befolgung von &rztlichen Anordnungen nicht
Voraussetzung fur die Anerkennung von Berufsunfahigkeits-Leistun-
gen. Insbesondere ist die versicherte Person nicht verpflichtet, ope-
rative BehandlungsmafBnahmen, die der untersuchende oder behan-
delnde Arzt anrdt, durchfiihren zu lassen.

Die versicherte Person ist jedoch verpflichtet, geeignete Hilfsmittel
(z.B. Seh- und Hérhilfen, Stitzstrimpfe) zu verwenden und zumutba-
re Heilbehandlungen vornehmen zu lassen, die eine wesentliche Bes-
serung der gesundheitlichen Beeintrdchtigung erwarten lassen. Zumu-
tbar sind Heilbehandlungen, die gefahrlos und nicht mit besonderen
Schmerzen verbunden sind.

Kiindigung und vorzeitige Beitragsfreistellung der
Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung

Kiindigung der Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung
Kindigung und Auszahlung des Ruckkaufswerts

Die Zusatzversicherung kénnen Sie fir sich allein oder zusammen mit
der Hauptversicherung kiindigen. In den letzten fUnf Versicherungs-
jahren der Zusatzversicherung kann sie jedoch nur zusammen mit der
Hauptversicherung gekiindigt werden.

Bei Kundigung der Zusatzversicherung erhalten Sie — soweit vorhan-
den — den Riickkaufswert der Zusatzversicherung.

Riickkaufswert

Der Ruckkaufswert ist das mit den Rechnungsgrundlagen der Bei-
tragskalkulation berechnete Deckungskapital zum Termin, zu dem die
Kindigung wirksam wird, vermindert um den Abzug gema3 Nummer
4.

Die Abschluss- und Vertriebskosten der Berufsunfahigkeits-Zusatzver-
sicherung werden bei der Berechnung eines Rickkaufswertes inner-
halb der ersten funf Versicherungsjahre entsprechend dem Verfahren
bei der Hauptversicherung gegebenenfalls zur Erhdhung des De-
ckungskapitals verwendet.

4.2
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Vorzeitige Beitragsfreistellung des Versicherungsvertrags

Sie kénnen schriftlich verlangen, von lhrer Beitragszahlungspflicht be-
freit zu werden. Die Beitragsfreistellung ist nur zusammen mit der
Hauptversicherung méglich.

Ist eine Berufsunfdhigkeitsrente versichert, wird diese nach aner-
kannten Regeln der Versicherungsmathematik auf eine beitragsfreie
Berufsunfahigkeitsrente herabgesetzt, sofern es sich nicht um eine
Rentenversicherung zur Basisversorgung als Hauptversicherung han-
delt. Aus der Zusatzversicherung steht fir die Beitragsfreistellung
der Ruckkaufswert vermindert um riickstdndige Beitrdge zur Verfi-
gung. Bei der Umwandlung in einen beitragsfreien Versicherungsver-
trag wird das Verhdltnis zwischen der Berufsunfahigkeitsrente und der
Leistung aus der Hauptversicherung nicht verdndert. Gegebenen-
falls werden fur die Bildung der beitragsfreien Berufsunfahigkeitsrente
auch Mittel aus der Hauptversicherung verwendet. Umgekehrt wer-
den gegebenenfalls Mittel aus der Berufsunfahigkeits-Zusatzversiche-
rung zur Erhéhung der beitragsfreien Leistung aus der Hauptversiche-
rung verwendet.

Fur die beitragsfreie Zusatzversicherung gilt, gegebenenfalls abwei-
chend von einer zuvor getroffenen Vereinbarung fur die beitrags-
pflichtige Zeit, das Uberschuss-System Sofortbonus. Ein gegebenen-
falls vorhandenes Guthaben aus verzinslicher Ansammlung ist von der
Beitragsfreistellung nicht betroffen und wird weiterhin verzinst. War
fir die beitragspflichtige Zeit das Uberschuss-System Sofortbonus
vereinbart, vermindert sich durch die Beitragsfreistellung auch der
Berufsunfihigkeitsschutz aus der Uberschussbeteiligung,

Handelt es sich bei der Hauptversicherung um eine Rentenversiche-
rung zur Basisversorgung, ist nur die Beitragsfreistellung versichert
oder erreicht die jahrliche beitragsfreie Berufsunfahigkeitsrente nicht
den Mindestbetrag von 60 Euro, endet mit der Beitragsfreistellung die
Zusatzversicherung. Der Rickkaufswert der Berufsunfahigkeits-Zu-
satzversicherung wird fir die Erhdhung der beitragsfreien Leistung
der Hauptversicherung verwendet.

Abzug bei Kiindigung und vorzeitiger Beitragsfreistellung

Nach dem Versicherungsvertragsgesetz sind wir berechtigt, bei der
Berechnung des Riickkaufswertes und der beitragsfreien Berufsunfa-
higkeitsrente einen Abzug zu berticksichtigen.

Mit diesem Abzug wird aus den in den Nummern 4.3 und 4.4 ge-
nannten Griinden ein pauschaler Ausgleich in Prozent des - gegebe-
nenfalls gemal Nummer 2.2 erhdhten - Deckungskapitals vorgenom-
men.

Durch Kiindigung ergibt sich fir den verbleibenden Versicherungsbe-
stand eine verschlechterte Risikosituation. Kiindigungen erfolgen er-
fahrungsgemal Uberwiegend dann, wenn aufgrund des Gesundheits-
zustands erwartet wird, dass der Versicherungsfall nicht eintritt und
deshalb die Aufrechterhaltung des Versicherungsvertrags nicht fur
erforderlich gehalten wird. Im Gegensatz dazu wird bei inzwischen
eingetretenen gesundheitlichen Beeintrdchtigungen nicht auf den
Versicherungsschutz verzichtet. Fir den verbleibenden Versicherungs-
bestand ergibt sich dadurch ein durchschnittlich schlechteres Risiko.
Der Abzug dient insoweit dem Ausgleich der hdheren Risikokosten.

Das der Berechnung des Rickkaufswertes und der beitragsfreien Be-
rufsunfahigkeitsrente zugrunde liegende Deckungskapital wird auf
Basis des Beitrags ohne Berticksichtigung der Uberschussbeteiligung
ermittelt. Ein Teil des Beitrags wurde im Uberschuss-System Beitrags-
verrechnung nicht gezahlt bzw. im Uberschuss-System Verzinsliche
Ansammlung wieder gutgeschrieben. Bei Berlcksichtigung der nicht
gezahlten bzw. wieder gutgeschriebenen Beitragsteile fillt das De-
ckungskapital niedriger aus. Durch den Abzug wird dies ausgeglichen.

Sofern Sie uns nachweisen, dass in lhrem Fall die dem Abzug zugrun-
de liegenden Annahmen entweder dem Grunde nach nicht zutreffen
oder der Abzug wesentlich niedriger zu beziffern ist, entfdllt der Ab-
zug bzw. wird — im letzteren Falle — entsprechend herabgesetzt.

Weitere Informationen zur Hohe des Abzugs enthdlt das Kapitel
Uberschussbeteiligung und Kosten der Allgemeinen Vertragsinforma-
tionen sowie die dem Versicherungsschein beigefiigte Tabelle der Ga-
rantiewerte.



Nachteile von Kiindigung und vorzeitiger Beitragsfreistellung

Die Kindigung und die vorzeitige Beitragsfreistellung lhres Versiche-
rungsvertrags sind fur Sie mit Nachteilen verbunden. In der Anfangs-
zeit lhres Versicherungsvertrags stehen wegen der Verrechnung von
Abschluss- und Vertriebskosten und dem Abzug gemdl3 Nummer 4
keine oder nur geringe Mittel fur einen Ruckkaufswert oder die Bil-
dung einer beitragsfreien Berufsunfahigkeitsrente zur Verfigung. Auch
in den Folgejahren stehen hierfir wegen der benétigten Risikobeitrd-
ge und dem Abzug gemill Nummer 4 keine oder nur geringe Mittel
zur Verflgung. Nahere Informationen zur Hohe der beitragsfreien Be-
rufsunfahigkeitsrente sowie zur Héhe des Riickkaufswertes enthalten
die beigeflugte Tabelle und derVersicherungsschein.

Gestaltungsrechte wahrend der Vertragsdauer

Nachversicherungsgarantie bei Versicherungsvertragen mit lau-
fender Beitragszahlung

Bei einer Erhohung der Hauptversicherung ohne Gesundheitspriifung
aufgrund einer Nachversicherung kann unter den folgenden Voraus-
setzungen auch die Berufsunfdhigkeits-Zusatzversicherung ohne er
neute Gesundheitspriifung erhéht werden (Nachversicherung der
Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung).

Die Nachversicherung kénnen Sie innerhalb von drei Monaten nach

—  Heirat der versicherten Person,

—  Geburt eines Kindes der versicherten Person,

— Adoption eines minderjéhrigen Kindes durch die versicherte Per-
son,

—  Erreichen derVolljdhrigkeit der versicherten Person,

—  Erhdhung des Einkommens der versicherten Person, die erst-
malig zum Uberschreiten der Beitragsbemessungsgrenze der ge-
setzlichen Rentenversicherung fihrt,

—  Steigerung des monatlichen Bruttoeinkommens der versicherten
Person aus nichtselbstédndiger Téatigkeit um mehr als zehn Pro-
zent gegeniiber dem monatlichen Durchschnittsbruttoeinkom-
men der letzten zwolf Monate,

— erstmaliger Aufnahme einer beruflichen Tatigkeit bei versicher-
ten Schilern, Studenten und Auszubildenden,

— erstmaliger Aufnahme einer selbstdndigen Tétigkeit der versi-
cherten Person,

— Aufnahme einer freiberuflichen oder selbstdndigen Tatigkeit mit
Kammerzugehdrigkeit der versicherten Person

unter Berlcksichtigung der Nummern 1.2 bis |.4 verlangen.

Fur die Nachversicherung der Berufsunfihigkeits-Zusatzversiche-
rung gelten die Bestimmungen zur Nachversicherungsgarantie der
Hauptversicherung entsprechend. Soweit die Nummern |.3 und |.4
nichts Abweichendes bestimmen und Sie nichts Abweichendes mit
uns vereinbaren, gelten im Ubrigen alle die der Berufsunfihigkeits-
Zusatzversicherung des Grundvertrags zugrunde liegenden Vereinba-
rungen auch flr den Nachversicherungsvertrag, insbesondere hat er
die restliche Versicherungs-, Leistungs- und Beitragszahlungsdauer der
Zusatzversicherung vor der Erhéhung, und zwar in ganzen Jahren.

Das Verhdltnis der Versicherungsleistungen von Hauptversicherung
und Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung bleibt bei der Nachver-
sicherung grundsdtzlich gleich. Die versicherte jahrliche Berufsunfd-
higkeitsrente eines Nachversicherungsvertrags (gegebenenfalls ein-
schlieBlich einer Sofortbonusrente) darf jedoch je Ereignis nicht mehr
als 2,400 Euro und gesamt nicht mehr als 6.000 Euro betragen. Die
zum jeweiligen Zeitpunkt der Nachversicherung bestehende versi-
cherte Rente darf sich dadurch um bis zu 25 Prozent erh&hen. Au-
Berdem muss ein angemessenes Verhdltnis zum Arbeitseinkommen
gewahrt bleiben. Der jahrliche Anspruch der versicherten Person auf
Leistungen wegen Berufsunfahigkeit darf durch die Nachversicherung
50 Prozent ihres jahrlichen Brutto-Arbeitseinkommens nicht Uber-
schreiten. Dabei sind fiir den Fall der Berufs- oder Erwerbsunféhigkeit
bestehende oder vergleichbare Anspriiche der versicherten Person
zu berlcksichtigen; Anspriiche aus der gesetzlichen Absicherung oder
aus berufsstandischen Versorgungswerken werden nicht berticksich-

tigt.

Das Recht auf Nachversicherung ohne erneute Gesundheitspriifung

erlischt,

— wenn die versicherte Person élter als 45 Jahre ist oder

— nach Ablauf des zehnten Versicherungsjahres oder

— wenn erstmals Leistungen wegen Berufsunfdhigkeit beantragt
werden.

Allgemeine Vertragshestimmungen

Verhaltnis zur Hauptversicherung

Die Zusatzversicherung bildet mit der Hauptversicherung, zu der sie
abgeschlossen worden ist, eine Einheit; sie kann — ausgenommen im
Fall der Nummer |.3 — ohne die Hauptversicherung nicht fortgesetzt
werden. Spdtestens wenn der Versicherungsschutz aus der Hauptver-
sicherung endet, bei Rentenversicherungen auch spatestens bei Ab-
lauf der Ansparphase, erlischt auch der Versicherungsschutz aus der
Zusatzversicherung.

Ist unsere Leistungspflicht aus der Berufsunfahigkeits-Zusatzversiche-
rung anerkannt, berechnen wir die Leistung aus der Hauptversiche-
rung und den sonstigen Zusatzversicherungen (Rickkaufswert, bei-
tragsfreie Versicherungsleistung und Uberschussbeteiligung) so, als ob
Sie den Beitrag dafiir selbst gezahlt hatten.

Ist wahrend der Versicherungsdauer der Zusatzversicherung Berufs-
unfahigkeit eingetreten, so werden Anspriiche aus der Zusatzversi-
cherung durch Ablauf oder Rickkauf der Hauptversicherung nicht
berihrt.

Dominanzprinzip bei der Rentenversicherung zur Basisversorgung — Her-
absetzung einer vereinbarten Berufsunfahigkeitsrente

Grundvoraussetzung fir die steuerliche Forderung einer Rentenver-
sicherung zur Basisversorgung ist, dass der Beitragsanteil fur die Al-
tersversorgung der versicherten Person bei jeder Beitragszahlung
mehr als 50 Prozent des gesamten Beitrags betrdgt (Dominanzprin-
zip). Zum Beitragsanteil fur die Altersversorgung gehért neben dem
Beitrag fur die Rente aus der Hauptversicherung auch der Beitrag fur
eine vereinbarte Beitragsbefreiung bei Berufsunfahigkeit, nicht jedoch
der Beitrag flr eine vereinbarte Beitragsriickgewahr, Kapitalriickge-
wihr, Lebenspartnerrenten-Zusatzversicherung oder Berufsunfihig-
keitsrente.

Ist fir die Berufsunfihigkeits-Zusatzversicherung das Uberschuss-
System Beitragsverrechnung festgelegt, prifen wir im Fall einer Her-
absetzung der Uberschussbeteiligung, ob das Dominanzprinzip noch
eingehalten wird. Andernfalls wird die vereinbarte Berufsunfahigkeits-
rente und damit deren Beitragsanteil im erforderlichen Umfang her-
abgesetzt. Gegebenenfalls aus dem Deckungskapital der Berufsun-
fahigkeitsrente freiwerdende Mittel werden fur die Rente aus der
Hauptversicherung verwendet.

Giiltigkeit anderer Bedingungen

Soweit in diesen Bedingungen nichts anderes bestimmt ist, finden die
Allgemeinen Bedingungen fur die Hauptversicherung sinngemaf3 An-
wendung.
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Versicherungsleistungen und ihre Voraussetzungen

Vorliegen von Berufsunfahigkeit

Mit dieser Zusatzversicherung bieten wir Versicherungsschutz fur
den Fall der Berufsunfdhigkeit. Berufsunfahigkeit im Sinne dieser Be-
dingungen liegt vor, wenn die versicherte Person sechs Monate un-
unterbrochen infolge Krankheit, Kérperverletzung oder mehr als al-
tersentsprechendem Kréfteverfall, die &rztlich nachzuweisen sind,
auBerstande gewesen ist, in ihrem zuletzt ausgetibten Beruf, so wie er
ohne gesundheitliche Beeintrachtigung ausgestaltet war, titig zu sein.

Berufsunfahigkeit liegt auch vor, wenn die sechs Monate im Sinne der
Nummer |.| noch nicht erreicht sind, aber voraussichtlich erreicht
werden.

Berufsunfahigkeit liegt nicht vor, wenn die versicherte Person in die-
sem Zeitraum einen anderen Beruf konkret ausgelbt hat oder aus-
Ubt, der hinsichtlich

— Ausbildung und Erfahrung, sowie
— der sozialen Wertschdtzung und
—  des Einkommens

mit der durch den bisherigen Beruf gepragten bisherigen Lebensstel-
lung vergleichbar ist. Hierbei berticksichtigen wir die Umstdnde des
Einzelfalles und die hochstrichterliche Rechtsprechung.

Nicht vergleichbar ist in jedem Fall ein konkret ausgelbter Beruf,
wenn eine Einkommensverschlechterung von mehr als 20 Prozent
gegenliber dem vor Eintritt der Berufsunfahigkeit ausgelbten Beruf
eingetreten ist oder dieser Beruf deutlich geringere Kenntnisse und
Fahigkeiten erfordert.

Berufsunfahigkeit liegt ebenfalls nicht vor, wenn die versicherte Per-
son Selbstdndiger oder Freiberufler ist und nach zumutbarer Umor-
ganisation ihres Betriebs / ihrer Praxis weiterhin als Selbstandiger bzw.
Freiberufler tdtig ist oder sein kdnnte.

Zumutbar ist eine Umorganisation, wenn sie betrieblich und wirt-
schaftlich sinnvoll ist und die versicherte Person unter Beriicksich-
tigung ihrer Gesundheitsverhdltnisse, Ausbildung und Erfahrung und
der bisherigen Lebensstellung weiterhin leitend tétig ist oder sein
konnte.

Ist die versicherte Person aus dem Berufsleben voriibergehend aus-
geschieden und werden Leistungen beantragt, so gilt bis zu funf Jahre
nach dem Ausscheiden aus dem Berufsleben die vorher konkret aus-
gelbte berufliche Tatigkeit und die damit verbundene Lebensstellung
als ausgetibter Beruf. Werden Leistungen nach Ablauf von funf Jah-
ren seit dem Ausscheiden aus dem Berufsleben beantragt, sind fir die
Prifung der Berufsunfahigkeit solche Berufe mafBgeblich, die anhand
der dann noch verwertbaren Kenntnisse und Féhigkeiten ausgelbt
werden kénnen.

Berufsunfahigkeit im Sinne dieser Bedingungen liegt auch vor bei Pfle-
gebedurftigkeit. Pflegebeduirftigkeit ist gegeben, wenn die versicherte
Person sechs Monate ununterbrochen infolge Krankheit, Kérperver-
letzung oder mehr als altersentsprechendem Krifteverfall so hilflos
gewesen ist, dass sie fur die im folgenden genannten Verrichtungen
des téglichen Lebens in erheblichem Umfang téglich der Hilfe einer
anderen Person bedurfte:

2.2

2.3
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2.6

Die versicherte Person bendtigt Hilfe beim

—  Fortbewegen im Zimmer | Punkt
— Aufstehen und Zubettgehen | Punkt
—  An- und Auskleiden | Punkt
—  Einnehmen von Mahlzeiten und Getranken | Punkt
—  Waschen, Kimmen oder Rasieren | Punkt
—  Verrichten der Notdurft | Punkt

Bei Berufsunfahigkeit im Sinne der Nummern |.1 und 1.2 leisten wir
ab einem Grad der Berufsunfahigkeit von 50 Prozent. Bei Pflegebe-
durftigkeit im Sinne der Nummer 1.6 leisten wir ab drei Punkten. Bei
einem geringeren Grad der Berufsunfahigkeit bzw. der Pflegebedurf-
tigkeit besteht kein Anspruch auf die Versicherungsleistungen.

Der Zeitpunkt des Eintritts der Berufsunfahigkeit ist der Tag, an dem
die mafBgeblichen sechs Monate begonnen haben.

Versicherungsleistungen

Wird die versicherte Person wadhrend der vertraglichen Versiche-
rungsdauer nach Mafgabe dieser Bedingungen berufsunfihig, erbrin-
gen wir folgende Versicherungsleistungen:

Beitragshefreiung

Volle Befreiung von der Beitragszahlungspflicht fir die Hauptversiche-
rung und die eingeschlossenen Zusatzversicherungen.

Berufsunfahigkeitsrente

Volle Zahlung der Berufsunfdhigkeitsrente, sofern diese mitversichert
ist.

Die Rente zahlen wir monatlich im Voraus oder entsprechend einer
davon abweichend vereinbarten Rentenzahlungsweise. Bei Feststel-
lung der Leistungspflicht innerhalb einer Rentenzahlungsperiode leis-
ten wir die erste Rentenzahlung anteilig.

Uber die beschriebenen garantierten Leistungen hinaus beteiligen wir
Sie an den Uberschiissen.

Der Anspruch auf Beitragsbefreiung und Rente entsteht mit Ablauf
des Monats, in dem die Berufsunfahigkeit gema3 Nummer | eingetre-
ten ist.

Der Anspruch auf Beitragsbefreiung und Rente erlischt, wenn
Berufsunfahigkeit gemal3 Nummer | nicht mehr vorliegt, wenn die
versicherte Person stirbt oder bei Ablauf der Leistungsdauer der Be-
rufsunfahigkeits-Zusatzversicherung.

Bis zur endgtiltigen Entscheidung Uber die Leistungspflicht mussen
Sie die Beitrdge in voller Hohe weiter entrichten. Bei Anerkennung
der Leistungspflicht werden wir die Uber den Monat des Eintritts der
Berufsunféhigkeit hinaus gezahlten Beitrdge zurlickzahlen.

Wir sind auf lhren Antrag hin bereit, die bis zur endglltigen Entschei-
dung Uber die Leistungspflicht flligen Beitrdge zinslos zu stunden. Bei
Ablehnung der Leistungspflicht sind diese Beitrdge nachzuzahlen. Auf
Antrag konnen Sie diesen Beitragsriickstand auch in 24 Monatsraten
ausgleichen.

Leistungsdynamik bei Berufsunfahigkeit

Bei einer eventuell vereinbarten Rentensteigerung im Leistungsfall
(Leistungsdynamik) wird wahrend der Berufsunfahigkeit die erreichte
versicherte Rente ohne Beriicksichtigung der Uberschussbeteiligung
jahrlich entsprechend dem vereinbarten Prozentsatz erhoht. Die Er-
hohung der Rente erfolgt erstmals zum Jahrestag des Versicherungs-
beginns, der auf den Beginn der Rentenzahlung folgt. Betragt der Zeit-
raum weniger als ein Jahr, wird die erste Erhéhung anteilig berechnet.
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Anschaffungskosten bei Umorganisation des Betriebs / der Praxis von
Selbstdndigen oder Freiberuflern bei vereinbarter Berufsunfihigkeits-
rente

An Anschaffungskosten im Rahmen einer Umorganisation beteiligen
wir uns auf schriftlichen Antrag mit einem Betrag in Héhe von bis zu
sechs Monatsrenten, hochstens 15.000 Euro, wenn die entsprechende
Anschaffung durch die konkrete gesundheitliche Beeintrdchtigung be-
dingt ist und durch diese Anschaffung eine zumutbare Umorganisati-
on bzw. Weiterfiihrung des Betriebs / der Praxis (siehe Nummer |.4)
erreicht wird. Leistungen wegen Berufsunfdhigkeit werden in diesem
Fall nicht erbracht. Tritt innerhalb eines Jahres nach unserer Leistung
dennoch Berufsunfahigkeit ein, werden die von uns geleisteten An-
schaffungskosten mit den Berufsunfahigkeitsleistungen verrechnet.

Leistungseinschrankungen

Wir sind von derVerpflichtung zur Leistung frei, wenn die Berufsunfa-
higkeit verursacht wurde

a) unmittelbar oder mittelbar durch Kriegsereignisse (siehe aber
Nummer 3.2);

b) unmittelbar oder mittelbar durch Unruhen, sofern die versicher-
te Person auf Seiten der Unruhestifter teilgenommen hat;

¢) unmittelbar oder mittelbar durch den vorsitzlichen Einsatz von
atomaren, biologischen oder chemischen Waffen oder die vor-
sitzliche Freisetzung von radioaktiven, biologischen oder che-
mischen Stoffen, sofern mit dem Einsatz oder dem Freisetzen
eine nicht vorhersehbare Verdanderung des Leistungsbedarfs ge-
genlber den technischen Berechnungsgrundlagen derart ver-
bunden ist, dass die Erfillbarkeit der zugesagten Versicherungs-
leistungen nicht mehr gewdhrleistet ist, und dies von einem von
uns zu bestellenden unabhangigen Treuhdnder bestitigt wird;

d) durch vorsdtzliche Ausfihrung oder den strafbaren Versuch eines
Verbrechens oder Vergehens durch die versicherte Person; fahr-
ldssige VerstoBe (z.B. im StraBenverkehr) sind von diesem Aus-
schluss nicht betroffen;

e) durch absichtliche Herbeiflihrung von Krankheit oder Kréftever-
fall, absichtliche Selbstverletzung oder versuchte Selbsttétung;
wenn uns jedoch nachgewiesen wird, dass diese Handlungen in
einem die freie Willensbestimmung ausschlieBenden Zustand
krankhafter Stérung der Geistestatigkeit begangen worden sind,
werden wir leisten;

f)  durch eine widerrechtliche Handlung, mit der Sie als Versiche-
rungsnehmer vorsitzlich die Berufsunfahigkeit der versicherten
Person herbeigefiihrt haben;

g) durch die Freisetzung von Strahlen infolge Kernenergie, die das
Leben oder die Gesundheit einer Vielzahl von Menschen in un-
gewohnlichem Mafe gefihrdet oder schddigt und den Einsatz
der Katastrophenschutzbehérde der Bundesrepublik Deutsch-
land oder vergleichbarer Einrichtungen anderer Linder notwen-
dig macht.

Wir erbringen jedoch die volle Berufsunfahigkeitsleistung, wenn die

Berufsunfahigkeit unmittelbar oder mittelbar durch Kriegsereignisse

verursacht wurde, denen die versicherte Person wahrend eines Auf-

enthalts auBerhalb der Bundesrepublik Deutschland ausgesetzt war
und an denen sie nicht aktiv beteiligt war.

Uberschussheteiligung

Laufende Uberschussheteiligung fiir die Zeit, in der keine Leistungen
wegen Berufsunfahigkeit erfolgen

Sie konnen bei Vertragsabschluss zwischen den folgenden Uber-
schuss-Systemen wahlen:

—  Uberschuss-System Beitragsverrechnung,

—  Uberschuss-System Sofortbonus,

—  Uberschuss-System Verzinsliche Ansammlung.

Bei vorzeitig beitragsfrei gestellten Versicherungsvertragen gilt das
Uberschuss-System Sofortbonus.

Die Uberschussbeteiligung wird abhingig von Tarif, Geschlecht, Ein-
trittsalter und Berufsgruppe der versicherten Person, von der Ver-
tragsdauer der einzelnen Berufsunfihigkeits-Zusatzversicherung
sowie der versicherten Leistung (Beitragsbefreiung oder Beitragsbe-
freiung mit Rentenzahlung) festgelegt.

Uiberschuss-System Beitragsverrechnung

Die Uberschussbeteiligung wird direkt mit den filligen Beitrigen ver-
rechnet. Sie wird in Prozent der jeweiligen Beitragsrate berechnet. Ri-
sikozuschldge sind nicht Uberschussberechtigt. Mal3gebend ist jeweils
der bei Filligkeit der Beitragsrate festgelegte Prozentsatz.

Uberschuss-System Soforthonus

Die laufende Uberschussbeteiligung wird ab Vertragsbeginn fir eine
erhéhte Versicherungsleistung (Sofortbonus) verwendet, die bei
Berufsunfahigkeit zusétzlich zur garantierten Berufsunfihigkeits-Ren-
te gezahlt wird. Die Uberschussbeteiligung wird in Prozent der garan-
tierten Rente bemessen. Fir beitragspflichtige Versicherungsvertrage
und vorzeitig beitragsfrei gestellte Versicherungsvertrage wird sie ge-
sondert festgelegt. Ma3gebend ist der bei Eintritt der Berufsunfahig-
keit festgelegte Prozentsatz.

Anpassungsgarantie bei Verringerung der Uberschussbeteiligung

Sollte die Uberschussbeteiligung reduziert werden, haben Sie zu die-
sem Zeitpunkt das Recht, Ihren Beitrag anzupassen und den Versi-
cherungsschutz auf das bei Verringerung der Uberschussbeteiligung
bestehende Niveau anzuheben, ohne dass eine erneute Gesundheits-
prifung erforderlich wird.

Uberschuss-System Verzinsliche Ansammlung

Die laufenden Uberschussanteile werden

— jeweils zum Ol. Januar eines Jahres,

— bei Beitragsfreistellung und

—  bei Beendigung der Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung

zugewiesen.

Die Verzinsung des Ansammlungsguthabens erfolgt bei jeder Zuwei-
sung von laufenden Uberschussanteilen mit dem zu diesem Zeitpunkt
festgelegten Ansammlungszinssatz. Betrdgt der Zuweisungszeitraum
kein volles Jahr, erfolgt die Verzinsung anteilig.

Die Zuweisung der laufenden Uberschussanteile erfolgt jeweils nach
der Verzinsung des Ansammlungsguthabens.

Die laufenden Uberschussanteile werden in Prozent des jahrlichen
Beitrags festgelegt. Risikozuschldge sind nicht Uberschussberechtigt.
MaBgebend ist der zum Zeitpunkt der jeweiligen Zuweisung festge-
legte Uberschuss-Satz. Umfasst der Zeitraum seit der letzten Zuwei-
sung bzw. dem Versicherungsbeginn kein volles Jahr, erfolgt die Zuwei-
sung anteilig.

Bei Beendigung der Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung (durch Tod,
Kindigung oder Ablauf) werden das Ansammlungsguthaben und der
entsprechend den Vorschriften des Versicherungsvertragsgesetzes (§
153 Absatz 3VVG) ermittelte Anteil an den Bewertungsreserven aus-
gezahlt.

Beteiligung an den Bewertungsreserven bei vereinbartem Uberschuss-
System Verzinsliche Ansammlung

Bewertungsreserven entstehen, wenn der Marktwert der Kapitalanla-
gen unseres sonstigen Vermdgens tUber dem Wert liegt, mit dem die
Kapitalanlagen in der Bilanz ausgewiesen werden. Im Uberschuss-Sys-
tem Verzinsliche Ansammlung flie3t dem einzelnen Versicherungsneh-
mer bzw. Bezugsberechtigten ein Teil der Bewertungsreserven gemaf
§ 153 Absatz 3 Versicherungsvertragsgesetz (VVG) bei Beendigung
der Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung unmittelbar zu. Aufsichts-
rechtliche Regelungen zur Kapitalausstattung bleiben unberihrt.

Die Bewertungsreserven werden monatlich neu ermittelt und den
anspruchsberechtigten Versicherungsvertragen nach einem verursa-
chungsorientierten Verfahren rechnerisch zugeordnet. Dieser Wert
ist jeweils fr den auf die Ermittlung folgenden Monat mal3gebend.

Diese Zuordnung erfolgt in dem Verhdltnis des Bemessungsguthabens
der einzelnen Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung zur Summe der
Bemessungsguthaben aller anspruchsberechtigten Versicherungsver-
trage.

23



24

Bemessungsguthaben eines Versicherungsvertrags ist dabei die Sum-
me der Kapitalien des Versicherungsvertrags zum O1. Januar eines je-
den Jahres, an dem der Versicherungsvertrag bestand.

Das Kapital ist abhdngig von der jeweiligen Versicherungsart. Bei der
Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung gilt das Ansammlungsguthaben
der Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung als Kapital.

Bei Beendigung der Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung teilen wir
den fur diesen Zeitpunkt zugeordneten Anteil an diesen Bewertungs-
reserven zur Hilfte zu.

Laufende Uberschussheteiligung fiir die Zeit, in der Leistungen wegen
Berufsunfahigkeit erfolgen

Die Uberschussbeteiligung wird am 1. Januar eines jeden Jahres zu-
gewiesen. Die Erhdhung wird in Prozent des Deckungskapitals der
Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung bemessen. Bestand der Leis-
tungsanspruch nur wéahrend eines Teiles des Vorjahres, so wird die Er-
héhung anteilig berechnet. Ist eine Berufsunfahigkeitsrente versichert,
wird die Uberschussbeteiligung zur Bildung einer beitragsfreien Be-
rufsunfahigkeits-Zusatzrente verwendet. Ist nur die Beitragsbefreiung
versichert, wird die Uberschussbeteiligung verzinslich angesammelt
oder in Form einer beitragsfreien Berufsunfahigkeits-Zusatzrente aus-
gezahlt.

Zukunftswerte der Uberschussheteiligung

Die Hohe der kiinftigen Uberschussbeteiligung hangt von vielen, nicht
vorhersehbaren Einflissen ab und kann deshalb nicht garantiert wer-
den. Einflussfaktoren sind die Entwicklung unserer Kapitalanlagen so-
wie die Entwicklung des versicherten Risikos und der Kosten.

Nachweis- und Mitwirkungspflichten;
Nachpriifung

Nachweis- und Mitwirkungspflicht, wenn Berufsunfahigkeitsleistun-
gen verlangt werden

Nachweise fiir den Eintritt von Berufsunfahigkeit

Werden Leistungen aus dieser Zusatzversicherung verlangt, informie-
ren wir Sie umgehend Uber die von uns zur Leistungsprifung benéti-
gten Unterlagen:

a) eine Darstellung der Ursache fur den Eintritt der Berufsunfahig-
keit;

b) ausfihrliche Berichte der Arzte, die die versicherte Person ge-
genwdrtig behandeln bzw. behandelt oder untersucht haben,
Uber Ursache, Beginn, Art, Verlauf und voraussichtliche Dau-
er des Leidens sowie die Auswirkungen auf die Berufsausiibung
oder Art und Umfang der Pflegebedurftigkeit;

c) Unterlagen Uber die berufliche Entwicklung der versicherten
Person und die berufliche Tatigkeit zum Zeitpunkt des Eintritts
der Berufsunfdhigkeit; hierzu zdhlen auch Nachweise Uber die
wirtschaftlichen und finanziellen Verhdltnisse und ihre Verdnde-
rungen vor und nach Eintritt der Berufsunfdhigkeit (z.B. Einkom-
mensteuerbescheide, betriebswirtschaftliche Unterlagen);

d) bei Pflegebedurftigkeit zusitzlich eine Bescheinigung der Person
oder der Einrichtung, die mit der Pflege betraut ist, Uber Art und
Umfang der Pflege.

Entstehende Kosten hat der Anspruchsteller zu tragen.
Weitere Nachweise, Enthindung von der Schweigepflicht

Wir kénnen auBerdem weitere medizinische und berufskundliche
Auskiinfte, Aufklarungen, Vor-Ort-Prifungen und zusdtzliche Untersu-
chungen sowie weitere notwendige Nachweise — auch tber die wirt-
schaftlichen Verhiltnisse und ihre Verdnderungen — verlangen, wo-
bei wir hierzu entsprechende Gutachter, Arzte und sachverstindige
Dienstleister einsetzen kénnen.

Die Kosten werden von uns getragen. Wir kénnen verlangen, dass
die erforderlichen &rztlichen Untersuchungen in der Bundesrepub-
lik Deutschland durchgefihrt werden. In diesem Fall Gbernehmen wir
die vorher mit uns abgestimmten Reise- und Aufenthaltskosten.

In diesem Zusammenhang kann es auch erforderlich sein, im Einzelfall
Arzte, Krankenhiuser und sonstige Krankenanstalten, Pflegeheime und
Pflegepersonen, bei denen die versicherte Person in Behandlung war
oder sein wird, Personenversicherer; Berufsgenossenschaften, friihere
und derzeitige gesetzliche Krankenkassen und Arbeitgeber der versi-
cherten Person sowie Behoérden zu befragen. Dazu ist in der Regel
eine Schweigepflichtentbindungserklarung der versicherten Person
erforderlich. Hat die versicherte Person die Schweigepflichtentbin-
dungserklarung im Versicherungsantrag erteilt, wird sie vor Einholung
einer solchen Auskunft von uns unterrrichtet werden; die versicher-
te Person kann der Einholung einer solchen Auskunft widersprechen.
Im Ubrigen kann die versicherte Person jederzeit verlangen, dass die
Auskunftserhebung nur bei Einzeleinwilligung erfolgt.

Folgen bei Verletzung der Mitwirkungspflicht

Solange eine Mitwirkungspflicht von Ihnen, der versicherten Person
oder dem Anspruchsteller vorsitzlich nicht erfullt wird, sind wir von
der Verpflichtung zur Leistung frei. Dies gilt insbesondere dann, wenn
Sie einer Auskunftserhebung, die fur die Leistungsprifung erforder
lich ist, widersprechen oder eine Einzeleinwilligung nicht erteilen. Bei
grob fahrldssiger Verletzung einer Mitwirkungspflicht sind wir berech-
tigt, unsere Leistung in einem der Schwere des Verschuldens ent-
sprechenden Verhiltnis zu kiirzen. Dies gilt nicht, wenn Sie uns nach-
weisen, dass Sie die Mitwirkungspflicht nicht grob fahrldssig verletzt
haben. Die Anspriiche aus der Versicherung bleiben jedoch insoweit
bestehen, als die Verletzung ohne Einfluss auf die Feststellung oder
den Umfang unserer Leistungspflicht ist. Wenn die Mitwirkungspflicht
spater erflllt wird, sind wir ab Beginn des laufenden Monats nach
MaBgabe dieser Bedingungen zur Leistung verpflichtet. Die vollstan-
dige oder teilweise Leistungsfreiheit tritt nur ein, wenn wir Sie durch
gesonderte Mitteilung in Textform auf diese Rechtsfolge hingewiesen
haben.

Erklarung iiber unsere Leistungspflicht

Nach Prifung der uns eingereichten sowie der von uns beigezo-
genen Unterlagen erkldren wir innerhalb von einer Woche, ob wir
eine Leistungspflicht anerkennen. Solange Unterlagen noch ausste-
hen, informieren wir Sie spatestens alle vier Wochen Uber den aktu-
ellen Bearbeitungsstand. Grundsatzlich sprechen wir keine befristeten
Anerkenntnisse aus. Nur in begriindeten Einzelfdllen kénnen wir ein-
malig ein zeitlich begrenztes Anerkenntnis von bis zu zwélf Monaten
unter einstweiliger Zurickstellung der Prifung aussprechen, ob eine
von der versicherten Person ausgelibte andere Titigkeit den in Ab-
schnitt A Nummern 1.3 und 1.4 festgelegten Anforderungen fiir eine
konkrete Verweisung entspricht. Bis zum Ablauf der Frist ist das zeit-
lich begrenzte Anerkenntnis fir uns bindend.

Nachpriifung der Berufsunfahigkeit; Leistungseinstellung

Nach Anerkennung unserer Leistungspflicht sind wir berechtigt, das
Fortbestehen der Berufsunfahigkeit und ihren Grad oder das Ausmal3
der Pflegebedurftigkeit nachzuprifen. Dabei kénnen wir auch pri-
fen, ob die versicherte Person nach dem Eintritt ihrer Berufsunfahig-
keit neue berufliche Kenntnisse und Fahigkeiten (z.B. durch Umschu-
lung) erworben hat. Berufsunfihigkeit im Sinne dieser Bedingungen
liegt nicht mehr vor, wenn die versicherte Person einen anderen Be-
ruf konkret austbt, der hinsichtlich

— Ausbildung und Erfahrung, sowie

— der sozialen Wertschédtzung und

—  des Einkommens

mit der durch den vor Eintritt der Berufsunfahigkeit ausgetibten Beruf
gepragten Lebensstellung vergleichbar ist. Hierbei beriicksichtigen wir
die Umstdnde des Einzelfalles und die hochstrichterliche Rechtspre-
chung.

Nicht vergleichbar ist in jedem Fall ein konkret ausgelbter Beruf,
wenn eine Einkommensverschlechterung von mehr als 20 Prozent
gegenlber dem vor Eintritt der Berufsunfahigkeit ausgelibten Beruf
eingetreten ist oder dieser Beruf deutlich geringere Kenntnisse und
Fahigkeiten erfordert.

Sind diese Voraussetzungen erflillt, ist es unerheblich, ob die Berufsun-
fahigkeit in dem friheren Beruf fortdauert.
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3.6

2.2

Zur Nachprifung kénnen wir auf unsere Kosten jederzeit sachdien-
liche Auskiinfte und einmal jahrlich umfassende Untersuchungen der
versicherten Person durch von uns zu beauftragende Arzte verlan-
gen. Die Bestimmungen der Nummern |.2 bis [.4 gelten entspre-
chend.

Eine Minderung der Berufsunfahigkeit oder der Pflegebedurftigkeit,
sowie die Wiederaufnahme bzw. Anderung der beruflichen Titigkeit
ist uns unverziglich mitzuteilen.

Leistungseinstellung bei Wegfall oder Minderung der Berufsunfahigkeit

Ist die Berufsunfahigkeit weggefallen oder hat sich ihr Grad auf we-
niger als 50 Prozent vermindert, teilen wir lhnen die Einstellung un-
serer Leistungen in Textform mit. In unserer Mitteilung werden wir
Ihnen die Griinde fir unsere Entscheidung erldutern. Die Leistungs-
einstellung wird mit dem Ablauf des dritten Monats nach Zugang un-
serer Mitteilung bei lhnen wirksam. Zu diesem Zeitpunkt muss auch
die Beitragszahlung wieder aufgenommen werden.

Ist unsere Leistungspflicht weggefallen und fihren wir den Versiche-
rungsvertrag beitragspflichtig fort, ist wieder die garantierte Rente
versichert, die vor dem Eintritt der Berufsunfihigkeit versichert war;
wahrend der Berufsunféhigkeit durchgefiihrte Erhdhungen aus der
Uberschussbeteiligung oder einer gegebenenfalls versicherten Leis-
tungsdynamik bleiben also nicht erhalten.

Leistungseinstellung bei Wegfall oder Minderung der Pflegebediirftigkeit

Liegt Berufsunfahigkeit infolge Pflegebedurftigkeit vor und hat sich der
Umfang der Pflegebedrftigkeit unter drei Pflegepunkte gemindert,
gilt Nummer 3.4 entsprechend.

Verletzung der Mitwirkungspflichten nach Eintritt der Berufsunfahigkeit

Die Bestimmungen der Nummer |.3 Uber die Folgen bei einer Ver-
letzung der Mitwirkungspflichten gelten entsprechend. Der Drei-Mo-
nats-Zeitraum gemdl3 Nummer 3.4 fir die Weiterzahlung der Leis-
tungen nach Wegfall der Voraussetzungen bleibt davon unberihrt.

Verzicht auf die Arztanordnungsklausel

Grundsétzlich ist die Befolgung von édrztlichen Anordnungen nicht
Voraussetzung fir die Anerkennung von Berufsunfahigkeits-Leistun-
gen. Insbesondere ist die versicherte Person nicht verpflichtet, ope-
rative Behandlungsmal3nahmen, die der untersuchende oder behan-
delnde Arzt anrét, durchfiihren zu lassen.

Die versicherte Person ist jedoch verpflichtet, geeignete Hilfsmittel
(z.B. Seh- und Horhilfen, Stitzstrimpfe) zu verwenden und zumutba-
re Heilbehandlungen vornehmen zu lassen, die eine wesentliche Bes-
serung der gesundheitlichen Beeintrdchtigung erwarten lassen. Zumu-
tbar sind Heilbehandlungen, die gefahrlos und nicht mit besonderen
Schmerzen verbunden sind.

Kiindigung und vorzeitige Beitragsfreistellung der
Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung

Kiindigung der Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung
Kiindigung und Auszahlung des Riickkaufswerts

Die Zusatzversicherung kénnen Sie fir sich allein oder zusammen mit
der Hauptversicherung kiindigen. In den letzten funf Versicherungs-
jahren der Zusatzversicherung kann sie jedoch nur zusammen mit der
Hauptversicherung gekiindigt werden.

Bei Kindigung der Zusatzversicherung erhalten Sie — soweit vorhan-
den — den Riickkaufswert der Zusatzversicherung.

Riickkaufswert

Der Ruckkaufswert ist das mit den Rechnungsgrundlagen der Bei-
tragskalkulation berechnete Deckungskapital zum Termin, zu dem die
Kindigung wirksam wird, vermindert um den Abzug gemdl3 Nummer
4.

Die Abschluss- und Vertriebskosten der Berufsunfihigkeits-Zusatz-
versicherung werden bei der Berechnung eines Rickkaufswertes in-
nerhalb der ersten funf Versicherungsjahre entsprechend dem Ver-
fahren bei der Hauptversicherung gegebenenfalls zur Erhéhung des
Deckungskapitals verwendet.
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4.6

Vorzeitige Beitragsfreistellung des Versicherungsvertrags

Sie kénnen schriftlich verlangen, von |hrer Beitragszahlungspflicht be-
freit zu werden. Die Beitragsfreistellung ist nur zusammen mit der
Hauptversicherung maglich.

Ist eine Berufsunfdhigkeitsrente versichert, wird diese nach aner-
kannten Regeln der Versicherungsmathematik auf eine beitragsfreie
Berufsunfdhigkeitsrente herabgesetzt, sofern es sich nicht um eine
Rentenversicherung zur Basisversorgung als Hauptversicherung han-
delt. Aus der Zusatzversicherung steht fir die Beitragsfreistellung
der Ruckkaufswert vermindert um riickstdndige Beitrdge zur Verfu-
gung. Bei der Umwandlung in einen beitragsfreien Versicherungsver-
trag wird das Verhdltnis zwischen der Berufsunfahigkeitsrente und der
Leistung aus der Hauptversicherung nicht verdndert. Gegebenen-
falls werden fur die Bildung der beitragsfreien Berufsunfahigkeitsrente
auch Mittel aus der Hauptversicherung verwendet. Umgekehrt wer-
den gegebenenfalls Mittel aus der Berufsunfahigkeits-Zusatzversiche-
rung zur Erhdhung der beitragsfreien Leistung aus der Hauptversiche-
rung verwendet.

Fur die beitragsfreie Zusatzversicherung gilt, gegebenenfalls abwei-
chend von einer zuvor getroffenen Vereinbarung fur die beitrags-
pflichtige Zeit, das Uberschuss-System Sofortbonus. Ein gegebenen-
falls vorhandenes Guthaben aus verzinslicher Ansammlung ist von der
Beitragsfreistellung nicht betroffen und wird weiterhin verzinst. War
fir die beitragspflichtige Zeit das Uberschuss-System Sofortbonus
vereinbart, vermindert sich durch die Beitragsfreistellung auch der
Berufsunfihigkeitsschutz aus der Uberschussbeteiligung,

Handelt es sich bei der Hauptversicherung um eine Rentenversiche-
rung zur Basisversorgung, ist nur die Beitragsfreistellung versichert
oder erreicht die jahrliche beitragsfreie Berufsunfihigkeitsrente nicht
den Mindestbetrag von 60 Euro, endet mit der Beitragsfreistellung die
Zusatzversicherung. Der Rickkaufswert der Berufsunfahigkeits-Zu-
satzversicherung wird fir die Erhéhung der beitragsfreien Leistung
der Hauptversicherung verwendet.

Abzug bei Kiindigung und vorzeitiger Beitragsfreistellung

Nach dem Versicherungsvertragsgesetz sind wir berechtigt, bei der
Berechnung des Ruckkaufswertes und der beitragsfreien Berufsunfa-
higkeitsrente einen Abzug zu beriicksichtigen.

Mit diesem Abzug wird aus den in den Nummern 4.3 und 4.4 ge-
nannten Griinden ein pauschaler Ausgleich in Prozent des - gegebe-
nenfalls gemal3 Nummer 2.2 erhohten - Deckungskapitals vorgenom-
men.

Durch Kiindigung ergibt sich fir den verbleibenden Versicherungsbe-
stand eine verschlechterte Risikosituation. Kiindigungen erfolgen er-
fahrungsgemdl Uberwiegend dann, wenn aufgrund des Gesundheits-
zustands erwartet wird, dass der Versicherungsfall nicht eintritt und
deshalb die Aufrechterhaltung des Versicherungsvertrags nicht fur
erforderlich gehalten wird. Im Gegensatz dazu wird bei inzwischen
eingetretenen gesundheitlichen Beeintrdchtigungen nicht auf den
Versicherungsschutz verzichtet. Fir den verbleibenden Versicherungs-
bestand ergibt sich dadurch ein durchschnittlich schlechteres Risiko.
Der Abzug dient insoweit dem Ausgleich der hdheren Risikokosten.

Das der Berechnung des Rickkaufswertes und der beitragsfreien Be-
rufsunfahigkeitsrente zugrunde liegende Deckungskapital wird auf
Basis des Beitrags ohne Beriicksichtigung der Uberschussbeteiligung
ermittelt. Ein Teil des Beitrags wurde im Uberschuss-System Beitrags-
verrechnung nicht gezahlt bzw. im Uberschuss-System Verzinsliche
Ansammlung wieder gutgeschrieben. Bei Berlcksichtigung der nicht
gezahlten bzw. wieder gutgeschriebenen Beitragsteile fillt das De-
ckungskapital niedriger aus. Durch den Abzug wird dies ausgeglichen.

Sofern Sie uns nachweisen, dass in lhrem Fall die dem Abzug zugrun-
de liegenden Annahmen entweder dem Grunde nach nicht zutreffen
oder der Abzug wesentlich niedriger zu beziffern ist, entfdllt der Ab-
zug bzw. wird — im letzteren Falle — entsprechend herabgesetzt.

Weitere Informationen zur Hohe des Abzugs enthilt die dem Versi-
cherungsschein beigefliigte Tabelle der Garantiewerte.
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Nachteile von Kiindigung und vorzeitiger Beitragsfreistellung

Die Kindigung und die vorzeitige Beitragsfreistellung lhres Versiche-
rungsvertrags sind fur Sie mit Nachteilen verbunden. In der Anfangs-
zeit |hres Versicherungsvertrags stehen wegen der Verrechnung von
Abschluss- und Vertriebskosten und dem Abzug gemdl Nummer 4
keine oder nur geringe Mittel fur einen Ruckkaufswert oder die Bil-
dung einer beitragsfreien Berufsunfahigkeitsrente zur Verfligung. Auch
in den Folgejahren stehen hierflir wegen der bendtigten Risikobeitra-
ge und dem Abzug gemdl Nummer 4 keine oder nur geringe Mit-
tel zur Verfigung. Ndhere Informationen zur Hohe der beitragsfreien
Berufsunfahigkeitsrente sowie zur Héhe des Rickkaufswertes enthal-
ten die beigefligte Tabelle und der Versicherungsschein.

Gestaltungsrechte wahrend der Vertragsdauer

Nachversicherungsgarantie bei Versicherungsvertragen mit lau-
fender Beitragszahlung

Bei einer Erhohung der Hauptversicherung ohne Gesundheitspriifung
aufgrund einer Nachversicherung kann unter den folgenden Voraus-
setzungen auch die Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung ohne er-
neute Gesundheitspriifung erhoht werden (Nachversicherung der
Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung).

Die Nachversicherung kénnen Sie innerhalb von drei Monaten nach

—  Heirat der versicherten Person,

—  Geburt eines Kindes der versicherten Person,

— Adoption eines minderjdhrigen Kindes durch die versicherte Per-
son,

—  Erreichen der Volljahrigkeit der versicherten Person,

—  Erh6hung des Einkommens der versicherten Person, die erst-
malig zum Uberschreiten der Beitragsbemessungsgrenze der ge-
setzlichen Rentenversicherung fihrt,

—  Steigerung des monatlichen Bruttoeinkommens der versicherten
Person aus nichtselbstédndiger Téatigkeit um mehr als zehn Pro-
zent gegenliber dem monatlichen Durchschnittsbruttoeinkom-
men der letzten zwolf Monate,

— erstmaliger Aufnahme einer beruflichen Titigkeit bei versicher-
ten Schilern, Studenten und Auszubildenden,

— erstmaliger Aufnahme einer selbstdndigen Tétigkeit der versi-
cherten Person,

— Aufnahme einer freiberuflichen oder selbstandigen Tatigkeit mit
Kammerzugehorigkeit der versicherten Person

unter Berlcksichtigung der Nummern 1.2 bis |.4 verlangen.

Fur die Nachversicherung der Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung
gelten die Bestimmungen zur Nachversicherungsgarantie der Haupt-
versicherung entsprechend. Soweit die Nummern 1.3 und 1.4 nichts
Abweichendes bestimmen und Sie nichts Abweichendes mit uns ver-
einbaren, gelten im Ubrigen alle die der Berufsunfihigkeits-Zusatz-
versicherung des Grundvertrags zugrunde liegenden Vereinbarungen
auch fur den Nachversicherungsvertrag, insbesondere hat er die rest-
liche Versicherungs-, Leistungs- und Beitragszahlungsdauer der Zu-
satzversicherung vor der Erhéhung, und zwar in ganzen Jahren.

Das Verhiltnis der Versicherungsleistungen von Hauptversicherung
und Berufsunféhigkeits-Zusatzversicherung bleibt bei der Nachver-
sicherung grundsitzlich gleich. Die versicherte jdhrliche Berufsunfa-
higkeitsrente eines Nachversicherungsvertrags (gegebenenfalls ein-
schlieBllich einer Sofortbonusrente) darf jedoch je Ereignis nicht mehr
als 2.400 Euro und gesamt nicht mehr als 6.000 Euro betragen. Die
zum jeweiligen Zeitpunkt der Nachversicherung bestehende versi-
cherte Rente darf sich dadurch um bis zu 25 Prozent erhdhen. Au-
Berdem muss ein angemessenes Verhdltnis zum Arbeitseinkommen
gewahrt bleiben. Der jdhrliche Anspruch der versicherten Person auf
Leistungen wegen Berufsunfahigkeit darf durch die Nachversicherung
50 Prozent ihres jéhrlichen Brutto-Arbeitseinkommens nicht Uber
schreiten. Dabei sind fur den Fall der Berufs- oder Erwerbsunféhigkeit
bestehende oder vergleichbare Anspriiche der versicherten Person
zu bertcksichtigen; Anspriiche aus der gesetzlichen Absicherung oder
aus berufsstandischen Versorgungswerken werden nicht berticksich-

tigt.

Das Recht auf Nachversicherung ohne erneute Gesundheitsprifung

erlischt,

— wenn die versicherte Person élter als 45 Jahre ist oder

— nach Ablauf des zehnten Versicherungsjahres oder

— wenn erstmals Leistungen wegen Berufsunfdhigkeit beantragt
werden.

Allgemeine Vertragshestimmungen

Verhaltnis zur Hauptversicherung

Die Zusatzversicherung bildet mit der Hauptversicherung, zu der sie
abgeschlossen worden ist, eine Einheit; sie kann — ausgenommen im
Fall der Nummer |.3 — ohne die Hauptversicherung nicht fortgesetzt
werden. Spdtestens wenn der Versicherungsschutz aus der Hauptver-
sicherung endet, bei Rentenversicherungen auch spatestens bei Ab-
lauf der Ansparphase, erlischt auch der Versicherungsschutz aus der
Zusatzversicherung.

Ist unsere Leistungspflicht aus der Berufsunfahigkeits-Zusatzversiche-
rung anerkannt, berechnen wir die Leistung aus der Hauptversiche-
rung und den sonstigen Zusatzversicherungen (Rickkaufswert, bei-
tragsfreie Versicherungsleistung und Uberschussbeteiligung) so, als ob
Sie den Beitrag dafiir selbst gezahlt hatten.

Ist wahrend der Versicherungsdauer der Zusatzversicherung Berufs-
unfdhigkeit eingetreten, so werden Anspriiche aus der Zusatzversi-
cherung durch Ablauf oder Ruckkauf der Hauptversicherung nicht
berihrt.

Dominanzprinzip bei der Rentenversicherung zur Basisversorgung — Her-
absetzung einer vereinbarten Berufsunfahigkeitsrente

Grundvoraussetzung fir die steuerliche Forderung einer Rentenver-
sicherung zur Basisversorgung ist, dass der Beitragsanteil fur die Al-
tersversorgung der versicherten Person bei jeder Beitragszahlung
mehr als 50 Prozent des gesamten Beitrags betrdgt (Dominanzprin-
zip). Zum Beitragsanteil fur die Altersversorgung gehért neben dem
Beitrag fur die Rente aus der Hauptversicherung auch der Beitrag fur
eine vereinbarte Beitragsbefreiung bei Berufsunfahigkeit, nicht jedoch
der Beitrag flr eine vereinbarte Beitragsriickgewahr, Kapitalriickge-
wihr, Lebenspartnerrenten-Zusatzversicherung oder Berufsunfahig-
keitsrente.

Ist fir die Berufsunfihigkeits-Zusatzversicherung das Uberschuss-
System Beitragsverrechnung festgelegt, prifen wir im Fall einer Her-
absetzung der Uberschussbeteiligung, ob das Dominanzprinzip noch
eingehalten wird. Andernfalls wird die vereinbarte Berufsunfahigkeits-
rente und damit deren Beitragsanteil im erforderlichen Umfang her-
abgesetzt. Gegebenenfalls aus dem Deckungskapital der Berufsun-
fahigkeitsrente freiwerdende Mittel werden fur die Rente aus der
Hauptversicherung verwendet.

Giiltigkeit anderer Bedingungen

Soweit in diesen Bedingungen nichts anderes bestimmt ist, finden die
Allgemeinen Bedingungen fur die Hauptversicherung sinngemdf3 An-
wendung.
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6. Bedingungen fur die Erwerbsunfdhigkeits-

Zusatzversicherung

Versicherungsleistungen und ihre Voraussetzungen

Vorliegen von Erwerbsunfahigkeit

Mit dieser Zusatzversicherung bieten wir Versicherungsschutz fur den
Fall der Erwerbsunfahigkeit. Erwerbsunfahigkeit im Sinne dieser Be-
dingungen liegt vor, wenn die versicherte Person voraussichtlich min-
destens drei Jahre — also voraussichtlich dauernd — infolge Krankheit,
Korperverletzung oder mehr als altersentsprechendem Kréfteverfall,
die drztlich nachzuweisen sind, aulerstande ist, eine Erwerbstdtigkeit
auszuliben.

Erwerbsunfahigkeit liegt auch vor, wenn die versicherte Person sechs
Monate ununterbrochen infolge Krankheit, Kérperverletzung oder
mehr als altersentsprechendem Krifteverfall, die drztlich nachzuwei-
sen sind, auBerstande gewesen ist, eine Erwerbstdtigkeit auszutiben. In
diesem Fall gilt die Fortdauer dieses Zustands Uber den sechsten Mo-
nat hinaus als Erwerbsunfahigkeit.

Erwerbsunfahigkeit im Sinne dieser Bedingungen liegt auch vor bei
Pflegebedurftigkeit. Pflegebedurftigkeit ist gegeben, wenn die versi-
cherte Person sechs Monate ununterbrochen infolge Krankheit, Ko
perverletzung oder mehr als altersentsprechendem Kriéfteverfall so
hilflos gewesen ist, dass sie fir die im folgenden genannten Verrich-
tungen des téglichen Lebens in erheblichem Umfang tdglich der Hilfe
einer anderen Person bedurfte:

Die versicherte Person benétigt Hilfe beim

— Fortbewegen im Zimmer | Punkt
— Aufstehen und Zubettgehen I Punkt
—  An- und Auskleiden | Punkt
—  Einnehmen von Mahlzeiten und Getranken | Punkt
—  Waschen, Kdmmen oder Rasieren | Punkt
—  Verrichten der Notdurft | Punkt

Die Fortdauer dieses Zustands Uber den sechsten Monat hinaus gilt
als Erwerbsunfahigkeit.

Bei Erwerbsunfihigkeit im Sinne der Nummern |.1 und 1.2 leisten wir,
wenn die versicherte Person nicht mehr als drei Stunden téglich einer
Erwerbstdtigkeit nachgehen kann.

Als Erwerbstdtigkeit gelten alle Tatigkeiten des Arbeitsmarktes und
alle selbstdndigen Tétigkeiten, ohne Berlcksichtigung der jeweiligen
Arbeitsmarktlage. Bei der Entscheidung Uber das Vorliegen von Er~
werbsunfahigkeit kommt es ausschlieBlich auf die gesundheitlichen
Verhdltnisse der versicherten Person an. Nicht berlcksichtigt werden
der zuletzt ausgelbte Beruf, die bisherige Lebensstellung oder das
bislang erzielte berufliche Einkommen.

Bei Pflegebedurftigkeit im Sinne der Nummer |.3 leisten wir ab drei
Punkten.

Versicherungsleistungen

Wird die versicherte Person wahrend der vertraglichen Versiche-
rungsdauer nach Mafgabe dieser Bedingungen erwerbsunfdhig, er-
bringen wir folgende Versicherungsleistungen:

Beitragshefreiung

Volle Befreiung von der Beitragszahlungspflicht fur die Hauptversiche-
rung und die eingeschlossenen Zusatzversicherungen.

Erwerbsunféhigkeitsrente

Volle Zahlung der Erwerbsunfahigkeitsrente, sofern diese mitversi-
chert ist.

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

Die Rente zahlen wir monatlich im Voraus oder entsprechend einer
davon abweichend vereinbarten Rentenzahlungsweise. Bei Feststel-
lung der Leistungspflicht innerhalb einer Rentenzahlungsperiode leis-
ten wir die erste Rentenzahlung anteilig.

Uber die beschriebenen garantierten Leistungen hinaus beteiligen wir
Sie an den Uberschiissen.

Der Anspruch auf Beitragsbefreiung und Rente entsteht mit Ablauf
des Monats, in dem die Erwerbsunfahigkeit gemdf3 Nummer | ein-
getreten ist. Wird uns die Erwerbsunfahigkeit spater als drei Monate
nach ihrem Eintritt schriftlich mitgeteilt, entsteht der Anspruch auf die
Versicherungsleistungen erst mit Beginn des Monats der Mitteilung, es
sei denn der Ansprucherhebende kann nachweisen, dass er die ver-
spdtete Mitteilung nicht zu vertreten hat.

Der Anspruch auf Beitragsbefreiung und Rente erlischt, wenn Er
werbsunfahigkeit gemdll Nummer | nicht mehr vorliegt, wenn die
versicherte Person stirbt oder bei Ablauf der Leistungsdauer der Er-
werbsunfahigkeits-Zusatzversicherung.

Bis zur endgtiltigen Entscheidung tber die Leistungspflicht missen Sie
die Beitrdge in voller Hohe weiter entrichten. Bei Anerkennung der
Leistungspflicht werden wir die Uber den Monat des Eintritts der Er-
werbsunfahigkeit hinaus gezahlten Beitrdge zurlickzahlen.

Wir sind auf lhren Antrag hin bereit, die bis zur endgltigen Entschei-
dung Uber die Leistungspflicht falligen Beitrdge zinslos zu stunden. Bei
Ablehnung der Leistungspflicht sind diese Beitrdge nachzuzahlen. Auf
Antrag konnen Sie diesen Beitragsriickstand auch in 24 Monatsraten
ausgleichen.

Leistungsdynamik bei Erwerbsunfahigkeit

Bei einer eventuell vereinbarten Rentensteigerung im Leistungs-
fall (Leistungsdynamik) wird wéhrend der Erwerbsunfdhigkeit die er
reichte versicherte Rente ohne Berticksichtigung der Uberschussbe-
teiligung jahrlich entsprechend dem vereinbarten Prozentsatz erhoht.
Die Erhohung der Rente erfolgt erstmals zum Jahrestag des Versiche-
rungsbeginns, der auf den Beginn der Rentenzahlung folgt. Betrdgt der
Zeitraum weniger als ein Jahr, wird die erste Erhohung anteilig be-
rechnet.

Leistungseinschrankungen

Wir sind von der Verpflichtung zur Leistung frei, wenn die Erwerbsun-
fahigkeit verursacht wurde

a) unmittelbar oder mittelbar durch Kriegsereignisse (siche aber
Nummer 3.2);

b) unmittelbar oder mittelbar durch Unruhen, sofern die versicher-
te Person auf Seiten der Unruhestifter teilgenommen hat;

¢) unmittelbar oder mittelbar durch den vorsétzlichen Einsatz von
atomaren, biologischen oder chemischen Waffen oder die vor-
satzliche Freisetzung von radioaktiven, biologischen oder che-
mischen Stoffen, sofern mit dem Einsatz oder dem Freisetzen
eine nicht vorhersehbare Verdnderung des Leistungsbedarfs ge-
geniiber den technischen Berechnungsgrundlagen derart ver
bunden ist, dass die Erflillbarkeit der zugesagten Versicherungs-
leistungen nicht mehr gewdhrleistet ist, und dies von einem von
uns zu bestellenden unabhéngigen Treuhdnder bestétigt wird;

d) unmittelbar oder mittelbar durch die Teilnahme an mandatier-
ten Missionen der Vereinten Nationen, Einsdtzen im Rahmen
von Bundnisverpflichtungen oder Einsdtzen unter Fihrung Uber-
staatlicher Institutionen und Einrichtungen sowie Auslandseinsat-
zen unter nationaler Verantwortung mit vergleichbarem Gefahr-
dungspotenzial, an denen die versicherte Person als Angehdriger
der deutschen Bundeswehr oder anderer staatlich organisierter
Kriseneinsatzkréfte, wie z.B. der Polizei oder des Bundesgrenz-
schutzes beteiligt war.
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Dies gilt entsprechend fir Angehérige humanitdrer Hilfsorgani-
sationen, solange sie in Gebieten mit gleichem oder vergleich-
barem Gefdhrdungspotenzial tétig sind;

e) durch vorsétzliche Ausfihrung oder den strafbaren Versuch eines
Verbrechens oder Vergehens durch die versicherte Person; fahr-
lassige VerstoBe (z.B. im StraBBenverkehr) sind von diesem Aus-
schluss nicht betroffen;

) durch absichtliche Herbeiflihrung von Krankheit oder Kréftever-
fall, absichtliche Selbstverletzung oder versuchte Selbsttétung;
wenn uns jedoch nachgewiesen wird, dass diese Handlungen in
einem die freie Willensbestimmung ausschlieBenden Zustand
krankhafter Stérung der Geistestdtigkeit begangen worden sind,
werden wir leisten;

g) durch eine widerrechtliche Handlung, mit der Sie als Versiche-
rungsnehmer vorsatzlich die Erwerbsunfdhigkeit der versicherten
Person herbeigefiihrt haben;

h) durch Beteiligung an Fahrtveranstaltungen mit Kraftfahrzeugen,
bei denen es auf die Erzielung einer Hoéchstgeschwindigkeit an-
kommt, und den dazugehérigen Ubungsfahrten;

i) durch die Freisetzung von Strahlen infolge Kernenergie, die das
Leben oder die Gesundheit einer Vielzahl von Menschen in un-
gewohnlichem Malle gefihrdet oder schidigt und den Einsatz
der Katastrophenschutzbehérde der Bundesrepublik Deutsch-
land oder vergleichbarer Einrichtungen anderer Ladnder notwen-
dig macht.

Die Einschrankung unserer Leistungspflicht gilt nicht bis zum Ende
des 28.Tages nach Beginn des Krieges oder Blrgerkrieges, von dem
die versicherte Person auf Reisen oder wahrend Aufenthalten auf3er-
halb der Bundesrepublik Deutschland Uberrascht wird und an dem
sie nicht aktiv beteiligt ist.

Soweit nichts anderes vereinbart ist, leisten wir nicht, wenn die Er
werbsunfdhigkeit der versicherten Person verursacht wird

— als Luftfahrzeugfihrer (auch Luftsportgerdteflhrer), soweit er
nach deutschem Recht dafiir eine Erlaubnis bendtigt, sowie als
sonstiges Besatzungsmitglied eines Luftfahrzeuges oder Luft-
sportgerdtes;

—  bei einer mit Hilfe eines Luftfahrzeuges oder Luftsportgerites
auszulibenden beruflichen Tétigkeit;

—  bei Benutzung von Raumfahrzeugen.

Der Versicherungsschutz und die Beitragszahlungspflicht fur die Er-
werbsunfahigkeits-Zusatzversicherung bestehen — sofern nichts an-
deres vereinbart ist — nur solange, wie die versicherte Person ih-
ren Wohnsitz oder gewohnlichen Aufenthalt in der Bundesrepublik
Deutschland hat und sich nicht ldnger als sechs Monate auBerhalb der
Mitgliedstaaten der Europdischen Union oder aller anderen Vertrags-
staaten des Abkommens Uber den Europdischen Wirtschaftsraum
(EWR-Abkommen) aufhilt. Eine eingetretene Leistungspflicht bleibt
jedoch bestehen. Der Versicherungsschutz kann nur nach einer er-
neuten Antragstellung mit erneuter Gesundheitspriifung wieder be-
griindet werden.

Die Verlegung des Wohnsitzes oder gewohnlichen Aufenthaltes der
versicherten Person aus der Bundesrepublik Deutschland muss uns
mitgeteilt werden.

Uberschussheteiligung

Laufende Uberschussheteiligung fiir die Zeit, in der keine Leistungen
wegen Erwerbsunfahigkeit erfolgen

Sie konnen bei Vertragsabschluss zwischen den folgenden Uber
schuss-Systemen wahlen:

—  Uberschuss-System Beitragsverrechnung,

—  Uberschuss-System Sofortbonus,

—  Uberschuss-System Verzinsliche Ansammlung.

Bei vorzeitig beitragsfrei gestellten Versicherungsvertragen gilt das
Uberschuss-System Sofortbonus.

Die Uberschussbeteiligung wird abhingig von Tarif, Geschlecht, Ein-
trittsalter und Berufsgruppe der versicherten Person, von der Ver-
tragsdauer der einzelnen Erwerbsunfihigkeits-Zusatzversicherung
sowie der versicherten Leistung (Beitragsbefreiung oder Beitragsbe-
freiung mit Rentenzahlung) festgelegt.

Uberschuss-System Beitragsverrechnung

Die Uberschussbeteiligung wird direkt mit den filligen Beitrigen ver-
rechnet. Sie wird in Prozent der jeweiligen Beitragsrate berechnet. Ri-
sikozuschldge sind nicht Uberschussberechtigt. Mal3gebend ist jeweils
der bei Filligkeit der Beitragsrate festgelegte Prozentsatz.

Uberschuss-System Soforthonus

Die laufende Uberschussbeteiligung wird ab Vertragsbeginn fur eine
erhoéhte Versicherungsleistung (Sofortbonus) verwendet, die bei Er
werbsunfahigkeit zusdtzlich zur garantierten Erwerbsunfahigkeits-Ren-
te gezahlt wird. Die Uberschussbeteiligung wird in Prozent der garan-
tierten Rente bemessen. Fir beitragspflichtige Versicherungsvertrage
und vorzeitig beitragsfrei gestelite Versicherungsvertrage wird sie ge-
sondert festgelegt. Ma3gebend ist der bei Eintritt der Erwerbsunfahig-
keit festgelegte Prozentsatz.

Anpassungsgarantie bei Verringerung der Uberschussheteiligung

Sollte die Uberschussbeteiligung reduziert werden, haben Sie zu die-
sem Zeitpunkt das Recht, lhren Beitrag anzupassen und den Versi-
cherungsschutz auf das bei Verringerung der Uberschussbeteiligung
bestehende Niveau anzuheben, ohne dass eine erneute Gesundheits-
prifung erforderlich wird.

Uberschuss-System Verzinsliche Ansammlung

Die laufenden Uberschussanteile werden

— jeweils zum Ol. Januar eines Jahres,

—  bei Beitragsfreistellung und

— bei Beendigung der Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherung

zugewiesen.

Die Verzinsung des Ansammlungsguthabens erfolgt bei jeder Zuwei-
sung von laufenden Uberschussanteilen mit dem zu diesem Zeitpunkt
festgelegten Ansammlungszinssatz. Betrdgt der Zuweisungszeitraum
kein volles Jahr, erfolgt die Verzinsung anteilig.

Die Zuweisung der laufenden Uberschussanteile erfolgt jeweils nach
derVerzinsung des Ansammlungsguthabens.

Die laufenden Uberschussanteile werden in Prozent des jihrlichen
Beitrags festgelegt. Risikozuschldge sind nicht Uberschussberechtigt.
MalBgebend ist der zum Zeitpunkt der jeweiligen Zuweisung festge-
legte Uberschuss-Satz. Umfasst der Zeitraum seit der letzten Zuwei-
sung bzw. dem Versicherungsbeginn kein volles Jahr, erfolgt die Zuwei-
sung anteilig.

Bei Beendigung der Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherung (durch
Tod, Kindigung oder Ablauf) werden das Ansammlungsguthaben
und der entsprechend den Vorschriften des Versicherungsvertragsge-
setzes (§ 153 Absatz 3 VVG) ermittelte Anteil an den Bewertungsre-
serven ausgezahlt.

Beteiligung an den Bewertungsreserven bei vereinbartem Uberschuss-
System Verzinsliche Ansammlung

Bewertungsreserven entstehen, wenn der Marktwert der Kapitalanla-
gen unseres sonstigen Vermdgens Uber dem Wert liegt, mit dem die
Kapitalanlagen in der Bilanz ausgewiesen werden. Im Uberschuss-Sys-
tem Verzinsliche Ansammlung flie3t dem einzelnen Versicherungsneh-
mer bzw. Bezugsberechtigten ein Teil der Bewertungsreserven gemaf}
§ 153 Absatz 3 Versicherungsvertragsgesetz (VVG) bei Beendigung
der Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherung unmittelbar zu. Auf-
sichtsrechtliche Regelungen zur Kapitalausstattung bleiben unberihrt.

Die Bewertungsreserven werden monatlich neu ermittelt und den
anspruchsberechtigten Versicherungsvertrdgen nach einem verursa-
chungsorientierten Verfahren rechnerisch zugeordnet. Dieser Wert
ist jeweils fur den auf die Ermittlung folgenden Monat mal3gebend.

Diese Zuordnung erfolgt in dem Verhdltnis des Bemessungsguthabens
der einzelnen Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherung zur Summe der
Bemessungsguthaben aller anspruchsberechtigten Versicherungsver-
trage.



Bemessungsguthaben eines Versicherungsvertrags ist dabei die Sum-
me der Kapitalien des Versicherungsvertrags zum O1. Januar eines je-
den Jahres, an dem der Versicherungsvertrag bestand.

Das Kapital ist abhdngig von der jeweiligen Versicherungsart. Bei der
Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherung gilt das Ansammlungsgutha-
ben der Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherung als Kapital.

Bei Beendigung der Erwerbsunfihigkeits-Zusatzversicherung teilen
wir lhrem Versicherungsvertrag den fir diesen Zeitpunkt zugeord-
neten Anteil an diesen Bewertungsreserven zur Hilfte zu.

Laufende Uberschussheteiligung fiir die Zeit, in der Leistungen wegen
Erwerbsunfahigkeit erfolgen

Die Uberschussbeteiligung wird am O1. Januar eines jeden Jahres zu-
gewiesen. Die Erhdhung wird in Prozent des Deckungskapitals der
Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherung bemessen. Bestand der Leis-
tungsanspruch nur wihrend eines Teiles des Vorjahres, so wird die
Erhdhung anteilig berechnet. Ist eine Erwerbsunfahigkeitsrente versi-
chert, wird die Uberschussbeteiligung zur Bildung einer beitragsfreien
Erwerbsunfihigkeits-Zusatzrente verwendet. Ist nur die Beitragsbe-
freiung versichert, wird die Uberschussbeteiligung verzinslich ange-
sammelt oder in Form einer beitragsfreien Erwerbsunfahigkeits-Zu-
satzrente ausgezahit.

Zukunftswerte der Uberschussheteiligung

Die Hohe der kiinftigen Uberschussbeteiligung hingt von vielen, nicht
vorhersehbaren Einflissen ab und kann deshalb nicht garantiert wer-
den. Einflussfaktoren sind die Entwicklung unserer Kapitalanlagen so-
wie die Entwicklung des versicherten Risikos und der Kosten.

Nachweis- und Mitwirkungspflichten;
Nachpriifung

Nachweis- und Mitwirkungspflicht, wenn Erwerbsunfahigkeits-
leistungen verlangt werden

Nachweise fiir den Eintritt von Erwerbsunfahigkeit

Werden Leistungen aus dieser Zusatzversicherung verlangt, informie-
ren wir Sie umgehend Uber die von uns zur Leistungsprifung bendti-
gten Unterlagen:

a) eine Darstellung der Ursache fur den Eintritt der Erwerbsunfd-
higkeit;

b) ausfihrliche Berichte der Arzte, die die versicherte Person ge-
genwdrtig behandeln bzw. behandelt oder untersucht haben,
Uber Ursache, Beginn, Art, Verlauf und voraussichtliche Dau-
er des Leidens sowie die Auswirkungen auf die Erwerbstatigkeit
oder Art und Umfang der Pflegebedurftigkeit;

¢) Unterlagen Uber die berufliche Entwicklung der versicherten
Person und die berufliche Téatigkeit zum Zeitpunkt des Eintritts
der Erwerbsunfahigkeit; hierzu zdhlen auch Nachweise Uber die
wirtschaftlichen und finanziellen Verhdltnisse und ihre Verdnde-
rungen vor und nach Eintritt der Erwerbsunfdhigkeit (z.B. Ein-
kommensteuerbescheide, betriebswirtschaftliche Unterlagen);

d) bei Pflegebedurftigkeit zusdtzlich eine Bescheinigung der Person
oder der Einrichtung, die mit der Pflege betraut ist, Uber Art und
Umfang der Pflege.

Entstehende Kosten hat der Anspruchsteller zu tragen.

Weitere Nachweise, Enthindung von der Schweigepflicht

Wir kénnen auflerdem weitere medizinische Auskinfte, Aufkldrungen
und zusdtzliche Untersuchungen sowie weitere notwendige Nach-
weise — auch Uber die wirtschaftlichen Verhéltnisse und ihre Verande-
rungen — verlangen, wobei wir hierzu entsprechende Gutachter, Arzte
und sachverstandige Dienstleister einsetzen kénnen.

Die Kosten werden von uns getragen, mit Ausnahme der Kosten, die
im Rahmen von medizinischen Begutachtungen durch eine Anreise
der versicherten Person aus dem Ausland entstehen.

In diesem Zusammenhang kann es auch erforderlich sein, im Einzel-
fall Arzte, Krankenhiuser und sonstige Krankenanstalten, Pflegeheime
und Pflegepersonen, bei denen die versicherte Person in Behandlung
war oder sein wird, Personenversicherer, Berufsgenossenschaften,
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frihere und derzeitige gesetzliche Krankenkassen und Arbeitgeber
der versicherten Person sowie Behorden zu befragen. Dazu ist in
der Regel eine Schweigepflichtentbindungserkldrung der versicher-
ten Person erforderlich. Hat die versicherte Person die Schweige-
pflichtentbindungserklarung im Versicherungsantrag erteilt, wird sie
vor Einholung einer solchen Auskunft von uns unterrichtet werden;
die versicherte Person kann der Einholung einer solchen Auskunft wi-
dersprechen. Im Ubrigen kann die versicherte Person jederzeit ver-
langen, dass die Auskunftserhebung nur bei Einzeleinwilligung erfolgt.

Folgen bei Verletzung der Mitwirkungspflicht

Solange eine Mitwirkungspflicht von Ihnen, der versicherten Person
oder dem Anspruchsteller vorsdtzlich nicht erfullt wird, sind wir von
der Verpflichtung zur Leistung frei. Dies gilt insbesondere dann, wenn
Sie einer Auskunftserhebung, die fur die Leistungsprifung erforder-
lich ist, widersprechen oder eine Einzeleinwilligung nicht erteilen. Bei
grob fahrldssiger Verletzung einer Mitwirkungspflicht sind wir berech-
tigt, unsere Leistung in einem der Schwere des Verschuldens ent-
sprechenden Verhiltnis zu kirzen. Dies gilt nicht, wenn Sie uns nach-
weisen, dass Sie die Mitwirkungspflicht nicht grob fahrldssig verletzt
haben. Die Anspriiche aus der Versicherung bleiben jedoch insoweit
bestehen, als die Verletzung ohne Einfluss auf die Feststellung oder
den Umfang unserer Leistungspflicht ist. Wenn die Mitwirkungspflicht
spater erflllt wird, sind wir ab Beginn des laufenden Monats nach
Mafgabe dieser Bedingungen zur Leistung verpflichtet. Die vollstan-
dige oder teilweise Leistungsfreiheit tritt nur ein, wenn wir Sie durch
gesonderte Mitteilung in Textform auf diese Rechtsfolge hingewiesen
haben.

Eine eventuelle Leistungsregulierung sowie eventuelle Nachregulie-
rungen werden nur in der Bundesrepublik Deutschland vorgenom-
men.

Erklarung iiber unsere Leistungspflicht

Nach Prifung der uns eingereichten sowie der von uns beigezo-
genen Unterlagen erkldren wir innerhalb von einer Woche, ob wir
eine Leistungspflicht anerkennen. Solange Unterlagen noch ausstehen,
informieren wir Sie spdtestens alle vier Wochen Uber den aktuellen
Bearbeitungsstand. Grundsétzlich sprechen wir keine befristeten An-
erkenntnisse aus.

Nachpriifung der Erwerbsunfahigkeit; Leistungseinstellung

Nach Anerkennung unserer Leistungspflicht sind wir berechtigt, das
Fortbestehen der Erwerbsunfihigkeit oder das Ausmal3 der Pflegebe-
durftigkeit nachzuprifen.

Zur Nachprifung kénnen wir auf unsere Kosten jederzeit sachdien-
liche Auskinfte und einmal jéhrlich umfassende Untersuchungen der
versicherten Person durch von uns zu beauftragende Arzte verlan-
gen. Die Bestimmungen der Nummern |.2 bis |.4 gelten entspre-
chend.

Eine Minderung der Erwerbsunfihigkeit oder der Pflegebedurftigkeit,
sowie die Aufnahme bzw. Anderung der Erwerbstitigkeit ist uns un-
verzlglich mitzuteilen.

Leistungseinstellung bei Wegfall oder Minderung der Erwerbsunfahigkeit

Ist die versicherte Person in der Lage, wieder mehr als drei Stunden
tdglich einer Erwerbstétigkeit nachzugehen, sind wir berechtigt unse-
re Leistungen einzustellen. Die Einstellung unserer Leistungen teilen
wir lhnen in Textform mit. In unserer Mitteilung werden wir lhnen die
Grinde fur unsere Entscheidung erldutern. Die Leistungseinstellung
wird mit dem Ablauf des dritten Monats nach Zugang unserer Mittei-
lung bei lhnen wirksam. Zu diesem Zeitpunkt muss auch die Beitrags-
zahlung wieder aufgenommen werden.

Ist unsere Leistungspflicht weggefallen und fihren wir den Versiche-
rungsvertrag beitragspflichtig fort, ist wieder die garantierte Rente
versichert, die vor dem Eintritt der Erwerbsunfahigkeit versichert war;
wiéhrend der Erwerbsunfihigkeit durchgefihrte Erhdhungen aus der
Uberschussbeteiligung oder einer gegebenenfalls versicherten Leis-
tungsdynamik bleiben also nicht erhalten.

Leistungseinstellung bei Wegfall oder Minderung der Pflegebediirftigkeit

Liegt Erwerbsunféhigkeit infolge Pflegebedirftigkeit vor und hat sich
der Umfang der Pflegebeduirftigkeit unter drei Pflegepunkte gemin-
dert, gitt Nummer 3.4 entsprechend.
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Verletzung der Mitwirkungspflichten nach Eintritt der Erwerbsunfahigkeit

Die Bestimmungen der Nummer |.3 Uber die Folgen bei einer Ver-
letzung der Mitwirkungspflichten gelten entsprechend. Der Drei-Mo-
nats-Zeitraum gemdf3 Nummer 3.4 fir die Weiterzahlung der Leis-
tungen nach Wegfall der Voraussetzungen bleibt davon unberihrt.

Verzicht auf die Arztanordnungsklausel

Grundsétzlich ist die Befolgung von drztlichen Anordnungen nicht
Voraussetzung fur die Anerkennung von Erwerbsunfahigkeits-Leistun-
gen. Insbesondere ist die versicherte Person nicht verpflichtet, ope-
rative Behandlungsmal3nahmen, die der untersuchende oder behan-
delnde Arzt anrdt, durchfiihren zu lassen.

Die versicherte Person ist jedoch verpflichtet, geeignete Hilfsmittel
(z.B. Seh- und Horhilfen, Stitzstrimpfe) zu verwenden und zumutba-
re Heilbehandlungen vornehmen zu lassen, die eine wesentliche Bes-
serung der gesundheitlichen Beeintrdchtigung erwarten lassen. Zumu-
tbar sind Heilbehandlungen, die gefahrlos und nicht mit besonderen
Schmerzen verbunden sind.

Kiindigung und vorzeitige Beitragsfreistellung der
Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherung

Kiindigung der Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherung
Kiindigung und Auszahlung des Riickkaufswerts

Die Zusatzversicherung kénnen Sie fur sich allein oder zusammen mit
der Hauptversicherung kiindigen. In den letzten funf Versicherungs-
jahren der Zusatzversicherung kann sie jedoch nur zusammen mit der
Hauptversicherung gekiindigt werden.

Bei Kindigung der Zusatzversicherung erhalten Sie — soweit vorhan-
den — den Riickkaufswert der Zusatzversicherung.

Riickkaufswert

Der Ruckkaufswert ist das mit den Rechnungsgrundlagen der Bei-
tragskalkulation berechnete Deckungskapital zum Termin, zu dem die
Kindigung wirksam wird, vermindert um den Abzug gemals Nummer
4.

Die Abschluss- und Vertriebskosten der Erwerbsunfahigkeits-Zusatz-
versicherung werden bei der Berechnung eines Riickkaufswertes in-
nerhalb der ersten funf Versicherungsjahre entsprechend dem Ver-
fahren bei der Hauptversicherung gegebenenfalls zur Erhéhung des
Deckungskapitals verwendet.

Vorzeitige Beitragsfreistellung des Versicherungsvertrags

Sie kénnen schriftlich verlangen, von |hrer Beitragszahlungspflicht be-
freit zu werden. Die Beitragsfreistellung ist nur zusammen mit der
Hauptversicherung maglich.

Ist eine Erwerbsunfahigkeitsrente versichert, wird diese nach aner-
kannten Regeln der Versicherungsmathematik auf eine beitragsfreie
Erwerbsunfahigkeitsrente herabgesetzt, sofern es sich nicht um eine
Rentenversicherung zur Basisversorgung als Hauptversicherung han-
delt. Aus der Zusatzversicherung steht fur die Beitragsfreistellung
der Rickkaufswert vermindert um riickstandige Beitrdge zur Verfu-
gung. Bei der Umwandlung in einen beitragsfreien Versicherungsver-
trag wird das Verhdltnis zwischen der Erwerbsunfahigkeitsrente und
der Leistung aus der Hauptversicherung nicht verdndert. Gegebenen-
falls werden fur die Bildung der beitragsfreien Erwerbsunfahigkeits-
rente auch Mittel aus der Hauptversicherung verwendet. Umgekehrt
werden gegebenenfalls Mittel aus der Erwerbsunfahigkeits-Zusatzver-
sicherung zur Erhdhung der beitragsfreien Leistung aus der Hauptver
sicherung verwendet.

Fur die beitragsfreie Zusatzversicherung gilt, gegebenenfalls abwei-
chend von einer zuvor getroffenen Vereinbarung fir die beitrags-
pflichtige Zeit, das Uberschuss-System Sofortbonus. Ein gegebenen-
falls vorhandenes Guthaben aus verzinslicher Ansammlung ist von der
Beitragsfreistellung nicht betroffen und wird weiterhin verzinst. War
fur die beitragspflichtige Zeit das Uberschuss-System Sofortbonus
vereinbart, vermindert sich durch die Beitragsfreistellung auch der Er
werbsunfihigkeitsschutz aus der Uberschussbeteiligung.
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Handelt es sich bei der Hauptversicherung um eine Rentenversiche-
rung zur Basisversorgung, ist nur die Beitragsfreistellung versichert
oder erreicht die jdhrliche beitragsfreie Erwerbsunfahigkeitsrente
nicht den Mindestbetrag von 60 Euro, endet mit der Beitragsfreistel-
lung die Zusatzversicherung. Der Ruckkaufswert der Erwerbsunfa-
higkeits-Zusatzversicherung wird fuir die Erhdhung der beitragsfreien
Leistung der Hauptversicherung verwendet.

Abzug bei Kiindigung und vorzeitiger Beitragsfreistellung

Nach dem Versicherungsvertragsgesetz sind wir berechtigt, bei der
Berechnung des Rickkaufswertes und der beitragsfreien Erwerbsun-
fahigkeitsrente einen Abzug zu bericksichtigen.

Mit diesem Abzug wird aus den in den Nummern 4.3 und 4.4 ge-
nannten Griinden ein pauschaler Ausgleich in Prozent des - gegebe-
nenfalls gemaB Nummer 2.2 erhohten - Deckungskapitals vorgenom-
men.

Durch Kindigung ergibt sich fur den verbleibenden Versicherungsbe-
stand eine verschlechterte Risikosituation. Kiindigungen erfolgen er-
fahrungsgemal Uberwiegend dann, wenn aufgrund des Gesundheits-
zustands erwartet wird, dass der Versicherungsfall nicht eintritt und
deshalb die Aufrechterhaltung des Versicherungsvertrags nicht fur
erforderlich gehalten wird. Im Gegensatz dazu wird bei inzwischen
eingetretenen gesundheitlichen Beeintrdchtigungen nicht auf den
Versicherungsschutz verzichtet. Fir den verbleibenden Versicherungs-
bestand ergibt sich dadurch ein durchschnittlich schlechteres Risiko.
Der Abzug dient insoweit dem Ausgleich der héheren Risikokosten.

Das der Berechnung des Riickkaufswertes und der beitragsfreien Er-
werbsunfdhigkeitsrente zugrunde liegende Deckungskapital wird auf
Basis des Beitrags ohne Berlicksichtigung der Uberschussbeteiligung
ermittelt. Ein Teil des Beitrags wurde im Uberschuss-System Beitrags-
verrechnung nicht gezahlt bzw. im Uberschuss-System Verzinsliche
Ansammlung wieder gutgeschrieben. Bei Berlicksichtigung der nicht
gezahlten bzw. wieder gutgeschriebenen Beitragsteile fillt das De-
ckungskapital niedriger aus. Durch den Abzug wird dies ausgeglichen.

Sofern Sie uns nachweisen, dass in |hrem Fall die dem Abzug zugrun-
de liegenden Annahmen entweder dem Grunde nach nicht zutreffen
oder der Abzug wesentlich niedriger zu beziffern ist, entfdllt der Ab-
zug bzw. wird — im letzteren Falle — entsprechend herabgesetzt.

Weitere Informationen zur Hohe des Abzugs enthilt die dem Versi-
cherungsschein beigefiigte Tabelle der Garantiewerte.

Nachteile von Kiindigung und vorzeitiger Beitragsfreistellung

Die Kindigung und die vorzeitige Beitragsfreistellung lhres Versiche-
rungsvertrags sind fur Sie mit Nachteilen verbunden. In der Anfangs-
zeit lhres Versicherungsvertrags stehen wegen der Verrechnung von
Abschluss- und Vertriebskosten und dem Abzug gemal Nummer 4
keine oder nur geringe Mittel fir einen Riuckkaufswert oder die Bil-
dung einer beitragsfreien Erwerbsunfdhigkeitsrente zur Verflgung.
Auch in den Folgejahren stehen hierfiir wegen der benétigten Risiko-
beitrdge und dem Abzug gemdl3 Nummer 4 keine oder nur geringe
Mittel zur Verfiigung. Ndhere Informationen zur Héhe der beitrags-
freien Erwerbsunfahigkeitsrente sowie zur Hohe des Rickkaufswertes
enthalten die beigefligte Tabelle und der Versicherungsschein.

Gestaltungsrechte wahrend der Vertragsdauer

Nachversicherungsgarantie bei Versicherungsvertragen mit lau-
fender Beitragszahlung

Bei einer Erhohung der Hauptversicherung ohne Gesundheitspriifung
aufgrund einer Nachversicherung kann unter den folgenden Voraus-
setzungen auch die Erwerbsunféhigkeits-Zusatzversicherung ohne er-
neute Gesundheitsprifung erhoht werden (Nachversicherung der Er-
werbsunfahigkeits-Zusatzversicherung).

Die Nachversicherung kénnen Sie innerhalb von drei Monaten nach
—  Heirat der versicherten Person,
—  Geburt eines Kindes der versicherten Person,

— Adoption eines minderjdhrigen Kindes durch die versicherte Per-
son,

—  Erreichen der Volljahrigkeit der versicherten Person,



—  Erhohung des Einkommens der versicherten Person, die erst-
malig zum Uberschreiten der Beitragsbemessungsgrenze der ge-
setzlichen Rentenversicherung flhrt,

—  Steigerung des monatlichen Bruttoeinkommens der versicherten
Person aus nichtselbstandiger Tatigkeit um mehr als zehn Pro-
zent gegeniiber dem monatlichen Durchschnittsbruttoeinkom-
men der letzten zwolf Monate,

— erstmaliger Aufnahme einer beruflichen Tatigkeit bei versicher-
ten Schilern, Studenten und Auszubildenden,

— erstmaliger Aufnahme einer selbstandigen Tatigkeit der versi-
cherten Person,

— Aufnahme einer freiberuflichen oder selbstandigen Tatigkeit mit
Kammerzugehorigkeit der versicherten Person

unter Berlcksichtigung der Nummern 1.2 bis |.4 verlangen.

Fir die Nachversicherung der Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversiche-
rung gelten die Bestimmungen zur Nachversicherungsgarantie der
Hauptversicherung entsprechend. Soweit die Nummern .3 und |4
nichts Abweichendes bestimmen und Sie nichts Abweichendes mit
uns vereinbaren, gelten im Ubrigen alle die der Erwerbsunfihigkeits-
Zusatzversicherung des Grundvertrags zugrunde liegenden Vereinba-
rungen auch fir den Nachversicherungsvertrag, insbesondere hat er
die restliche Versicherungs-, Leistungs- und Beitragszahlungsdauer der
Zusatzversicherung vor der Erhéhung, und zwar in ganzen Jahren.

Das Verhdltnis der Versicherungsleistungen von Hauptversicherung
und Erwerbsunféhigkeits-Zusatzversicherung bleibt bei der Nachver-
sicherung grundsitzlich gleich. Die versicherte jéhrliche Erwerbsun-
fahigkeitsrente eines Nachversicherungsvertrags (gegebenenfalls ein-
schlieBlich einer Sofortbonusrente) darf jedoch je Ereignis nicht mehr
als 2.400 Euro und gesamt nicht mehr als 6.000 Euro betragen. Die
zum jeweiligen Zeitpunkt der Nachversicherung bestehende versi-
cherte Rente darf sich dadurch um bis zu 25 Prozent erhdhen. Au-
Berdem muss ein angemessenes Verhiltnis zum Arbeitseinkommen
gewahrt bleiben. Der jdhrliche Anspruch der versicherten Person
auf Leistungen wegen Erwerbsunfahigkeit darf durch die Nachversi-
cherung 50 Prozent ihres jahrlichen Brutto-Arbeitseinkommens nicht
Uberschreiten. Dabei sind fur den Fall der Berufs- oder Erwerbsunfa-
higkeit bestehende oder vergleichbare Anspriiche der versicherten
Person zu berticksichtigen; Anspriiche aus der gesetzlichen Absiche-
rung oder aus berufsstandischen Versorgungswerken werden nicht
berlicksichtigt.

lhr Recht auf Nachversicherung ohne erneute Gesundheitspriifung
erlischt,

— wenn die versicherte Person élter als 45 Jahre ist oder

— nach Ablauf des zehnten Versicherungsjahres

— wenn erstmals Leistungen wegen Erwerbsunfahigkeit beantragt
werden.

Allgemeine Vertragshestimmungen

Verhiltnis zur Hauptversicherung

Die Zusatzversicherung bildet mit der Hauptversicherung, zu der sie
abgeschlossen worden ist, eine Einheit; sie kann — ausgenommen im
Fall der Nummer .3 — ohne die Hauptversicherung nicht fortgesetzt
werden. Spdtestens wenn der Versicherungsschutz aus der Hauptver-
sicherung endet, bei Rentenversicherungen auch spdtestens bei Ab-
lauf der Ansparphase, erlischt auch der Versicherungsschutz aus der
Zusatzversicherung.

Ist unsere Leistungspflicht aus der Erwerbsunfihigkeits-Zusatzversi-
cherung anerkannt, berechnen wir die Leistung aus der Hauptver-
sicherung und den sonstigen Zusatzversicherungen (Ruckkaufswert,
beitragsfreie Versicherungsleistung und Uberschussbeteiligung) so, als
ob Sie den Beitrag dafir selbst gezahlt hitten.

Ist wahrend derVersicherungsdauer der Zusatzversicherung Erwerbs-
unfdhigkeit eingetreten, so werden Anspriiche aus der Zusatzversi-
cherung durch Ablauf oder Ruckkauf der Hauptversicherung nicht
berihrt.

Dominanzprinzip bei der Rentenversicherung zur Basisversorgung —
Herabsetzung einer vereinbarten Erwerhsunféhigkeitsrente

Grundvoraussetzung fur die steuerliche Forderung einer Rentenver-
sicherung zur Basisversorgung ist, dass der Beitragsanteil fur die Al-
tersversorgung der versicherten Person bei jeder Beitragszahlung
mehr als 50 Prozent des gesamten Beitrags betrdgt (Dominanzprin-
zip). Zum Beitragsanteil fur die Altersversorgung gehort neben dem
Beitrag fur die Rente aus der Hauptversicherung auch der Beitrag
fUr eine vereinbarte Beitragsbefreiung bei Erwerbsunfihigkeit, nicht
jedoch der Beitrag fur eine vereinbarte Beitragsriickgewéhr, Kapital-
riickgewadhr, Lebenspartnerrenten-Zusatzversicherung oder Erwerbs-
unfahigkeitsrente.

Ist fur die Erwerbsunfihigkeits-Zusatzversicherung das Uberschuss-
System Beitragsverrechnung festgelegt, prifen wir im Fall einer Her-
absetzung der Uberschussbeteiligung, ob das Dominanzprinzip noch
eingehalten wird. Andernfalls wird die vereinbarte Erwerbsunfahig-
keitsrente und damit deren Beitragsanteil im erforderlichen Umfang
herabgesetzt. Gegebenenfalls aus dem Deckungskapital der Erwerbs-
unféhigkeitsrente freiwerdende Mittel werden fir die Rente aus der
Hauptversicherung verwendet.

Giiltigkeit anderer Bedingungen

Soweit in diesen Bedingungen nichts anderes bestimmt ist, finden die
Allgemeinen Bedingungen fir die Hauptversicherung sinngemaf3 An-
wendung.
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7. Uberschussbeteiligung

Die Uberschussbeteiligung ist zurzeit wie folgt festgelegt (Stand 12/2008):
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Uberschussheteiligung Kapitalversicherungen (ohne
Einmalbeitragsversicherungen wahrend der Dauer
einer Tranchenvereinbarung, Tarifwerk 2008)

Zinsiiberschuss

Jahrlich 2,75% des Uberschussberechtigten garantierten Deckungs-
kapitals

Jahrlich 2,75% des Uberschussberechtigten Bonus-Deckungskapitals
Risikoiiberschuss

Fur beitragspflichtige und beitragsfreie Versicherungen einschlief3lich
der Bonussummen aus der Uberschussbeteiligung wird ein Risikoi-
berschuss von 20% des jéhrlichen Uberschussberechtigten Risikobei-
trages zugewiesen.

Summeniiberschuss

Fur beitragspflichtige und aufgrund von Berufsunfdhigkeit beitragsfreie
Versicherungen wird ein Summentberschussanteil von 0,5 %o derVer-
sicherungssumme zugewiesen.

Ansammlungszins

Das erreichte Ansammlungsguthaben im System Verzinsliche An-
sammlung wird mit 5,09% pro Jahr verzinst.

Schlussiiberschussanteil

Der Schlussiberschussanteil wird im Bonussystem am Deckungska-
pital der erreichten Bonussumme bemessen. Im Uberschuss-System
Verzinsliche Ansammlung wird er am erreichten Ansammlungsgutha-
ben bemessen. Uberschiisse, die im Rahmen einer gemi Nummer
2 vereinbarten Tranche zugewiesen wurden, werden dabei nicht be-
riicksichtigt.

Der Schlussiberschussanteilsatz pro abgelaufenem vollem Versiche-
rungsjahr betrdgt 0,275 %, insgesamt jedoch héchstens 8,25 %.

Der Prozentsatz fur die Abzinsung des Schlusstiberschusses bei Rick-
kauf betrdgt 7 %.

Schlusszuweisung

Die Schlusszuweisung betrdgt 0,2 % der garantierten Versicherungs-
summe pro abgelaufenem, vollem Jahr der Versicherungsdauer, hochs-
tens jedoch 6% dieser Versicherungssumme. Versicherungsjahre, fur
die gemdB Nummer 2 eine Tranche vereinbart war, werden dabei
nicht berticksichtigt.

Sockelbetrag fiir die Beteiligung an den Bewertungsreserven

Der Sockelbetrag wird im Bonussystem am Deckungskapital der er-
reichten Bonussumme bemessen. Im Uberschuss-System Verzinsliche
Ansammlung wird er am erreichten Ansammlungsguthaben bemes-
sen. Uberschiisse, die im Rahmen einer gemaB Nummer 2 vereinbar-
ten Tranche zugewiesen wurden, werden dabei nicht beriicksichtigt.

Der Sockelbetragssatz pro in der Ansparphase abgelaufenem vollem
Versicherungsjahr betrdgt 0,275 %, insgesamt jedoch héchstens 8,25 %.
Versicherungsjahre, fur die gemaB Nummer 2 eine Tranche verein-
bart war, werden dabei nicht beriicksichtigt.

Der Prozentsatz fur die Abzinsung des Schlussiiberschusses bei Rick-
kauf betrdgt 7% pro Jahr

2

2.1

2.2

Uberschussheteiligung Kapitalversicherungen gegen
Einmalbeitrag wahrend der Dauer einer Tranchenver-
einbarung (Tarifwerk 2008)

Die Gesamtverzinsung (bestehend aus Garantiezins und Uberschuss-
beteiligung) wird abhdngig von der Kapitalmarktsituation beiVertrags-
abschluss bzw. Zahlung des Einmalbeitrags festgelegt (Tranche) und
im Versicherungsschein dokumentiert.

Nach Ablauf der Tranchenvereinbarung wird die Uberschussbeteili-
gung entsprechend Nummer | und den dann geftenden Uberschuss-
Satzen festgelegt.

Uiberschussheteiligung
Zinsiiberschuss

Je nach Gesamtverzinsung ergibt sich der Prozentsatz fir den jahr-
lichen Zinstberschuss auf das Uberschussberechtigte Deckungskapital
aus Spalte 2 derTabelle in Nummer 2.2.

Risikoiiberschuss

Es wird ein Risikotberschuss von 20% des jéhrlichen Uberschussbe-
rechtigten Risikobeitrages zugewiesen.

Summentberschuss
Es wird kein Summentberschussanteil zugewiesen.
Ansammlungszins

Das erreichte Ansammlungsguthaben im Uberschuss-System Verzins-
liche Ansammlung wird mit der im Versicherungsschein genannten
Gesamtverzinsung verzinst.

Schlussiiberschussanteil

Fir den Zeitraum einer vereinbarten Tranche wird kein Schlusstber-
schuss geleistet.

Schlusszuweisung

Fir den Zeitraum einer vereinbarten Tranche wird keine Schlusszu-
weisung geleistet.

Sockelbetrag fiir die Beteiligung an den Bewertungsreserven
Fur den Zeitraum einer vereinbarten Tranche wird kein Sockelbetrag
geleistet.

Tabelle der jahrlichen Uberschuss-Satze in Abhéngigkeit von der Gesamt-
verzinsung

I ImVersicherungsschein genannte jahrliche Gesamtverzinsung.

2 Jéhrlicher Zinstberschuss in Prozent des Uberschussberechtigten
garantierten Deckungskapitals bzw. des Uberschussberechtigten
Deckungskapitals der Bonussumme



1 2
3,00 % 0,75 %
325% 1,00 %
3,50 % 1,25 %
3,75% 1,50 %
4,00 % 1,75 %
4,25 % 2,00 %
4,50 % 2,25 %
4,75 % 2,50 %
5,00 % 2,75 %
525% 3,00 %
5,50 % 325 %
575 % 3,50 %
6,00 % 375%
6,25 % 4,00 %
6,50 % 4,25 %
6,75 % 4,50 %
7,00 % 4,75 %

3 Uberschussheteiligung Berufsunfihigkeits-Zusatz-
versicherung mit erweiterten Leistungen TOP BUZ
(Tarifwerk 2008)

Uberschussbeteiligung fiir die Zeit, in der keine Leistung wegen Berufsunfi-
higkeit erfolgt

Die Uberschussbeteiligung wird abhingig von der Eingruppierung des Berufs
der versicherten Person festgelegt:

Uberschuss-System Beitragsverrechnung
Berufsgruppe |:48%
Berufsgruppe 2: 48 %
Berufsgruppe 3:54%

des jeweiligen Beitrags.

Uberschuss-System Verzinsliche Ansammlung
Berufsgruppe |:48%
Berufsgruppe 2: 48 %
Berufsgruppe 3:54%

des jeweiligen Beitrags ohne Risikozuschldge, verzinslich angesammelt mit
5,0 %.

Uberschuss-System Soforthonus bei beitragspflichtigen Vertriagen
Berufsgruppe |1 92%
Berufsgruppe 2: 92%
Berufsgruppe 3: 1'17%

der garantierten Rente als Zusatzrente.

Uberschuss-System Soforthonus bei vorzeitig beitragsfreien Vertrigen
Berufsgruppe |1 82%
Berufsgruppe 2: 82%
Berufsgruppe 3: 104 %

der garantierten Rente als Zusatzrente.

Uberschussbeteiligung wihrend einer Berufsunfahigkeit

2,25% der Deckungsriickstellung fir Rentenleistung und Beitragsbefreiung.
Daraus ergibt sich eine jahrliche Rentensteigerung von 2,25 %, bezogen auf
die jeweilig gezahlte Vorjahresrente und eine zusitzliche Rentenerhohung
durch die Uberschussbeteiligung aus dem Teil Beitragsbefreiung. Ist nur die
Beitragsbefreiung versichert, werden die Uberschussanteile mit 50% ver-
zinslich angesammelt.

4  Uberschussheteiligung Berufsunfahigkeits-Zusatzver-
sicherung (Tarifwerk 2008)

Uberschussheteiligung fiir die Zeit, in der keine Leistung wegen Berufsunfa-
higkeit erfolgt

Die Uberschussbeteiligung wird abhingig von der Eingruppierung des Berufs
der versicherten Person festgelegt:

Uberschuss-System Beitragsverrechnung
Berufsgruppe 1:48%
Berufsgruppe 2: 48%
Berufsgruppe 3: 54 %

des jeweiligen Beitrags ohne Risikozuschlage.

Uberschuss-System Verzinsliche Ansammlung
Berufsgruppe 1:48%
Berufsgruppe 2: 48 %
Berufsgruppe 3: 54 %

des jeweiligen Beitrags ohne Risikozuschldge, verzinslich angesammelt mit
50 %.

Uberschuss-System Soforthonus bei beitragspflichtigen Vertrigen
Berufsgruppe |: 92%
Berufsgruppe 2: 92%
Berufsgruppe 3: 117%

der garantierten Rente als Zusatzrente.

Uberschuss-System Soforthonus bei vorzeitig beitragsfreien Vertrigen
Berufsgruppe |: 82%
Berufsgruppe 2: 82%
Berufsgruppe 3: 104%

der garantierten Rente als Zusatzrente.

Uberschussbeteiligung wihrend einer Berufsunfahigkeit

2,25% der Deckungsriickstellung fir Rentenleistung und Beitragsbefreiung.
Daraus ergibt sich eine jahrliche Rentensteigerung von 2,25 %, bezogen auf
die jeweilig gezahlte Vorjahresrente und eine zusétzliche Rentenerhohung
durch die Uberschussbeteiligung aus dem Teil Beitragsbefreiung. Ist nur die
Beitragsbefreiung versichert, werden die Uberschussanteile mit 509% ver-
zinslich angesammelt.

5  Uberschussheteiligung Erwerbsunfihigkeits-Zusatz-
versicherung (Tarifwerk 2008)

Uberschussbeteiligung fiir die Zeit, in der keine Leistung wegen Erwerbs-
unfahigkeit erfolgt

Die Uberschussbeteiligung wird abhingig von der Eingruppierung des Berufs
der versicherten Person festgelegt:

Uberschuss-System Beitragsverrechnung
Berufsgruppe 1:48%
Berufsgruppe 2: 48 %
Berufsgruppe 3:54%

des jeweiligen Beitrags ohne Risikozuschldge.

Uberschuss-System Verzinsliche Ansammlung
Berufsgruppe 1:48%
Berufsgruppe 2: 48 %
Berufsgruppe 3:54%

des jeweiligen Beitrags ohne Risikozuschldge, verzinslich angesammelt mit
50%.
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Uberschuss-System Soforthonus bei beitragspflichtigen Vertrigen
Berufsgruppe I: 92%
Berufsgruppe 2: 92%
Berufsgruppe 3: 117%

der garantierten Rente als Zusatzrente.

Uberschuss-System Soforthonus bei vorzeitig beitragsfreien Vertrigen
Berufsgruppe |: 82%
Berufsgruppe 2: 82%
Berufsgruppe 3: 104%

der garantierten Rente als Zusatzrente.

Uberschussheteiligung wihrend einer Erwerbsunfahigkeit

2,25% der Deckungsriickstellung flir Rentenleistung und Beitragsbefreiung.
Daraus ergibt sich eine jahrliche Rentensteigerung von 2,25 %, bezogen auf
die jeweilig gezahlte Vorjahresrente und eine zusitzliche Rentenerhohung
durch die Uberschussbeteiligung aus dem Teil Beitragsbefreiung, Ist nur die
Beitragsbefreiung versichert, werden die Uberschussanteile mit 5,0% ver-
zinslich angesammelt.
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8. Steuerregelungen (Stand 01/2009)

Die folgenden Informationen geben einen grundsitzlichen Uberblick zur
steuerlichen Behandlung von neu abgeschlossenen Lebensversicherungen.
Auskunft zu speziellen Steuerfragen kénnen lhnen Steuerberater und Fi-
nanzbehodrden geben.

A.
1

Private Kapitalversicherung mit Sparanteil

Einkommensteuer

Kapitalversicherungen mit Sparanteil werden steuerlich den Kapital-
anlageprodukten, deren Beitrdge steuerlich nicht geférdert werden,
zugeordnet. Die Leistungen sind jedoch unter bestimmten Vorausset-
zungen steuerlich beglnstigt.

Beitrage

Beitrdge zu Kapitalversicherungen mit Sparanteil kénnen weder als
Altersvorsorgeaufwendungen noch als sonstige Vorsorgeaufwen-
dungen steuerlich geltend gemacht werden. Das gilt in gleicher Weise
fur die Beitrdge zu einer eingeschlossenen Berufs- oder Erwerbsunfa-
higkeitszusatzversicherung.

Ertragshesteuerung bei Erleben, Riickkauf (Kiindigung) sowie Verkauf der
Versicherung

Ertrage aus Kapitalversicherungen, die bei Erleben oder bei Ruickkauf
(Kundigung) geleistet werden, sind gemél3 § 20 Absatz | Nummer 6
Satz | EStG als Einkiinfte aus Kapitalvermogen zu versteuern. Ertrag
ist dabei die Differenz zwischen der Leistung aus dem Versicherungs-
vertrag und der Summe der auf ihn entrichteten Beitrdge (zur Auf-
wendung des halben Unterschiedsbetrags siehe Nummer [.4). Bei
der Ermittlung des steuerpflichtigen Ertrags bleiben Beitrdge zur Be-
rufsunfahigkeits-Zusatzversicherung und zur Erwerbsunfahigkeits-Zu-
satzversicherung unberlcksichtigt.

Fur einen Erwerber eines Versicherungsvertrags treten an die Stelle
der Summe der vor dem Erwerb entrichteten Beitrdage die Anschaf-
fungskosten (§ 20 Absatz | Nummer 6 Satz 3 EStG).

Bei einem Verkauf eines Versicherungsvertrags muss auch ein eventu-
ell Uber die Leistung aus dem Versicherungsvertrag hinausgehender
Betrag versteuert werden (§ 20 Absatz 2 Nummer 6 Satz | EStG).

Hdhe der Kapitalertragsteuer, Kirchensteuer, Abzugsverfahren

Die Kapitalertragsteuer betrdgt 25 Prozent des Ertrags. Wir sind ver-
pflichtet, die féllige Kapitalertragsteuer einzubehalten und abzufiihren.
Sofern ein giltiger Freistellungsauftrag vorliegt, wird dieser bertick-
sichtigt. Zusdtzlich missen wir auch den Solidaritdtszuschlag einbehal-
ten und abfihren.

Sofern Kirchensteuerpflicht besteht, kann der Steuerpflichtige bean-
tragen, dass wir zusdtzlich auch die Kirchensteuer einbehalten und ab-
fuhren (Direktabzug). Andernfalls ist er verpflichtet, die Kapitalertrage
in der Steuererkldrung anzugeben, damit die Kirchensteuer von der
Finanzbehdrde ermittelt und erhoben werden kann.

Bei einem Direktabzug wird bereits die steuerliche Abzugsfahigkeit
der Kirchensteuer als Sonderausgabe berlcksichtigt und ein entspre-
chend ermaBigter Satz fur die Kapitalertragsteuerangesetzt. (z.B. bei
Kirchensteuersatz 8 Prozent: Kapitalertragsteuer 24,51 Prozent zzgl.
Kirchensteuer).

Bei einem Verkauf derVersicherung wird die Kapitalertragsteuer nicht
von uns einbehalten, sondern es erfolgt eine Meldung an das Finanz-
amt. Der Versicherungsnehmer muss die VerduBerung in seiner Steu-
ererkldrung angeben, damit die Steuererhebung ermdglicht wird.

Abgeltungsteuer und Vorauszahlung auf die Einkommensteuer

Die von uns einbehaltene Kapitalertragsteuer inklusive Kirchensteuer
und Solidaritdtszuschlag hat abgeltenden Charakter (Abgeltungsteu-
er), es sei denn, die Auszahlung der Versicherungsleistung wird fillig

— nach Vollendung des 60. Lebensjahres des Steuerpflichtigen
und
— nach Ablauf von 12 Jahren seit Vertragsabschluss.

In diesem Fall gilt als Ertrag nur die Halfte des Unterschiedsbetrags
gemdlB Nummer 1.2 (§ 20 Absatz | Nummer 6 Satz 2 EStG). Auch in
diesem Fall missen wir zundchst die auf den vollen Unterschiedsbe-
trag berechnete Kapitalertragsteuer inklusive Kirchensteuer und Soli-
daritdtszuschlag einbehalten und abfiihren. Der Ausgleich erfolgt Uber
die Einkommensteuererkldrung.

Erfolgt der Steuerabzug in der Form der Abgeltungsteuer, ist damit
die Steuerschuld auf den Kapitalertrag abgegolten (zur Kirchensteuer
siehe jedoch Nummer 1.3). Bei geringem zu versteuernden Einkom-
men kann es zweckmaBig sein, den Ertrag dennoch in der Steuerer-
klarung anzugeben. Das Finanzamt ist verpflichtet, zu prifen, welche
Besteuerungsart (Abgeltungsteuer oder individuelle Steuer) fir den
Steuerpflichtigen die glinstigere ist.

Leistungen im Todesfall

Einmalige Kapitalauszahlungen aus einer Kapitalversicherung, die von
Todes wegen geleistet werden, sind einkommensteuerfrei.

Leistungen hei Berufs- oder Erwerbsunfahigkeit

Renten aus einer Berufs- oder Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversiche-
rung, deren Beitrdge aus versteuertem Einkommen gezahlt wurden,
sind als zeitlich begrenzte Leibrenten mit dem Ertragsanteil zu ver-
steuern.

Die Hohe des Ertragsanteils ist abhdngig von der Laufzeit der Ren-
te ab Beginn des Rentenbezugs bis zum vereinbarten Ende der Leis-
tungsdauer der Berufs- oder Erwerbsunfihigkeits-Zusatzversiche-
rung.

Bei laufenden Rentenleistungen sind wir verpflichtet, diese jahrlich an
die Deutsche Rentenversicherung Bund als Zentrale Stelle zu melden
(Rentenbezugsmitteilung gemadl § 2a Absatz | EStG).

Konkrete Werte zur Hohe des Ertragsanteils kénnen der Tabelle zu
§ 55 Einkommensteuer-Durchfiihrungsverordnung (EStDV) entnom-
men werden.

Die folgende Tabelle zeigt beispielhaft die Ertragsanteile bei verschie-
denen Renten-Laufzeiten:

Rentenlaufzeit Ertragsanteil in %

in Jahren der gezahlten Rente

5 5%

10 12 %

I5 16 %
20 21 %
25 26 %
30 30 %

Vermégensteuer

Eine Vermdgensteuer wird nicht erhoben.

Erbschaftsteuer

Anspriiche oder Leistungen aus Lebensversicherungen unterliegen
der Erbschaftsteuer; wenn sie von einem Dritten als Bezugsrecht (z. B.
aufgrund einer Schenkung) oder; wenn kein bezugsberechtigter Drit-
ter vorhanden ist, beim Tod des Versicherungsnehmers von den Erben
als Teil dessen Nachlasses von Todes wegen erworben werden. Erhdlt
der Versicherungsnehmer die Leistung, ist sie nicht erbschaftsteuer-
pflichtig.
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MERKBLAT T zur Datenverarbeitung

Vorbemerkung

Versicherungen kénnen heute ihre Aufgaben nur noch mit Hilfe der elek-
tronischen Datenverarbeitung (EDV) erfillen. Nur so lassen sich Vertrags-
verhdltnisse korrekt, schnell und wirtschaftlich abwickeln; auch bietet die
EDV einen besseren Schutz der Versichertengemeinschaft vor missbrdauch-
lichen Handlungen als die bisherigen manuellen Verfahren. Die Verarbeitung
der uns bekannt gegebenen Daten zu lhrer Person wird durch das Bundes-
datenschutzgesetz (BDSG) geregelt. Danach ist die Datenverarbeitung und
-nutzung zuldssig, wenn das BDSG oder eine andere Rechtsvorschrift sie
erlaubt oder wenn der Betroffene eingewilligt hat. Das BDSG erlaubt die
Datenverarbeitung und -nutzung stets, wenn dies im Rahmen der Zweck-
bestimmung eines Vertragsverhdltnisses oder vertragsahnlichen Vertrauens-
verhdltnisses geschieht oder soweit es zur Wahrung berechtigter Interessen
der speichernden Stelle erforderlich ist und kein Grund zu der Annahme be-
steht, dass das schutzwirdige Interesse des Betroffenen an dem Ausschluss
derVerarbeitung oder Nutzung Uberwiegt.

Einwilligungserklarung

Unabhangig von dieser im Einzelfall vorzunehmenden Interessenabwégung
und im Hinblick auf eine sichere Rechtsgrundlage fiir die Datenverarbei-
tung ist in lhrem Versicherungsantrag eine Einwilligungserklarung nach dem
BDSG aufgenommen worden. Diese gilt Uber die Beendigung des Versiche-
rungsvertrages hinaus, endet jedoch — auBBer in der Lebens- und Unfallver-
sicherung — schon mit Ablehnung des Antrags oder durch lhren jederzeit
moglichen Widerruf. Wird die Einwilligungserkldarung bei Antragstellung ganz
oder teilweise gestrichen, kommt es unter Umstdnden nicht zu einem Ver
tragsabschluss. Trotz Widerruf oder ganz bzw. teilweise gestrichener Einwilli-
gungserkldrung kann eine Datenverarbeitung und -nutzung in dem begrenz-
ten gesetzlich zuldssigen Rahmen, wie in der Vorbemerkung beschrieben,
erfolgen.

Schweigepflichtentbindungserklarung

Daneben setzt auch die Ubermittlung von Daten, die wie z B. beim Arzt,
einem Berufsgeheimnis unterliegen, eine spezielle Erlaubnis des Betroffenen
(Schweigepflichtentbindung) voraus. In der Lebens-, Kranken- und Unfallver-
sicherung (Personenversicherung) ist daher im Antrag auch eine Schweige-
pflichtentbindungserklarung enthalten.

Im Folgenden wollen wir lhnen einige wesentliche Beispiele fur die Daten-
verarbeitung und -nutzung nennen.

1. Datenspeicherung bei Ihrem Versicherer

Wir speichern Daten, die fir den Versicherungsvertrag notwendig sind. Das
sind zundchst lhre Angaben im Antrag (Antragsdaten). Weiter werden zum
Vertrag versicherungstechnische Daten wie Versicherungsnummer, Versiche-
rungssumme, Versicherungsdauer, Beitrag, Bankverbindung sowie erforderli-
chenfalls die Angaben eines Dritten, z. B. eines Vermittlers, eines Sachverstin-
digen oder eines Arztes gefiihrt (Vertragsdaten). Bei einem Versicherungsfall
speichern wir lhre Angaben zum Schaden und ggf. auch Angaben von Drit-
ten, wie z.B. den vom Arzt ermittelten Grad der Berufsunfihigkeit, die Fest-
stellung lhrer Reparaturwerkstatt Uber einen Kfz-Totalschaden oder bei Ab-
lauf einer Lebensversicherung den Auszahlungsbetrag (Leistungsdaten).
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2. Dateniibermittlung an Riickversicherer

Im Interesse seinerVersicherungsnehmer wird ein Versicherer stets auf einen
Ausgleich der von ihm tbernommenen Risiken achten. Deshalb geben wir
in vielen Féllen einen Teil der Risiken an Rickversicherer im In- und Ausland
ab. Diese Ruckversicherer benotigen ebenfalls entsprechende versicherungs-
technische Angaben von uns, wie Versicherungsnummer, Beitrag, Art des Ver-
sicherungsschutzes und des Risikos und Risikozuschlags sowie im Einzelfall
auch lhre Personalien.

Soweit Rickversicherer bei der Risiko- und Schadenbeurteilung mitwirken,
werden ihnen auch die dafiir erforderlichen Unterlagen zur Verfligung ge-
stellt.

In einigen Fillen bedienen sich die Riickversicherer weiterer Riickversicherer,
denen sie ebenfalls entsprechende Daten Ubergeben.

3. Dateniibermittlung an andere Versicherer

Nach dem Versicherungsvertragsgesetz hat der Versicherte bei Antragstel-
lung, jeder Vertragsdnderung und im Schadenfall dem Versicherer alle fir die
Einschdtzung des Wagnisses und die Schadenabwicklung wichtigen Umstén-
de anzugeben. Hierzu gehdren z. B. friihere Krankheiten und Versicherungs-
fille oder Mitteilungen Uber gleichartige andere Versicherungen (beantragte,
bestehende, abgelehnte oder gekiindigte). Um Versicherungsmissbrauch zu
verhindern, eventuelle Widerspriiche in den Angaben des Versicherten auf-
zukldren oder um Licken bei den Feststellungen zum entstandenen Schaden
zu schlieBen, kann es erforderlich sein, andere Versicherer um Auskunft zu
bitten oder entsprechende Auskinfte auf Anfragen zu erteilen.

Auch sonst bedarf es in bestimmten Féllen (Doppelversicherungen, gesetz-
licher Forderungsiibergang sowie bei Teilungsabkommen) eines Austausches
von personenbezogenen Daten unter den Versicherern. Dabei werden Da-
ten des Betroffenen weitergegeben, wie Name und Anschrift, Kfz-Kennzei-
chen, Art des Versicherungsschutzes und des Risikos oder Angaben zum
Schaden, wie Schadenh&he und Schadentag.

4. Zentrale Hinweissysteme

Bei Prifung eines Antrags oder eines Schadens kann es notwendig sein, zur
Risikobeurteilung, zur weiteren Aufklarung des Sachverhalts oder zur Verhin-
derung von Versicherungsmissbrauch Anfragen an den zustdndigen Fach-
verband bzw. an andere Versicherer zu richten oder auch entsprechende
Anfragen anderer Versicherer zu beantworten. Dazu bestehen beim Ge-
samtverband der Deutschen Versicherungswirtschaft eV. (GDV) und beim
Verband der Privaten Krankenversicherung e.V. (PKV-Verband) zentrale Hin-
weissysteme.

Die Aufnahme in diese Hinweissysteme und deren Nutzung erfolgt lediglich
zu Zwecken, die mit dem jeweiligen System verfolgt werden durfen, also nur
soweit bestimmte Voraussetzungen erflillt sind.

Beispiele:

LEBENSVERSICHERER — Aufnahme von Sonderrisiken, z.B. Ablehnung des
Risikos bzw. Annahme mit Beitragszuschlag

— aus versicherungsmedizinischen Griinden,
— aufgrund der Auskiinfte anderer Versicherer,
— wegen verweigerter Nachuntersuchung.

Aufhebung des Vertrages durch Ruicktritt oder Anfechtung seitens des Versi-
cherers; Ablehnung des Vertrages seitens des Versicherungsnehmers wegen
geforderter Beitragszuschldge.

Zweck: Risikopriifung.
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MERKBLATT zur Datenverarbeitung

5. Datenverarbeitung in und auBerhalb der Unternehmensgruppe

Einzelne Versicherungsbranchen (z. B. Lebens-, Kranken-, Sachversicherung)
und andere Finanzdienstleistungen, z.B. Kredite, Bausparen, Kapitalanlagen,
Immobilien werden durch rechtlich selbstandige Unternehmen betrieben.
Um den Kunden einen umfassenden Versicherungsschutz anbieten zu kon-
nen, arbeiten die Unternehmen haufig in Unternehmensgruppen zusammen.
Zur Kostenersparnis werden dabei einzelne Bereiche zentralisiert, wie das
Inkasso oder die Datenverarbeitung. So wird z.B. lhre Adresse nur einmal
gespeichert, auch wenn Sie Vertrige mit verschiedenen Unternehmen der
Gruppe abschlieBBen; und auch |hre Versicherungsnummer, die Art der Ver-
trage, ggf. Ihr Geburtsdatum, Kontonummer und Bankleitzahl, d.h. lhre all-
gemeinen Antrags-, Vertrags- und Leistungsdaten, werden in einer zentra-
len Datensammlung gefiihrt. Dabei sind die sog. Partnerdaten (z.B. Name,
Adresse, Versicherungsnummer, Kontonummer, Bankleitzahl, bestehende Ver-
trage) von allen Unternehmen der Versicherungsgruppe abfragbar. Auf die-
se Weise kann eingehende Post immer richtig zugeordnet und bei telefo-
nischen Anfragen sofort der zustdndige Partner genannt werden.

Auch Geldeingdnge konnen so in Zweifelsfillen ohne Rickfragen korrekt
verbucht werden. Die Ubrigen allgemeinen Antrags-,Vertrags- und Leistungs-
daten sind auch nur von den Versicherungsunternehmen der Gruppe ab-
fragbar. Obwohl alle diese Daten nur zur Beratung und Betreuung des jewei-
ligen Kunden durch die einzelnen Unternehmen verwendet werden, spricht
das Gesetz auch hier von ,,Datentibermittlung”, bei der die Vorschriften des
Bundesdatenschutzgesetzes zu beachten sind. Branchenspezifische Daten
— wie z. B. Gesundheits- oder Bonitdtsdaten — bleiben dagegen unter aus-
schlieBlicher Verfligung der jeweiligen Unternehmen.

Unserer Unternehmensgruppe gehoéren zurzeit folgende Unternehmen an:
EUROPA Lebensversicherung AG

EUROPA Krankenversicherung AG

EUROPA Sachversicherung AG

CONTINENTALE Lebensversicherung a.G.

CONTINENTALE Krankenversicherung a.G.

CONTINENTALE Sachversicherung AG

P> deutsche internet versicherung ag

VVvVVvVvVVYY

Daneben arbeiten unsere Versicherungsunternehmen und Vermittler zur
umfassenden Beratung und Betreuung ihrer Kunden mit weiteren Finanz-
dienstleistungen (z.B. Kredite, Bausparvertrage, Kapitalanlagen, Immobilien)
auch mit Kreditinstituten, Bausparkassen, Kapitalanlage- und Immobilienge-
sellschaften auBerhalb der Gruppe zusammen. Wir kooperieren zurzeit mit:

P Miinchner Kapitalanlage AG und
P Aachener Bausparkasse AG.

Die Zusammenarbeit besteht dabei in der gegenseitigen Vermittiung der je-
weiligen Produkte und der weiteren Betreuung der so gewonnenen Kunden.
So vermitteln z. B. die genannten Kreditinstitute im Rahmen einer Kunden-
beratung/-betreuung Versicherungen als Ergdnzung zu den eigenen Finanz-
dienstleistungsprodukten. Firr die Datenverarbeitung der vermittelnden Stel-
le gelten die folgenden Ausfihrungen unter Punkt 6.

6. Betreuung durch Vermittler

Fur den Fall, dass Sie in Ihren Versicherungsangelegenheiten oder im Rahmen
des sonstigen Dienstleistungsangebotes unserer Unternehmensgruppe bzw.
unserer Kooperationspartner von einem Vermittler betreut werden, gilt:

Vermittler in diesem Sinn sind neben Einzelpersonen auch Vermittlungsge-
sellschaften sowie im Rahmen der Zusammenarbeit bei Finanzdienstleistun-
gen auch Kreditinstitute, Bausparkassen, Kapitalanlage- und Immobiliengesell-
schaften u.a. Um seine Aufgaben ordnungsgemdl erfillen zu kénnen, erhilt
der Vermittler zu diesen Zwecken von uns die fur die Betreuung und Be-
ratung notwendigen Angaben aus lhren Antrags-, Vertrags- und Leistungs-
daten, z.B. Versicherungsnummer, Beitrdge, Art des Versicherungsschutzes
und des Risikos, Zahl der Versicherungsfélle und Hoéhe von Versicherungs-
leistungen sowie von unseren Partnerunternehmen Angaben Uber andere fi-
nanzielle Dienstleistungen, z.B. Abschluss und Stand lhres Bausparvertrages
zum Zweck von Vertragsanpassungen in der Personenversicherung kénnen
an den zustdndigen Vermittler auch Gesundheitsdaten Ubermittelt werden.

Unsere Vermittler verarbeiten und nutzen selbst diese personenbezogenen
Daten im Rahmen der genannten Beratung und Betreuung des Kunden.
Auch werden Sie von uns Uber Anderungen der kundenrelevanten Daten
informiert. Jeder Vermittler ist gesetzlich und vertraglich verpflichtet, die Be-
stimmungen des BDSG und seine besonderen Verschwiegenheitspflichten
(z.B. Berufsgeheimnis und Datengeheimnis) zu beachten.

1. Weitere Auskiinfte und Erlduterungen iiber lhre Rechte

Sie haben als Betroffener nach dem Bundesdatenschutzgesetz neben dem
eingangs erwahnten Widerrufsrecht ein Recht auf Auskunft sowie unter be-
stimmten Voraussetzungen ein Recht auf Berichtigung, Sperrung oder L6-
schung lhrer in einer Datei gespeicherten Daten.

Wegen eventueller weiterer Auskiinfte und Erlauterungen wenden Sie sich
bitte an den betrieblichen Datenschutzbeauftragten lhres Versicherers. Rich-
ten Sie auch ein etwaiges Verlangen auf Auskunft, Berichtigung, Sperrung
oder Léschung wegen der beim Rickversicherer gespeicherten Daten stets
an lhren Versicherer.
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Ilhr Direktversicherer.

Setzen Sie auf gepriifte Qualitat:
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Deutschlands erste Versicherung
mit TOV-zertifizierter Beratung.
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EUROPA Lebensversicherung AG
Piusstr. 137,50931 KolIn
Telefon: 0221/57 37-200
Telefax: 0221/5737-233
Internet: www.europa.de



