
XXLplus-Unfalltarif Österreich

Mitversicherten-Rabatt Bei 2 Personen 5 %, bei 3 Personen 10 %, bei mehr als 3 Personen 15 %.

Voraussetzung ist, gleicher Versicherungsnehmer, gleicher Ablauf, gleiche Zahlweise.

UT2007-A

Beitragssätze für Einzel- und Familien-Unfallversicherungen

Tarif A: – Alle Frauen (14–64 Jahre)
– Männer, die gemäß Berufsverzeichnis UG der Gefahrengruppe A ange hören (14–64 Jahre)

Tarif B: – Männer, die gemäß Berufsverzeichnis UG der Gefahrengruppe B an ge hören (14–69 Jahre) sowie Frauen und Männer von 65–69 Jahre

Tarif K: – Kinder-Unfallversicherung 0–14 Jahre

1) Grundlage jeder Unfallversicherung ist eine Mindestsumme von 50.000 € Invali di tät ohne/mit Progression bzw. 30.000 € Invalidität mit Progression 1.000 % oder 50 RF Dynamex 3+ oder
100 RF  Dynamex 2 Unfall-Rentenfaktor oder 250 € Unfall-Festrente pro Person (Kinder- und Gruppen-Unfallversicherungen jeweils die Hälfte).
RF = Rentenfaktor zur Beitragsberechnung und Ermittlung des mit jedem Lebensjahr steigenden Rentenanspruchs.
Eine Kombination unterschiedlicher Invaliditätsabsicherungen ist ausschließlich in Form einer Kapitalleistung in Verbindung mit einer Rente möglich.

2) Der Rentenfaktor (RF) zur Dynamex Partner-Rente darf maximal 60 % des RF der Dynamex Unfall-Rente betragen.
3) Die Todesfallsumme kann bis 100 % der Invaliditäts-(Grund-)Versicherungssumme oder bis zum 500-fachen RF Dynamex 3+, zum 250-fachen RF Dynamex 2 oder dem 100-fachen der

Unfall-(Fest-)Rente abgeschlossen werden. Bei Abschluss einer Partner-Rente ist die Todesfallsumme auf 50 % der Invaliditäts-(Grund-)Versicherungssumme begrenzt. Die Todesfall-
summe für Kinder beträgt maximal 30.000 €.

4) Die erhöhten Summengrenzen gelten bei Abschluss ohne zusätzliche Unfall-Rente.
5) Die Maximalsummen gelten nur für Versicherte bis zum 65. Lebensjahr und nur, wenn die Summen in einem angemessenen Verhältnis zum Einkommen des Versicherten stehen. Die

Zusatzerklärung U4 ist dem Antrag unbedingt beizufügen! Wir behalten uns eine Annahme des Antrages oder die Berechnung eines Zuschlages ausdrücklich vor (insbesondere,
wenn zusätzliche Versicherungen bei der InterRisk oder anderen Gesellschaften bestehen).

Leistungsarten Tarif Tarif Tarif Jahres- Höchst- Maximal-
beitrag summen summen

A B K je mit Dynamik ohne Dynamik

1. Invalidität ohne Progression1

200.000  € 400.000  €5

Normaldeckung 1,12 1,75 0,60 1.000  €
300.000  €4 600.000  €4, 5

Verbesserte Gliedertaxe für Ärzte, Zahnärzte,
Heilpraktiker und Tierärzte

1,82 2,52 — 1.000  € 150.000  € 300.000  €5

2. Invalidität mit Progression1

225 % 1,47 2,17 0,84

225 % PlusProgresssion 1,68 2,45 0,86
1.000  € 200.000  € 400.000  €4, 5

300 % 1,75 2,52 0,96

300 % PlusProgression 1,96 2,80 1,00
1.000  €

*

350 % 2,03 2,80 1,14
150.000  € 300.000  €4, 5

350 % PlusProgression 2,24 3,08 1,18
1.000  €

*

500 % 2,31 3,08 1,26 100.000  €

500 % PlusProgression 2,59 3,50 1,38 
1.000  €

125.000  €4
200.000  €4, 5

1.000 % 2,87 4,34 1,44 50.000  €

1.000 % PlusProgression 3,29 5,04 1,56 
1.000  €

75.000  €4
100.000  €4, 5

Basis-Progression (Abschluss nur in
Verbindung mit einer Unfall-Rente) 

1,40 2,10 0,78 1.000  € 200.000  € 400.000  €5

3. Unfall-(Fest-)Rente1

Unfall-Rente 13,30 22,40 9,96 100  € 1.500  € 3.000  €

Unfall-Rente mit Partner-Rente 24,50 42,00 — 100  € 1.500  € 3.000  €

4. Dynamex-Rente1

Dynamex 3+ Unfall-Rente 0,98 1,54 0,36 1 RF 300  RF 600 RF

Dynamex 3+ Partner-Rente2 1,75 2,80 — 1 RF 180  RF 360 RF

Dynamex 2 Unfall-Rente 0,35 0,56 0,16 1 RF 600  RF 1.200 RF

Dynamex 2 Partner-Rente2 1,05 1,54 — 1 RF 360  RF 720 RF

5. Krankenhaus-Tagegeld

ohne Genesungsgeld 0,91 1,26 0,54 1  € 100  € 200  €5

mit Genesungsgeld (500-Tage-Staffel) 1,33 1,75 0,78 1  € 60  € 120  €5

mit XXL-Genesungsgeld (750 Tage 100 %) 1,61 2,38 0,96 1  € 60  € 120  €5

6. Weitere Zusatzleistungen

Todesfallsumme3 0,98 1,61 0,54 1.000  € 150.000  € 300.000  €5

Übergangsleistung 2,73 3,50 1,08 1.000  € 15.000  € 30.000  €5



I. Invalidität
– Die Invaliditäts-Versicherungssumme sollte dem 6- bis 8fachen des Brutto-Jahreseinkommens entsprechen. Je nach Umfang der Dauerfolgen zahlt die

InterRisk die Versicherungssumme ganz oder teilweise aus, wobei auch der geringste noch feststellbare Invaliditätsgrad berücksichtigt wird.

– Zur Absicherung schwerer Dauerfolgen empfiehlt sich die Mitversicherung einer Unfall-Rente als Fest-Rente oder als dynamische Unfall-Rente (Dynamex). Ab
50% Invalidi tät werden die Unfall-Renten ein Leben lang gezahlt. Bei Einschluss der Basis-Progression wird die Kapitalleistung für Invaliditätsgrade von 25%
bis 50% wie bei der 350er Progression erbracht. Ab 50% Invalidität wird die volle Grundversicherungssumme fällig.

– Die Unfall-Renten können mit Partner-Rente abgeschlossen werden. Bei Unfall-Tod der versicherten Person wird eine lebenslange Partner-Rente gezahlt. Die
Rente wird auch bei nicht unfallbedingtem Tod gezahlt, wenn der Versicherte zuvor eine Unfall-Rente bezog. Zusätzlich kann ein Todesfall-Kapital bis zu 50% der
Invaliditätssumme vereinbart werden.

– Weiterhin kann eine Progressive Invaliditätsstaffel vereinbart werden. Die Grundversicherungssumme sollte etwa dem 4fachen des Brutto-Jahreseinkom-
mens entsprechen. Die Berechnung der progressiven Invaliditätsleistung ist in der folgenden Tabelle dargestellt:

– Für Ärzte, Zahnärzte, Heilpraktiker und Tierärzte kann die Verbesserte Gliedertaxe für Heilberufe vereinbart werden (nicht jedoch in Verbindung mit
einer Progression oder für Unfall-Renten). Es gelten folgende In vali d i tätsgrade bei Verlust oder Funktionsunfähigkeit

einer Hand  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100% eines Auges . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 80%
eines Daumens oder Zeigefingers  . . . . . . . 60% eines anderen Fingers  . . . . . . . . . . . . . . 20%

– Für Angehörige der Heilberufe sowie für Chemiker und Desinfektoren wird beitragsfrei die „Infektionsklausel” zugrunde gelegt

II. Zusatzleistungen
– Die Übergangsleistung wird ausgezahlt, wenn die versicherte Person 6 Monate nach einem Unfall ununterbrochen zu mindestens 50% in ihrer normalen

körper lichen oder geistigen Leistungsfähigkeit beeinträchtigt ist. Die Leistung wird nicht von einer eventuell später erfolgenden Invaliditätsentschädigung
abgezogen. Die Übergangsleistung sollte mit 10% der Invaliditätssumme versichert werden.

– Krankenhaus-Tagegeld wird für die Gesamtdauer eines unfallbedingten Krankenhausaufenthaltes gewährt. Die InterRisk zahlt den vereinbarten Betrag
innerhalb von 5 Jahren (inkl. Sonn- und Feiertage).

– Genesungsgeld wird im Anschluss an das Krankenhaus-Tagegeld in gleicher Höhe und für die gleiche Dauer, höchstens jedoch 750 Tage, gezahlt. 

– Die Todesfall-Leistung wird an die Bezugsberechtigten ausgezahlt, wenn der Versicherte innerhalb eines Jahres an den Folgen eines Unfalls verstirbt.

III. Dynamik
Die Beantragung einer automatischen Anpassung der Versicherungssummen (Dynamik) von jährlich 5% ist für Personen bis 50 Jahre möglich. 

IV. Kinder-Unfallversicherung
Kinder-Unfallversicherungen werden nach Vollendung des 18. Lebensjahres auf den Tarif für Erwachsene umgestellt.

V. Allgemeine Tarifbestimmungen
Vertragsdauer: 1 bis 5 Jahre (ein Dauerrabatt wird nicht gewährt). Über das 75. Lebensjahr hinaus können die Verträge in der Regel zu den 

vereinbarten Bedingungen und Beiträgen nicht fortgeführt werden.

Teilzahlung: halbjährliche Zahlung 3% Zuschlag
vierteljährliche Zahlung 5% Zuschlag
monatliche Zahlung 7% Zuschlag (nur bei Beitragseinzug möglich)

Mindestrate: 25 € (10 € bei Beitragseinzug) einschließlich Versicherungssteuer. Hier ist der Gesamtbeitrag für alle beantragten  rabattierten
 Sparten maßgebend.
Mindestjahresprämie beträgt 50 € (für ein einzelnes Kind 25 €) zuzüglich Versicherungssteuer.

Versicherungssteuer: 4 %

Stand: Februar 2009

Erläuterungen 
zum Deckungsumfang und sonstige Tarifbestimmungen
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Progressionsstaffel
Leistung bei Invaliditätsgrad Maximalleistung

bis 25% 26–50% 51–75% über 75 % % ab Inv.grad
225% 2-fach 3-fach 100 %
225% PlusProgression

1-fach
3-fach 4-fach

225 %
80 %

300% 3-fach 4-fach 100 %
300% PlusProgression

1-fach
4-fach 5-fach

300 %
80 %

350% 3-fach 5-fach 100 %
350% PlusProgression

1-fach
4-fach 7-fach

350 %
80 %

500% 3-fach 6-fach 10-fach 100 %
500% PlusProgression

1-fach
5-fach 10-fach

500 %
80 %

1.000% 3-fach 14-fach 22-fach 100 %
1.000% PlusProgression

1-fach
5-fach 25-fach

1.000 %
80 %

Basis-Progression 1-fach 3-fach entfällt 100% 50 %

InterRisk Versicherungs-AG
Vienna Insurance Group Karl-Bosch-Straße 5, 65203 Wiesbaden Telefon: 06 11/ 27 87- 0
Vorstand: Dieter Fröhlich (Vors.) Postfach 2572, 65015 Wiesbaden (24-Stunden-Service)
Roman Theisen, Dietmar Willwert Sitz: Wiesbaden Telefax: 06 11/ 27 87- 2 22
Aufsichtsratsvorsitzender: Registergericht: www.interrisk.de
Dr. Martin Simhandl Wiesbaden HRB 8043 info@interrisk.de
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