Risikoversicherung

Verbraucherinformation
Tarife T2, TG 2

Risikoversicherung

Versicherungshedingungen
UberschuBbeteiligung
Steuerinformationen

Information zum Datenschutz

Stand: Januar 2004 Continentale



Continentale Lebensversicherung a. G.
(Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit)

So erreichen Sie uns:

Anschrift:
Beethovenstrafie 6 e D-80336 Miinchen
Postfach 15 04 20 e D-80043 Miinchen

Neue Adresse ca. ab Mitte 2004:
Baierbrunner Str. 31-33 e D-81379 Miinchen




Herzlich willkommen

Sehr geehrte Kundin, sehr geehrter Kunde,

mit dem Abschlufi der Risikoversicherung treffen Sie eine positive Entscheidung fiir eine sinnvolle und sichere Vorsorge fiir den Todesfall. Sie sichern
damit fiir den Fall des Ablebens der versicherten Person innerhalb der Versicherungsdauer die Zahlung eines Kapitals an die Hinterbliebenen.

Zusammen mit dem Versicherungsantrag und dem Versicherungsschein bildet diese Verbraucherinformation die rechtliche Grundlage
des Versicherungsverhdltnisses. In ihr finden Sie die Versicherungsbedingungen, Informationen zur UberschuBbeteiligung Ihres Vertrages und
allgemeine Hinweise zur steuerlichen Behandlung von Risikoversicherungen.

Als Versicherungsnehmer sind Sie unser Vertragspartner; fir unser Vertragsverhdlinis gelten die Informationen dieser Verbraucherinformation mit
folgenden Bedingungen:

- die Allgemeinen Bedingungen fir die Risikoversicherung
- falls Sie den Wachstumsplan vereinbart haben: Die Besonderen Bedingungen ftir den Wachstumsplan zur Risikoversicherung

- falls Sie die Berufsunféhigkeits-Zusatzversicherung eingeschlossen haben: Die Bedingungen fiir die Berufsunfahigkeits-
Zusatzversicherung

- falls Sie die Unfall-Zusatzversicherung eingeschlossen haben: Die Bedingungen fiir die Unfall-Zusatzversicherung
Die Tarifbezeichnung ist T 2 bzw. TG 2 (Kollektivversicherung nach Sondertarif).

lhre
Continentale Lebensversicherung a. G.

Beim AbschluB} des Versicherungsvertrags haben Sie ein Riicktritts- bzw. Widerspruchsrecht.

Riicktrittsrecht
Wenn Ihnen die Verbraucherinformation mit den Versicherungsbedingungen bei Antragstellung ausgehandigt wurde, haben Sie ein Riicktrittsrecht
gemah den folgenden Bestimmungen:

Sie konnen innerhalb einer Frist von 14 Tagen nach Abschlufl vom Versicherungsvertrag zuriicktreten. Zur Wahrung der Frist gentigt die rechtzeitige
Absendung der Riicktrittserkldrung. Die Frist beginnt erst zu laufen, wenn wir Sie tiber Ihr Ricktrittsrecht belehrt und Sie dies mit Ihrer Unterschrift
bestdtigt haben. Wenn wir die Belehrung unterlassen, erlischt Ihr Riicktrittsrecht einen Monat nach Zahlung des Einldsungsbeitrags.

Widerspruchsrecht
Wenn lhnen die Verbraucherinformation mit den Versicherungsbedingungen nicht bei Antragstellung ausgehandigt wurde, haben Sie ein Wider-
spruchsrecht geméf den folgenden Bestimmungen:

Mit dem Versicherungsschein (ibersenden wir Ihnen die Verbraucherinformation mit den Versicherungsbedingungen. Sie kdnnen dem Zustande-
kommen des Versicherungsvertrags innerhalb von 14 Tagen nach Erhalt dieser Unterlagen widersprechen. Sollten Sie diese Unterlagen nicht voll-
stdndig erhalten haben, endet die Frist ein Jahr nach Zahlung des Einldsungsbeitrags. Der Widerspruch muB in Textform erfolgen. Zur Wahrung
der Frist geniigt die rechtzeitige Absendung Ihres Widerspruchs.
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§1

§2

ALLGEMEINE BEDINGUNGEN FUR DIE
RISIKOVERSICHERUNG (Fassunc 1/2004)
Versicherungsformen und ihre Leistungen

Sie haben als Versicherungsnehmer eine Risikoversicherung
mit uns vereinbart.

Risikoversicherung
Wir zahlen die vereinbarte Versicherungssumme bei Tod der
versicherten Person wahrend der Versicherungsdauer.

Nichtrauchervereinbarung

Nichtraucher zahlen wegen ihrer hdheren Lebenserwartung einen
niedrigeren Beitrag. Die zu versichernde Person ist dann
Nichtraucher, wenn sie in den vergangenen zwélf Monaten nicht
geraucht hat und nicht beabsichtigt, in Zukunft zu rauchen. Wir
haben das Recht, bei Antragstellung und nach jeweils zehn
Versicherungsjahren von der versicherten Person eine
Nichtraucher-Erkldrung zu verlangen.

Wenn die von uns verlangte Nichtraucher-Erkldrung nicht
vorgelegt wird, haben wir das Recht, den Beitrag um einen
Risikozuschlag zu erhthen, der dem Unterschied zwischen den
Tarifbeitrdgen fiir Raucher und Nichtraucher entspricht.

Wurde eine unrichtige Erkldrung abgegeben, so kann dies den
Verlust des Versicherungsschutzes zur Folge haben. Unsere
Verpflichtung zur Leistung bleibt bei Tod jedoch bestehen, wenn
das Rauchen nachweislich keinen EinfluB auf den Eintritt des
Versicherungsfalls hatte. § 8 gilt entsprechend.

UberschuBbeteiligung
Uber die beschriebenen garantierten Leistungen hinaus
beteiligen wir Sie an den Uberschiissen (vgl. § 16).

Wann beginnt Ihr Versicherungsschutz?

Ihr Versicherungsschutz beginnt, wenn wir den Vertragsabschluf
bestatigt und Sie den ersten oder einmaligen Beitrag (Ein-
l6sungsbeitrag) gezahlt haben. Vor dem im Versicherungsschein
angegebenen Beginn des Versicherungsvertrags besteht jedoch
noch kein Versicherungsschutz.

§3

§4

Konnen Sie vom Versicherungsvertrag
zuriicktreten oder dem VertragsabhschluB
widersprechen?

Riicktrittsrecht

Wenn lhnen die Verbraucherinformation mit den Ver-
sicherungsbedingungen bei Antragstellung ausgehdndigt wurde,
haben Sie ein Ricktrittsrecht gemédB den folgenden
Bestimmungen:

Sie kénnen innerhalb einer Frist von 14 Tagen nach Abschluf
vom Versicherungsvertrag zuriicktreten. Zur Wahrung der Frist
geniigt die rechtzeitige Absendung der Riicktrittserkldrung. Die
Frist beginnt erst zu laufen, wenn wir Sie Giber Ihr Riickirittsrecht
belehrtund Sie dies mit lhrer Unterschrift bestétigt haben. Wenn
wir die Belehrung unterlassen, erlischt Ihr Riicktrittsrecht einen
Monat nach Zahlung des Einlésungsbeitrags.

Widerspruchsrecht

Wenn Ihnen die Verbraucherinformation mit den Ver-
sicherungsbedingungen nicht bei Antragstellung ausgehéndigt
wurde, haben Sie ein Widerspruchsrecht gemal den folgenden
Bestimmungen:

Mit dem Versicherungsschein tbersenden wir Ihnen die
Verbraucherinformation mit den Versicherungsbedingungen.
Sie kénnen dem Zustandekommen des Versicherungsvertrags
innerhalb von 14 Tagen nach Erhalt dieser Unterlagen wider-
sprechen. Sollten Sie diese Unterlagen nicht vollstandig erhalten
haben, endet die Frist ein Jahr nach Zahlung des Ein-
[sungsbeitrags (vgl. § 4). Der Widerspruch muB in Textform
erfolgen. Zur Wahrung der Frist geniigt die rechtzeitige
Absendung Ihres Widerspruchs. Auf Ihr Widerspruchsrecht
weisen wir Sie bei Ubersendung der Unterlagen hin.

Was haben Sie bei der Beitragszahlung zu
beachten?

Die Beitrdge zu Ihrer Risikoversicherung kénnen Sie je nach
Vereinbarung in einem einzigen Betrag (Einmalbeitrag) oder
durch jdhrliche Beitragszahlungen (Jahresbeitrége) entrichten.

Die Jahresbeitrdge werden zu Beginn eines jeden Ver-
sicherungsjahrs féllig. Nach Vereinbarung kdnnen Sie die
Jahresbeitrdge auch durch halbjéhrliche, vierteljahrliche oder
monatliche Ratenzahlung erbringen.

Bei Félligkeit der Versicherungsleistung werden wir alle noch
nicht gezahlten Raten des laufenden Versicherungsjahrs und
etwaige Beitragsriickstdnde verrechnen.
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§6

Der Einldsungsbeitrag, d.h. der Einmalbeitrag, der erste
Jahresbeitrag oder, bei Vereinbarung von Ratenzahlungen, die
erste Rate wird sofort nach AbschluB des Versicherungsvertrags
féllig, jedoch nicht vor dem vereinbarten Versicherungsbeginn.
Alle weiteren Beitrdge (Folgebeitrdge) sind jeweils zum
Falligkeitstag an uns zu zahlen.

Was geschieht, wenn Sie einen Beitrag nicht
rechtzeitig zahlen?

Einldsungshbeitrag

Wenn Sie den Einl6sungsbeitrag nicht rechtzeitig zahlen, so
konnen wir die Beitrdge fiir das erste Versicherungsjahr auch
bei Vereinbarung von Ratenzahlungen sofort verlangen oder
—solange die Zahlung nicht erfolgt ist — vom Versicherungs-
vertrag zurlickireten. Es gilt als Rucktritt, wenn wir unseren
Anspruch auf den Einldsungsbeitrag nicht innerhalb von drei
Monaten vom Félligkeitstag an gerichtlich geltend machen.

Folgebeitrag

Wenn Sie einen Folgebeitrag oder einen sonstigen Betrag, den
Sie aus dem Versicherungsverhdltnis schulden, nicht rechtzeitig
zahlen, so erhalten Sie von uns eine schriftliche Mahnung.
Begleichen Sie den Riickstand nicht innerhalb der in der
Mahnung gesetzten Frist von mindestens zwei Wochen, so
entfdllt oder vermindert sich damit Ihr Versicherungsschutz. Auf
diese Rechtsfolgen werden wir Sie in der Mahnung ausdriicklich
hinweisen.

Zahlen Sie schon im ersten Versicherungsjahr einen Folge-
beitrag nicht rechtzeitig, so werden auBerdem die noch
ausstehenden Raten des ersten Jahresbeitrags sofort féllig.

Wann und mit welchen Folgen kinnen Sie Ihren
Versicherungsvertrag kiindigen oder beitragsfrei
stellen?

Kiindigung
Sie kdnnen Ihren Versicherungsvertrag kiindigen

- jederzeit zum SchluB des laufenden Versicherungsjahrs,

- bei Vereinbarung von Ratenzahlungen auch innerhalb des
Versicherungsjahrs mit Frist von einem Monat zum Schluf3
eines jeden Ratenzahlungsabschnitts, friihestens jedoch
zum SchluB des ersten Versicherungsjahrs.

Die Kiindigung muf schriftlich erfolgen.
Die Kiindigung ist fiir Sie mit Nachteilen verbunden, da der

Versicherungsvertrag erlischt, ohne daf ein Riickkaufswert féllig
wird.

Entsprechend § 176 Versicherungsvertragsgesetz (VVG) wird
der Rickkaufswert nach den anerkannten Regeln der
Versicherungsmathematik als Zeitwert der Risikoversicherung,
vermindert um einen Abzug, berechnet.

Fiir einen Riickkaufswert stehen jedoch wahrend der gesamten
Vertragslaufzeit keine Mittel zur Verfligung, da nach Verrechnung
von bis zur Kiindigung angefallenen Risiko- und Ver-
waltungskosten sowie von Abschlufkosten nach dem
Zillmerverfahren (siehe § 15) eventuell vorhandene Mittel bei
Kiindigung aus den folgenden Griinden aufgezehrt werden:

- Abzug wegen Verschlechterung der Risikosituation
Kiindigungen erfolgen erfahrungsgeman tiberwiegend,
wenn aufgrund des Gesundheitszustands erwartet wird, in
ndherer Zukunft nicht zu sterben und deshalb die
Aufrechterhaltung des Versicherungsvertrags nicht flir
erforderlich gehalten wird. Im Gegensatz dazu wird bei
inzwischen eingetretenen gesundheitlichen Beein-
trachtigungen nicht auf den Versicherungsschutz verzichtet.
Fiir den verbleibenden Versicherungsbestand geht dies mit
giner Verschlechterung der Risikosituation einher, dadurch
entstehen durchschnittlich je Versicherungsvertrag hthere
Risikokosten.

- Abzug fir noch nicht getilgte AbschluBkosten
Bei Kiindigung fehlen Beitragsteile fir ausstehende, zum
Zeitpunkt der Kiindigung noch nicht getilgte AbschluB-
kosten.

- Abzug zum Ausgleich von Unterdeckungen

Die Aufwendungen fir Kosten und Versicherungsfélle sind
von Jahr zu Jahr zum Teil niedriger, zum Teil héher als die
jahrlichen in gleichbleibender Hohe gezahlten Beitrédge.
Dadurch entstehen Unter- oder Uberdeckungen. Da bei
Kiindigung keine Beitrége fiir Unterdeckungen nachgefordert
werden, missen zum Ausgleich dafir Uberdeckungen
verwendet werden.

- Abzug aufgrund der UberschuBbeteiligung

Unter- und Uberdeckungen werden nach den anerkannten
Regeln der Versicherungsmathematik auf Basis der Beitrdge
ohne Beriicksichtigung der UberschuBbeteiligung ermittelt.
Durch die UberschuBbeteiligung wurden Ihnen jedoch
bereits direkt (Beitragsverrechnung) oder indirekt
(Sofortbonus) Teile Ihres Beitrags wieder gutgeschrieben.
Dem entsprechend missen deshalb eventuelle Uber-
deckungen durch einen Abzug gekiirzt werden.
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Umwandlung in einen heitragsfreien
Versicherungsvertrag

Ihr Versicherungsvertrag kann nicht in einen beitragsfreien
Versicherungsvertrag umgewandelt werden.

Ein Versicherungsnehmer kann zwar nach der gesetzlichen
Regelung gemdl § 174 des Versicherungsvertragsgesetzes
(VWG) grundsétzlich die Umwandlung in einen beitragsfreien
Versicherungsvertrag verlangen.

Ein eventuell flir die Bildung einer beitragsfreien Versiche-
rungssumme zur Verfligung stehender Betrag wird jedoch aus
den in Abs. 2 genannten Griinden durch einen Abzug aufgezehrt.
Deshalb kann zu keinem Zeitpunkt eine beitragsfreie Versiche-
rungssumme gebildet werden. Der Versicherungsvertrag
erlischt.

Beitragsriickzahlung
Ein Anspruch auf Riickzahlung der Beitrdge besteht nicht.

Umtausch, Verldangerung und Nachversicherung

Umtausch in eine kapitalbildende
Lebensversicherung

Eine Risikoversicherung einschlieBlich einer evtl. einge-
schlossenen Unfall-Zusatzversicherung kdnnen Sie jederzeit,
spatestens jedoch zum Ende des 10. Versicherungsjahrs, ohne
erneute Gesundheitspriifung in eine kapitalbildende Lebens-
versicherung mit gleichem oder geringerem Todesfallschutz
umtauschen.

Bei Versicherungsdauern bis zu zehn Jahren missen Sie lhr
Umtauschrecht spdtestens drei Monate vor Ablauf der
Risikoversicherung ausiiben.

Das Umtauschrecht bezieht sich nicht auf sonstige ein-
geschlossene Zusatzversicherungen.

Verldngerung der Risikoversicherung

Bei Versicherungsvertrdgen mit einer vereinbarten Versiche-
rungsdauer bis zu zehn Jahren kann bei Vertragsablauf einmalig
ein Anschlufvertrag ohne erneute Gesundheitspriifung
abgeschlossen werden. Der AnschluBvertrag muf spétestens
zwdlf Monate vor Ablauf der Risikoversicherung beantragt
werden.

Der AnschluBvertrag wird nach einem dann geltenden
vergleichbaren Tarif und den fiir diesen zutreffenden Versiche-
rungsbedingungen abgeschlossen. Die Versicherungssumme
des AnschluBvertrags darf bis zu 100 % der bei Vertragsablauf
bestehenden Versicherungssumme, maximal bis zu 250.000
Euro betragen. Ein Wechsel des UberschuBsystems ist ausge-

schlossen, sofern damit eing Erh6hung der versicherten Leistung
verbunden ist.

Das Eintrittsalter bei Vertragsverldngerung darf hdchstens
45 Jahre, die Versicherungsdauer des AnschluBvertrags darf
hdchstens zehn Jahre betragen. Die Verldngerungsoption
erstreckt sich auch auf eine evtl. eingeschlossene Unfall-
Zusatzversicherung, nicht aber auf sonstige Zusatzversiche-
rungen.

Soweit Sie nichts Abweichendes mit uns vereinbart haben, gelten
mit Ausnahme der Verlangerungsoption alle dem urspriinglichen
Versicherungsvertrag zugrundeliegenden Vereinbarungen auch
fiir den AnschluBvertrag. Die Vertragsverlangerung ist mit einer
Anderung des Beitrags verbunden.

Das Recht auf Verldngerung der Risikoversicherung ohne erneute
Gesundheitspriifung erlischt, sobald erstmals Leistungen wegen
Berufsunfahigkeit beantragt werden.

Nachversicherung

Sie haben bei bestimmten Ereignissen das Recht, eine Erhthung
der vereinbarten Versicherungsleistungen ohne erneute
Gesundheitspriifung zu verlangen (Nachversicherung).

Die Nachversicherung kdnnen Sie innerhalb von drei Monaten
nach

- Heirat der versicherten Person,

- Geburt eines Kinds der versicherten Person,

- Adoption eines Kinds durch die versicherte Person,

- Erreichen der Volljahrigkeit der versicherten Person,

- Erhdhung des Einkommens der versicherten Person, die
erstmalig zum Uberschreiten der Beitragsbemessungs-
grenze der gesetzlichen Rentenversicherung flihrt,

- Steigerung des Bruttoeinkommens der versicherten Person
aus nichtselbsténdiger Tétigkeit im Vergleich zum Vorjahr
um mehr als 10 %,

- erstmaliger Aufnahme einer beruflichen Tatigkeit bei
versicherten Schiilern, Studenten und Auszubildenden,

- erstmaliger Aufnahme einer selbsténdigen Tatigkeit der
versicherten Person,

- Aufnahme einer freiberuflichen Tétigkeit mit Kammer-
zugehdrigkeit der versicherten Person

unter Beriicksichtigung der Absétze 10 bis 14 beantragen.

Die Nachversicherung wird nach einem dann geltenden
vergleichbaren Tarif und den fir diesen zutreffenden Versiche-
rungsbedingungen mit Ausnahme der Nachversicherungs-
garantie abgeschlossen. Die Nachversicherung hat die restliche
Versicherungs- und Beitragszahlungsdauer des Versiche-
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§8

rungsvertrags vor der Erhdhung, und zwar in ganzen Jahren.
Die Nachversicherung kann deshalb auch vor dem urspriing-
lichen Versicherungsvertrag enden.

Die Versicherungssumme einer Nachversicherung muB
mindestens 5.000 Euro und darf hochstens 100 % der
Versicherungssumme vor der Erhdhung, jedoch nicht mehr als
25.000 Euro betragen. Wenn Sie das UberschuBsystem
Sofortbonus gewdhlt haben, darf die Versicherungssumme
zuziiglich Sofortbonus die genannte Obergrenze nicht
iberschreiten.

Soweit Sie nichts Abweichendes mit uns vereinbart haben, gelten
alle dem Versicherungsvertrag vor der Erhdhung zugrunde-
liegenden Vereinbarungen auch fiir die Nachversicherung.

Die einzelne Nachversicherung gilt als neuer Versiche-
rungsvertrag. So beginnt fiir die Nachversicherung insbesondere
die Frist nach § 10 Abs. 1 — Selbsttotung — neu.

Wenn wir bei dem zugrundeliegenden Versicherungsvertrag eine
vorvertragliche Anzeigepflichtverletzung feststellen, sind wir
berechtigt, von dem Nachversicherungsvertrag innerhalb eines
Monats ab Kenntnis von dieser Anzeigepflichtverletzung
zuriickzutreten. Der Riicktritt vom Nachversicherungsvertrag
kann nur innerhalb von fiinf Jahren ab seinem Vertragsabschluf
erfolgen. Das Nachversicherungsrecht erlischt.

lhr Recht auf Nachversicherung ohne erneute Gesundheits-
priifung erlischt, wenn

- die versicherte Person dlter als 45 Jahre ist oder

- erstmals Leistungen wegen Berufsunféhigkeit beantragt
werden.

Was bhedeutet die vorvertragliche Anzeigepflicht

Wir iibernehmen den Versicherungsschutz im Vertrauen darauf,
daB Sie alle in Verbindung mit dem Versicherungsantrag
gestellten Fragen schriftlich wahrheitsgemaB und vollstdndig
beantwortet haben (vorvertragliche Anzeigepflicht).

Soll eine andere Person versichert werden (versicherte Person),
ist auch diese —neben lhnen — fiir die wahrheitsgemafe und
vollstdndige Beantwortung der Fragen verantwortlich.

(3)

Wenn Umsténde, die fiir die Ubernahme des Versiche-
rungsschutzes Bedeutung haben, von lhnen oder der ver-
sicherten Person (vgl. Abs. 2) nicht oder nicht richtig angegeben
worden sind, kénnen wir binnen fiinf Jahren seit Vertrags-
abschluB vom Versicherungsvertrag zurticktreten. Den Riickiritt
konnen wir innerhalb eines Monats erkldren, nachdem wir von
der Verletzung der Anzeigepflicht Kenntnis erhalten haben. Wenn
uns nachgewiesen wird, daf die falschen oder unvollstandigen
Angaben nicht schuldhaft gemacht worden sind, wird unser
Rucktritt gegenstandslos. Haben wir den Riicktritt nach Eintritt
des Versicherungsfalls erkldrt, bleibt unsere Leistungspflicht
bestehen, wenn die nicht oder nicht richtig angegebenen
Umsténde nachweislich keinen EinfluB auf den Eintritt des
Versicherungsfalls oder den Umfang unserer Leistung gehabt
haben.

Wir kbnnen den Versicherungsvertrag auch anfechten, falls
durch unrichtige oder unvollstdndige Angaben bewuft und
gewollt auf unsere Annahmeentscheidung Einfluf genommen
worden ist. Es besteht keine Leistungspflicht, auch wenn die
nicht oder nicht richtig angegebenen Umstédnde nachweislich
keinen EinfluB auf den Eintritt des Versicherungsfalls oder den
Umfang unserer Leistung gehabt haben. Handelt es sich um
Angaben der versicherten Person, so kdnnen wir lhnen
gegeniiber die Anfechtung erkldren, auch wenn Sie von der
Verletzung der vorvertraglichen Anzeigepflicht keine Kenntnis
hatten.

Die Absétze 1 bis 4 gelten bei einer Wiederherstellung oder einer
unsere Leistungspflicht erweiternden Anderung des Versiche-
rungsvertrags entsprechend. Die Fiinfjahresfrist des Abs. 3
beginnt mit der Wiederherstellung oder Anderung des
Versicherungsvertrags beziiglich des wiederhergestellten oder
gednderten Teils neu zu laufen.

Auf den Riicktritt oder die Anfechtung des Versicherungsvertrags
kénnen wir uns auch dritten Berechtigten gegeniiber berufen.

Wird der Versicherungsvertrag durch Riicktritt oder Anfechtung
aufgehoben, wird keine Leistung féllig. Ein Anspruch auf
Riickzahlung der Beitrdge besteht nicht.

Sofern Sie uns keine andere Person als Bevollmdchtigten
genannt haben, gilt nach Ihrem Ableben ein Bezugsberechtigter
als bevollméchtigt, eine Riicktritts- oder Anfechtungserkldrung
entgegenzunehmen. Ist auch ein Bezugsberechtigter nicht
vorhanden oder kann sein Aufenthalt nicht ermittelt werden, so
kénnen wir den Inhaber des Versicherungsscheins zur
Entgegennahme der Erkldrung als bevollméchtigt ansehen.
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§9

Was gilt bei Unruhen oder Krieg?

Grundsétzlich besteht unsere Leistungspflicht unabhdngig
davon, auf welcher Ursache der Versicherungsfall beruht. Wir
gewdhren Versicherungsschutz insbesondere auch dann, wenn
die versicherte Person in Ausiibung des Wehr- oder Polizei-
diensts oder bei inneren Unruhen den Tod gefunden hat.

Stirbt die versicherte Person jedoch in unmittelbarem oder
mittelbarem Zusammenhang mit kriegerischen Ereignissen sind
wir von der Verpflichtung zur Leistung frei.

Was gilt bei Selbsttotung der versicherten
Person?

Bei Selbsttétung der versicherten Person vor Ablauf von drei
Jahren seit Zahlung des Einldsungsbeitrags oder seit
Wiederherstellung des Versicherungsvertrags besteht Versiche-
rungsschutz nur dann, wenn uns nachgewiesen wird, daf die
Tat in einem die freie Willensbestimmung ausschlieBenden
Zustand krankhafter Stérung der Geistestatigkeit begangen
worden ist. Andernfalls sind wir von der Verpflichtung zur
Leistung frei.

Bei Erhdhung eines Versicherungsvertrags gilt Abs. 1 fiir den
Erhéhungsteil sinngemaB, insbesondere beginnt die dort
genannte Frist neu zu laufen.

Bei Selbsttétung nach Ablauf der Dreijahresfrist bleiben wir zur
Leistung verpflichtet.

Was ist bei Félligkeit der Versicherungsleistung
zu beachten?

Leistungen aus dem Versicherungsvertrag erbringen wir gegen
Vorlage des Versicherungsscheins.

Der Tod der versicherten Person muB3 uns unverziiglich angezeigt
werden. Neben dem Versicherungsschein ist uns eine amtliche
Sterbeurkunde vorzulegen sowie ein ausfihrliches drztliches
oder amtliches Zeugnis tiber die Todesursache und (iber Beginn
und Verlauf der Krankheit, die zum Tod gefihrt hat. Die mit
diesen Nachweisen verbundenen Kosten tragt derjenige, der die
Versicherungsleistung beansprucht.

Zur Kldrung unserer Leistungspflicht (z.B. bei Selbsttétung)
konnen wir notwendige weitere Nachweise verlangen und
erforderliche Erhebungen selbst anstellen. Die mit den
Nachweisen verbundenen Kosten trdgt derjenige, der die
Versicherungsleistung beansprucht.

§12

Frist bei Meinungsverschiedenheiten

Wenn derjenige, der den Anspruch auf eine Versicherungs-
leistung geltend macht, mit unserer Leistungsentscheidung nicht
ginverstanden ist, kann er innerhalb von sechs Monaten nach
Zugang unserer Entscheidung den Anspruch gerichtlich geltend
machen. Wird die Frist versdumt, so besteht schon allein aus
diesem Grund kein Leistungsanspruch gegen uns, wenn wir bei
Mitteilung unserer Leistungsentscheidung auf die mit Ablauf
der Frist verbundene Rechtsfolge hingewiesen haben.

Anspriiche auf Versicherungsleistungen verjdhren in fnf Jahren,
beginnend mit dem Schiuf des Jahrs, in welchem die Leistungen
erstmals verlangt werden kdnnen.

Wo sind die vertraglichen Verpflichtungen zu
erfiillen?

Unsere Leistungen dberweisen wir dem Empfangsberechtigten
auf seine Kosten. Bei Uberweisungen in das Ausland trégt der
Empfangsberechtigte auch die damit verbundene Gefahr.

Die Ubermittlung Ihrer Beitrége an uns erfolgt auf Ihre Gefahr
und Ihre Kosten. Fiir die Rechtzeitigkeit der Beitragszahlung
geniigtes, wenn Sie fristgerecht (vgl. § 4 Abs. 4 und § 5 Abs. 2)
alles getan haben, damit der Beitrag bei uns eingeht.

Was gilt fiir Mitteilungen, die sich auf das
Versicherungsverhéltnis beziehen?

Mitteilungen, die das Versicherungsverhaltnis betreffen, miissen
grundsétzlich schriftlich erfolgen. Fir uns bestimmte
Mitteilungen werden wirksam, sobald sie uns zugegangen sind.
Versicherungsvertreter sind zu ihrer Entgegennahme nicht
bevollméchtigt.

Eine Anderung Ihrer Postanschrift miissen Sie uns unverziiglich
mitteilen. Andernfalls kénnen fiir Sie Nachteile entstehen, da
wir eine an Sie zu richtende Willenserkldrung mit einge-
schriebenem Brief an |hre uns zuletzt bekannte Anschrift senden
konnen. In diesem Fall wird unsere Erkldrung zu dem Zeitpunkt
wirksam, in dem sie Ihnen ohne die Anderung der Anschrift bei
regelméBiger Befdrderung zugegangen ware. Dies gilt auch,
wenn Sie den Versicherungsvertrag in lhrem Gewerbebetrieb
abgeschlossen und lhre gewerbliche Niederlassung verlegt
haben.

Bei Anderung Ihres Namens gilt der vorhergehende Absatz
entsprechend.

10
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§14

§15

Wer erhdlt die Versicherungsleistung?

Die Leistung aus dem Versicherungsvertrag erbringen wir an
Sie als unseren Versicherungsnehmer, an Ihre Erben oder an
den Inhaber des Versicherungsscheins, falls Sie uns keine
andere Person benannt haben, die die Anspriiche aus dem
Versicherungsvertrag erwerben soll (Bezugsberechtigter). Bis
zum Eintritt des Versicherungsfalls konnen Sie das Bezugsrecht
jederzeit widerrufen. Nach lhrem Tod kann das Bezugsrecht nicht
mehr widerrufen werden.

Sie kdnnen auch ausdriicklich bestimmen, daB der Bezugs-
berechtigte sofort und unwiderruflich die Anspriiche aus dem
Versicherungsvertrag erwerben soll. Sobald wir lhre schriftliche
Erkldrung erhalten haben, kann dieses Bezugsrecht nur noch
mit Zustimmung des von lhnen benannten Bezugsberechtigten
aufgehoben werden.

Sie kénnen lhre Rechte aus dem Versicherungsvertrag auch
abtreten oder verpfdnden. Eine Abtretung oder Verpfandung kann
nur mit der Zustimmung des Abtretungs- bzw. Pfandgldubigers
riickgdngig gemacht werden.

Die Einrdumung und der Widerruf eines widerruflichen
Bezugsrechts (vgl. Abs. 1) und die Einrdumung eines
unwiderruflichen Bezugsrechts (vgl. Abs. 2) sowie eine
Abtretung oder Verpfandung von Anspriichen aus dem
Versicherungsvertrag (vgl. Abs. 3) sind uns gegeniiber nur und
erst dann wirksam, wenn sie uns vom bisherigen Berechtigten
schriftlich angezeigt worden sind. Der bisherige Berechtigte sind
im Regelfall Sie; es konnen aber auch andere Personen sein,
sofern Sie bereits vorher Verfiigungen im Sinne der Absatze 1
bis 3 vorgenommen haben.

Was bedeutet die Verrechnung von
AbschluBikosten nach dem Zillmerverfahren?

Die mit dem Abschluf Ihres Versicherungsvertrags verbundenen
Kosten (etwa die Aufwendungen fiir Versicherungsvertriebs-
provisionen, Beratung, Gesundheitsauskiinfte oder die
Ausstellung des Versicherungsscheins) beriicksichtigen wir
bereits bei der Kalkulation Ihrer Beitrdge. Diese Kosten stellen
wir lhnen nicht gesondert in Rechnung.

Die ersten Beitrédge verwenden wir zur Tilgung von Abschluf-
kosten, soweit sie nicht fiir Leistungen im Versicherungsfall
und Kosten des Versicherungsbetriebs des jeweiligen Versiche-
rungsjahrs bestimmt sind (sogenanntes Zillmerverfahren nach
§ 4 der Deckungsriickstellungsverordnung). Der auf diese Weise
zu tilgende Betrag ist nach der Deckungsriickstellungsverord-
nung auf 4 % der von lhnen wahrend der Laufzeit des
Versicherungsvertrags zu zahlenden Beitrdge beschrénkt.

Bei Erhohungen, z.B. im Rahmen des Wachstumsplans, wird
jeder Erhohungsteil hinsichtlich der AbschluBkosten wie ein
eigensténdiger Versicherungsvertrag behandelt.

Wie sind Sie an den Uberschiissen beteiligt?

Wir beteiligen Sie und die anderen Versicherungsnehmer an
den Uberschiissen, die jahrlich bei unserem Jahresabschluf
festgestellt werden.

Uberschiisse entstehen dann, wenn Sterblichkeit und Kosten
niedriger sind, als bei der Tarifkalkulation angenommen. An
diesen Uberschiissen werden die Versicherungsnehmer nach
der Verordnung (ber die Mindestbeitragsriickerstattung in der
Lebensversicherung angemessen beteiligt.

Weitere Uberschtisse stammen aus Ertrégen der Kapitalanlagen.
Von den Nettoertrdgen derjenigen Kapitalanlagen, die fiir
kiinftige Versicherungsleistungen vorgesehen sind (§ 3 der
Verordnung Gber die Mindestbeitragsriickerstattung in der
Lebensversicherung), erhalten die Versicherungsnehmer im
Regelfall insgesamt mindestens den in dieser Verordnung
genannten Prozentsatz. In der derzeitigen Fassung der
Verordnung sind 90 % vorgeschrieben. Aus diesem Betrag
werden zunéchst die Zinsen gedeckt, die zur Finanzierung der
garantierten Versicherungsleistungen bendtigt werden (§ 1
Abs. 2 der Verordnung). Die verbleibenden Mittel verwenden
wir fir die UberschuBbeteiligung der Versicherungsnehmer.

Die verschiedenen Versicherungsarten tragen unterschiedlich
zum UberschuB bei. Wir haben deshalb gleichartige Versiche-
rungsvertrage zu Gruppen zusammengefaft. Gruppen bilden wir
beispielsweise, um das versicherte Risiko, wie das Todesfall-
oder Berufsunfahigkeitsrisiko zu berticksichtigen. Die Verteilung
des Uberschusses fiir die Versicherungsnehmer auf die
ginzelnen Gruppen orientiert sich daran, in welchem Umfang
sie zu seiner Entstehung beigetragen haben.

Zuwelcher Gruppe lhr Versicherungsvertrag gehort, kdnnen Sie
der Verbraucherinformation entnehmen. In Abhéngigkeit von
dieser Zuordnung und dem gewdhlten Tarif werden die
UberschuBsatze fiir die einzelnen Versicherungsvertrage jahrlich
von uns festgesetzt. Wir verdffentlichen die UberschuBanteilsétze
in unserem Geschaftsbericht, den Sie bei uns anfordern
kdnnen.

Weitere Erlauterungen finden Sie in der Verbraucherinfor-
mation.

11
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§17

Wahlrecht des UberschuBsystems
Sie konnen bei Vertragsabschluf3 zwischen den folgenden
UberschuBsystemen wahlen:

- UberschuBsystem Beitragsverrechnung,
- UberschuBsystem Sofortbonus.

Bei Versicherungsvertragen gegen Einmalbeitrag gilt das
UberschuBsystem Sofortbonus.

UberschuBsystem Beitragsverrechnung

Die UberschuBbeteiligung wird in Prozent der einzelnen
Beitragsraten ohne Beriicksichtigung von Berufs- und
Risikozuschldgen bemessen. Die Hohe des jeweiligen
Prozentsatzes wird abhdngig vom Tarif, von der Nichtraucher-
vereinbarung, von Geschlecht und Eintrittsalter der versicherten
Person, von der Vertragsdauer und der vereinbarten Versiche-
rungssumme des einzelnen Versicherungsvertrags festgelegt.
MaBgebend ist jeweils der bei Félligkeit der Beitragsrate
festgelegte Prozentsatz. Die laufenden UberschuBanteile werden
direkt mit den falligen Beitrdgen verrechnet.

UberschuBsystem Soforthonus

Die laufende UberschuBbeteiligung wird ab Vertragsbeginn fiir
eine erhohte Versicherungsleistung (Sofortbonus) verwendet.
Die UberschuBbeteiligung wird in Prozent der garantierten
Versicherungssumme bemessen. Die Hohe des jeweiligen
Prozentsatzes wird abhdngig vom Tarif, von der Nichtraucher-
vereinbarung, von Geschlecht und Eintrittsalter der versicherten
Person, von der Vertragsdauer und der vereinbarten Versiche-
rungssumme des einzelnen Versicherungsvertrags festgelegt.
Fir beitragspflichtige Versicherungsvertrage und Versiche-
rungsvertrage gegen Einmalbeitrag wird er gesondert festgelegt.
MaBgebend ist jeweils der zum Zeitpunkt des Todes festgelegte
Prozentsatz.

Zukunftswerte

Die UberschuBbeteiligung, die sich fir lhren Versicherungs-
vertrag ergibt, hangt in ihrer Hohe vor allem vom Verlauf der
Sterblichkeit, aber auch von den Kapitalertrdgen und von der
Entwicklung der Kosten ab. Die Hohe der UberschuBbeteiligung
wird jahrlich ermittelt und zugesagt und kann sich daher dndern.
Verbindliche Angaben tiber die Hohe der kiinftigen UberschuB-
beteiligung sind nicht mdglich.

Welches Recht findet auf lhren
Versicherungsvertrag Anwendung?

Auf Ihren Versicherungsvertrag findet das Recht der
Bundesrepublik Deutschland Anwendung.

§18

§19

Wo ist der Gerichtsstand?

Anspriiche aus lhrem Versicherungsvertrag kinnen gegen uns
bei dem flr unseren Geschéftssitz oder fiir den Geschftssitz
unserer vertragsfihrenden Niederlassung ortlich zusténdigen
Gericht geltend gemacht werden. Ist Ihr Versicherungsvertrag
durch Vermittlung eines Versicherungsvertreters zustande
gekommen, kann auch das Gericht des Orts angerufen werden,
an dem der Vertreter zur Zeit der Vermittlung seine gewerbliche
Niederlassung oder, wenn er eine solche nicht unterhielt, seinen
Wohnsitz hatte.

Weilche der vorstehenden Bestimmungen kdnnen
gedndert werden?

Wir sind berechtigt, die Bestimmungen in

- §6 (ber den Riickkaufswert und den beitragsfreien
Versicherungsvertrag,

- §7 (iber Umtausch, Verldngerung und Nachver-
sicherung,

- §9 (iber die Versicherungsleistung bei Tod durch Krieg

oder Unruhen,

iber die Versicherungsleistungen bei Selbsttotung,
tiber die AbschluBkosten und

tiber die UberschuBbeteiligung

- §10
- §15
- §16

nach Zustimmung durch einen unabhéngigen Treuhdnder mit
Wirkung flir bestehende Versicherungsvertrdge zu dndern oder
Zu erganzen,

- wennein Gesetz oder eine Rechtsverordnung gedndert wird,
auf denen einzelne Bestimmungen des Versicherungs-
vertrags beruhen,

- wenn sich die héchstrichterliche Rechtsprechung dndert
und dies unmittelbare Auswirkungen auf den Versiche-
rungsvertrag hat,

- wenn ein Gericht einzelne Bestimmungen rechtskraftig ftir
unwirksam erkldrt und die gesetzlichen Vorschriften keine
Regelung enthalten, die an deren Stelle tritt oder

- wenn die Kartell- oder die Versicherungsaufsichtsbehdrde
ginzelne Bestimmungen durch bestandskréftigen Ver-
waltungsakt als mit dem geltenden Recht nicht vereinbar
beanstandet und die gesetzlichen Vorschriften keine
Regelung enthalten, die an deren Stelle tritt.

Die Befugnis zur Anderung oder Erganzung besteht in den Féllen
der obengenannten gerichtlichen oder behdrdlichen Ent-
scheidung auch dann, wenn es sich um inhaltsgleiche
Bestimmungen eines anderen Versicherers handelt.

12



Kapitel I: Allgemeine Bedingungen

Eine Anderung oder Ergénzung von Bestimmungen ist aufgrund
der in den Absdtzen 1 und 2 genannten Anldsse nur zuldssig,
wenn

- die SchlieBung einer durch die genannten Anderungs-
anldsse entstandenen Vertragsliicke zur Durchfiihrung des
Versicherungsvertrags erforderlich ist oder

- das bei VertragsabschluB vereinbarte Verhdltnis zwischen
Leistung und Gegenleistung in nicht unbedeutendem MaBe
gestdrt ist und durch die Anderung oder Ergdnzung wieder
ins Gleichgewicht gebracht wird.

Ferner dirfen Sie als Versicherungsnehmer durch die Anderung
oder Ergdnzung nicht schlechter gestellt werden. Dies gilt
insbesondere fiir den Umfang Ihres Versicherungsschutzes.

Die Voraussetzungen fur die Anderung oder Ergénzung muB ein
unabhangiger Treuhdnder Gberpriift und ihre Angemessenheit
bestétigt haben.

Die gednderten oder ergdnzten Bedingungen werden Ihnen als
Versicherungsnehmer schriftlich bekanntgegeben und
erldutert.

Die Anderungen oder Ergénzungen nach den Absatzen 1 bis 3
werden zu Beginn des dritten Monats wirksam, der auf die
Benachrichtigung folgt, sofern nicht mit Zustimmung des
unabhdngigen Treuhdnders ein anderer Zeitpunkt bestimmt
wird.

13
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§1

BESONDERE BEDINGUNGEN FUR DEN
WACHSTUMSPLAN ZUR
RISIKOVERSICHERUNG (Fassunc 1/2004)

Nach welchem MaBstab erfolgt die planméBige
Erhdhung der Beitrdge?

Der Beitrag fiir diesen Versicherungsvertrag erhht sich erstmals
nach drei Jahren und anschlieBend im Drei-Jahres-Rhythmus
nach der getroffenen Vereinbarung, die im Versicherungsschein
dokumentiert ist.

Ist das UberschuBsystem Beitragsverrechnung vereinbart, so
ist der um die UberschuBbeteiligung verminderte Beitrag die
Basis fur die Erhéhung.

Die Beitragserhohung bewirkt eine Erhéhung der Versiche-
rungsleistungen ohne erneute Gesundheitspriifung. Die
Versicherungsleistungen erhthen sich nicht im gleichen
Verhdltnis wie die Beitrdge.

Erhéhungen finden ldngstens bis drei Jahre vor Ablauf der
Beitragszahlungsdauer statt. Die letzte Erhdhung erfolgt
spatestens, wenn die versicherte Person das Alter von 50 Jahren
erreicht hat.

Zu welchem Zeitpunkt erh6hen sich Beitrdge und
Versicherungsleistungen?

Die Erh6hungen des Beitrags und der Versicherungsleistungen
erfolgen alle drei Jahre jeweils zum Jahrestag des Ver-
sicherungsbeginns.

Sie erhalten rechtzeitig vor dem Erh6hungstermin eine Mitteilung
iiber die Erhéhung. Der Versicherungsschutz aus der jeweiligen
Erhdhung beginnt am Erhéhungstermin.

Wonach errechnen sich die erhdhten
Versicherungsleistungen?

Die Erhéhung der Versicherungsleistungen wird mit den
versicherungsmathematischen Berechnungsgrundlagen des
anfanglichen Versicherungsvertrags, dem am Erh6hungstermin
erreichten rechnungsméBigen Alter? der versicherten Person,
sowie der restlichen Versicherungs- und Beitragszahlungsdauer
errechnet.

Sind Zusatzversicherungen eingeschlossen, so werden ihre
Versicherungsleistungen im selben Verhéltnis wie die der
Hauptversicherung erhoht. Fiir die Erhdhungen der Zusatz-

§4

versicherungen gelten die in Abs. 1 genannten Berechnungs-
grundlagen sinngemdB bezogen auf die jeweilige Zusatz-
versicherung.

Welche sonstigen Bestimmungen gelten fiir
die Erhdohung der Versicherungsleistungen?

Alle im Rahmen des Versicherungsvertrags getroffenen
Vereinbarungen, insbesondere die Allgemeinen Bedingungen
sowie die Bezugsrechtsverfligung, erstrecken sich auch auf die
Erhdhung der Versicherungsleistungen. Die Ausfiihrungen in
§ 15 der Allgemeinen Bedingungen zur Verrechnung von
AbschluBkosten nach dem Zillmerverfahren gelten auch fir
Erhdhungsversicherungen.

Die planmdBige Erhdhung der Versicherungsleistungen setzt
die Fristen des § 8 — Verletzung der Anzeigepflicht —und § 10
— Selbsttétung — der Allgemeinen Bedingungen nicht erneut in
Gang.

Wann werden Erhdhungen ausgesetzt?

Die Erhdhung entfdllt riickwirkend, wenn Sie ihr bis zum Ende
des ersten Monats nach dem Erhéhungstermin schriftlich
widersprechen oder den ersten erhéhten Beitrag nicht innerhalb
von zwei Monaten nach dem Erhdhungstermin zahlen.

Sollten Sie zweimal hintereinander von der Erhéhungsméglich-
keit keinen Gebrauch machen, so erlischt Ihr Recht auf weitere
Erhéhungen; es kann jedoch mit unserer Zustimmung neu
begriindet werden.

Ist in lhren Versicherungsvertrag eine Berufsunfahigkeits-
Zusatzversicherung mit eingeschlossen, erfolgen keine
Erh6hungen, solange Leistungen wegen Berufsunféhigkeit
geltend gemacht werden.

Das rechnungsméBige Alter der versicherten Person ist die
Differenz zwischen dem Kalenderjahr des Versicherungsbeginns
und dem Geburtsjahr.
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I1l. BEDINGUNGEN FUR DIE

BERUFSUNFAHIGKEITS-
ZUSATZVERSICHERUNG (Fassung 1/2004)
Der Versicherungsschutz

Versicherungsleistung

Wird die versicherte Person wéhrend der vertraglichen
Versicherungsdauer nach MaBigabe dieser Bedingungen
berufsunfahig, so erbringen wir folgende Versicherungs-
leistungen:

Beitragshefreiung

Volle Befreiung von der Beitragszahlungspflicht fiir die
Hauptversicherung und die eingeschlossenen Zusatz-
versicherungen.

Dynamik der Hauptversicherung bei
Berufsunfahigkeit

Ist wahrend der Befreiung von der Beitragszahlungspflicht die
jahrliche dynamische Erhéhung der Hauptversicherung
vereinbart, so gelten folgende Bestimmungen:

- Der Beitrag fiir die Hauptversicherung und die einge-
schlossenen Zusatzversicherungen mit Ausnahme der
Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung wird jéhrlich um
den hierfiir vereinbarten Prozentsatz erhéht.

- DieErhdhung des Beitrags erfolgt erstmals zu dem Jahrestag
des Versicherungsbeginns, der auf den Beginn unserer
Leistungspflicht folgt. Betrédgt dieser Zeitraum weniger als
ein Jahr, so wird die erste Erhéhung anteilig berechnet. Die
letzte Erhéhung erfolgt ein Jahr vor dem Ende der
Leistungsdauer der Berufsunféhigkeits-Zusatzversicherung,
spatestens ein Jahr vor dem Ende der Beitragszahlungsdauer
der Hauptversicherung.

- Die Beitragserhdhung bewirkt eine Erhdhung der Versiche-
rungsleistung der Hauptversicherung und der einge-
schlossenen Zusatzversicherungen mit Ausnahme der
Berufsunfahigkeitsrente.

Berufsunfahigkeitsrente
Volle Zahlung der Berufsunfdhigkeitsrente, sofern diese
mitversichert ist.

Die Rente zahlen wir nach Ablauf einer eventugll vereinbarten
Karenzzeit kalendervierteljdhrlich im voraus oder entsprechend
einer davon abweichend vereinbarten Rentenzahlungsweise.

1.2.

1.3.

1.5,

Bei Feststellung der Leistungspflicht innerhalb einer Renten-
zahlungsperiode leisten wir die erste Rentenzahlung anteilig.

Uber die beschriebenen garantierten Leistungen hinaus
beteiligen wir Sie an den Uberschiissen (vgl. Ziffer 4).

Leistungsdynamik

Bei einer eventuell vereinbarten Rentensteigerung im
Leistungsfall (Leistungsdynamik) wird wahrend der Berufs-
unfahigkeit die erreichte versicherte Rente ohne Ber(ick-
sichtigung der UberschuBbeteiligung jahrlich entsprechend dem
vereinbarten Prozentsatz erh6ht. Die Erhdhung der Rente erfolgt
erstmals zum Jahrestag des Versicherungsbeginns, der auf den
Beginn der Rentenzahlung folgt. Betrédgt der Zeitraum weniger
als ein Jahr, so wird die erste Erhohung anteilig berechnet.

Der Anspruch auf Beitragsbefreiung und Rente entsteht mit
Ablauf des Monats, in dem die Berufsunfahigkeit geméf Ziffer
2 eingetreten ist. Mit dem Entstehen des Anspruchs beginnt
gine eventuell vereinbarte Karenzzeit.

Der Anspruch auf Beitragsbefreiung und Rente erlischt, wenn
Berufsunfahigkeit gemdB Ziffer 2 nicht mehr vorliegt, wenn die
versicherte Person stirbt oder bei Ablauf der vertraglichen
Leistungsdauer.

Bis zur endgiiltigen Entscheidung Gber die Leistungspflicht
miissen Sie die Beitrdge in voller Hohe weiter entrichten; wir
werden diese jedoch bei Anerkennung der Leistungspflicht
zurlickzahlen.

Wir sind auf Ihren Antrag hin bereit, die bis zur endgltigen
Entscheidung iber die Leistungspflicht (siehe Abschnitt B
Ziffer 2) félligen Beitrdge zinslos zu stunden. Bei Ablehnung der
Leistungspflicht sind diese Beitrdge nachzuzahlen. Auf Antrag
konnen Sie diesen Beitragsriickstand auch in zwdlf Monatsraten
ausgleichen.

Vorliegen von Berufsunféhigkeit

Berufsunfdhigkeit im Sinne dieser Bedingungen liegt vor, wenn
die versicherte Person sechs Monate ununterbrochen infolge
Krankheit, Korperverletzung oder Krafteverfalls, die drztlich
nachzuweisen sind, auBerstande gewesen ist, in ihrem zuletzt
vor Eintritt der gesundheitlichen Begintrdchtigung ausgetibten
Beruf tétig zu sein.

Berufsunfahigkeit liegt nicht vor, wenn die versicherte Person
in diesem Zeitraum einen anderen Beruf konkret ausgelibt
hat oder ausibt, der hinsichtlich Ausbildung und Erfahrung
und bisheriger Lebensstellung dem zuletzt vor Eintritt
der gesundheitlichen Begintrdchtigung ausgeiibten Beruf
entspricht.
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2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

3.1

Berufsunfahigkeit liegt ebenfalls nicht vor, wenn die versicherte
Person Selbstandiger oder Freiberufler ist und nach zumutbarer
Umorganisation ihres Betriebs/ihrer Praxis weiterhin als
Selbstdndiger bzw. Freiberufler tétig ist oder sein kdnnte.
Zumutbar ist eine Umorganisation, wenn sie betrigblich sinnvoll
ist, die betriebswirtschaftliche Situation des Betriebs/der Praxis
sich infolge der Umorganisation nicht auf Dauer verschlechtert
und die versicherte Person weiterhin leitend tétig ist oder sein
konnte.

Berufsunfahigkeit liegt auch vor, wenn die sechs Monate im
Sinne der Ziffer 2.1 noch nicht erreicht sind, aber voraussichtlich
erreicht werden.

Berufsunfahigkeit im Sinne dieser Bedingungen liegt auch vor
bei Pflegebediirftigkeit. Pflegebediirftigkeit ist gegeben, wenn
die versicherte Person sechs Monate ununterbrochen infolge
Krankheit, Kdrperverletzung oder Kréfteverfalls so hilflos
gewesen ist, daB sie fir die im folgenden genannten
Verrichtungen des téglichen Lebens in erheblichem Umfang tag-
lich der Hilfe einer anderen Person bedurfte:

Die versicherte Person bendtigt Hilfe beim ...

- Fortbewegen im Zimmer 1 Punkt
- Aufstehen und Zubettgehen 1 Punkt
- An- und Auskleiden 1 Punkt
- Einnehmen von Mahlzeiten und Getrédnken 1 Punkt
- Waschen, Kdmmen oder Rasieren 1 Punkt
- Verrichten der Notdurit 1 Punkt

Die Pflegebedrftigkeit ist drztlich nachzuweisen.

Bei Berufsunfdhigkeit im Sinne der Ziffern 2.1 bis 2.2 leisten
wir ab einem Grad der Berufsunfahigkeit von 50 % . Bei Pflege-
bediirftigkeit im Sinne der Ziffer 2.3 leisten wir ab drei Punkten.
Bei einem geringeren Grad der Berufsunfdhigkeit bzw. der
Pflegebediirftigkeit besteht kein Anspruch auf die Versiche-
rungsleistungen.

Der Zeitpunkt des Eintritts der Berufsunfahigkeit ist der Tag, an
dem die maBgeblichen sechs Monate begonnen haben.

Im Einzelfall kann bei Vertragsabschluf} eine abweichende
Staffelregelung vereinbart werden.

Berufsunfahigkeit durch Krieg, Unruhen oder
bestimmte auBiergewdhnliche Ereignisse

Wir sind von der Verpflichtung zur Leistung frei, wenn die
Berufsunfahigkeit verursacht wurde

3.2.

41.

a) unmittelbar oder mittelbar durch Kriegsereignisse (siehe
aber Ziffer 3.2);

b) unmittelbar oder mittelbar durch Unruhen, sofern die
versicherte Person auf Seiten der Unruhestifter teil-
genommen hat;

¢) durchvorsétzliche Ausfiinrung oder den strafbaren Versuch
gines Verbrechens oder Vergehens durch die versicherte
Person. Fahrldssige VerstdBe (z.B. im StraBenverkehr) sind
von diesem Ausschluf nicht betroffen;

d) durch absichtliche Herbeifiihrung von Krankheit oder
Kréfteverfall, absichtliche Selbstverletzung oder versuchte
Selbsttétung. Wenn uns jedoch nachgewiesen wird, daf
diese Handlungen in einem die freie Willensbestimmung
ausschlieBenden Zustand krankhafter Stérung der
Geistestatigkeit begangen worden sind, werden wir
leisten;

e) durch eine widerrechtliche Handlung, mit der Sie als
Versicherungsnehmer vorsétzlich die Berufsunfahigkeit der
versicherten Person herbeigefiihrt haben;

f) durch Kernenergie. Soweit die versicherte Person als Arzt
oder medizinisches Hilfspersonal diesem Risiko ausgesetzt
ist, oder wenn eine Bestrahlung fiir Heilzwecke durch einen
Arzt oder unter drztlicher Aufsicht erfolgt, werden wir
leisten.

Wir erbringen die volle Berufsunfahigkeitsleistung gemaf
Ziffer 1, wenn die Berufsunféhigkeit verursacht wurde unmittel-
bar oder mittelbar durch Kriegsereignisse, denen die versicherte
Person wahrend eines Aufenthalts auBerhalb der Europdischen
Union ausgesetzt war und an denen sie nicht aktiv beteiligt
war.

UberschuBbeteiligung

Systeme der UberschuBbeteiligung fiir die Zeit, in
der keine Leistung wegen Berufsunfahigkeit erfolgt
Sie kdnnen bei VertragsabschluB zwischen den folgenden
UberschuBsystemen wahlen:

- Qbersohuﬁsystem Beitragsverrechnung,
- UberschuBsystem Verzinsliche Ansammlung,
- UberschuBsystem Sofortbonus.

UberschuBsystem Beitragsverrechnung

Die UberschuBbeteiligung wird direkt mit den flligen Beitrdgen
verrechnet. Sie wird in Prozent der jeweiligen Beitragsrate
berechnet. Risikozuschldge sind nicht tiberschuBberechtigt.
Mafgebend ist jeweils der bei Félligkeit der Beitragsrate
festgelegte Prozentsatz.
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4.2.

43.

UberschuBsystem Verzinsliche Ansammlung

Die UberschuBbeteiligung wird jahrlich zugewiesen und
verzinslich angesammelt. Die Zuweisung fir das abgelaufene
Jahr erfolgt jeweils zum 1. Januar des Folgejahrs bzw. bei Ver-
tragsbeendigung. UmfaBt der Zeitraum kein volles Kalenderjahr,
so wird sie anteilig berechnet.

Die Hohe der UberschuBbeteiligung wird in Prozent des
jahrlichen Beitrags berechnet. Risikozuschldge sind nicht
iiberschufberechtigt.

UberschuBisystem Soforthonus

Die UberschuBbeteiligung wird ab Vertragsbeginn fir eine
erhdhte Berufsunfahigkeitsleistung verwendet, die bei
Berufsunfahigkeit zusétzlich zur garantierten Rente gezahlt wird.
Die UberschuBbeteiligung wird in Prozent der garantierten Rente
berechnet. MaBgebend ist jeweils der bei Eintritt der Berufs-
unfahigkeit festgelegte Prozentsatz.

Fiir alle UberschuBsysteme gilt: Die Hohe des jeweiligen
Prozentsatzes wird jdhrlich festgelegt abhdngig vom Tarif der
Hauptversicherung, von Geschlecht, Eintrittsalter und
Berufsgruppe der versicherten Person, von den Vertragsdauern
der einzelnen Zusatzversicherung, sowie der versicherten
Leistung (Beitragsbefreiung oder Beitragsbefreiung mit Renten-
zahlung).

UberschuBbeteiligung wihrend einer
Berufsunfahigkeit

Die UberschuBbeteiligung wird am 1. Januar eines jeden Jahres
zugewiesen. Die Erhdhung wird in Prozent der Deckungsriick-
stellung® bemessen. Bestand der Leistungsanspruch nur
wdhrend eines Teils des Vorjahrs, so wird die Erhéhung anteilig
berechnet. Ist eine Berufsunféhigkeitsrente versichert, wird die
UberschuBbeteiligung zur Bildung einer beitragsfreien Berufs-
unféhigkeits-Zusatzrente verwendet. Ist nur die Beitrags-
befreiung versichert, wird die UberschuBbeteiligung verzinslich
angesammelt oder in Form einer beitragsfreien Berufs-
unfahigkeits-Zusatzrente ausgezahlt.

Zukunftswerte

Die UberschuBbeteiligung, die sich fiir Ihre Zusatzversicherung
ergibt, hangt in ihrer Hohe vor allem von der Entwicklung des
Berufsunfahigkeitsrisikos, aber auch von den Kapitalertrdgen
und von der Entwicklung der Kosten ab. Die Héhe der Uber-
schuBbeteiligung wird jdhrlich ermittelt und zugesagt und kann
sich daher dndern. Verbindliche Angaben Gber die Héhe der
kiinftigen UberschuBbeteiligung sind nicht maglich.

Nachversicherungsgarantie
Bei einer Erhdhung der Hauptversicherung ohne Gesund-
heitspriifung kann unter den folgenden Voraussetzungen auch

5.2.

5.3.

die Berufsunféhigkeits-Zusatzversicherung ohne erneute
Gesundheitspriifung erhoht werden (Nachversicherung der
Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung).

Die Nachversicherung konnen Sie innerhalb von drei Monaten
nach

- Heirat der versicherten Person,

- Geburt eines Kinds der versicherten Person,

- Adoption eines Kinds durch die versicherte Person,

- Erreichen der Volljahrigkeit der versicherten Person,

- Erhdhung des Einkommens der versicherten Person, die
erstmalig zum Uberschreiten der Beitragsbemessungs-
grenze der gesetzlichen Rentenversicherung fiihrt,

- Steigerung des Bruttoeinkommens der versicherten Person
aus nichtselbstandiger Tétigkeit im Vergleich zum Vorjahr
um mehr als 10 %,

- erstmaliger Aufnahme einer beruflichen Tatigkeit bei
versicherten Schiilern, Studenten und Auszubildenden,

- erstmaliger Aufnahme einer selbsténdigen Tatigkeit der
versicherten Person,

- Aufnahme einer freiberuflichen Tétigkeit mit Kammer-
zugehdrigkeit der versicherten Person

unter Berticksichtigung der Ziffern 5.2 bis 5.5 beantragen.

Die Nachversicherung wird nach einem dann geltenden
vergleichbaren Tarif und den fiir diesen zutreffenden Ver-
sicherungsbedingungen mit Ausnahme der Nachversiche-
rungsgarantie abgeschlossen. Soweit Sie nichts Abweichendes
mit uns vereinbart haben, gelten alle der Zusatzversicherung
vor der Erh6hung zugrundeliegenden Vereinbarungen auch fiir
die Nachversicherung, insbesondere hat sie die restliche
Versicherungs-, Leistungs- und Beitragszahlungsdauer der
Zusatzversicherung vor der Erhéhung, und zwar in ganzen
Jahren. Die Nachversicherung kann deshalb auch vor dem
urspriinglichen Versicherungsvertrag enden.

Das Verhaltnis der Versicherungsleistungen von Haupt- und
Zusatzversicherung bleibt bei der Nachversicherung grund-
sdtzlich gleich. Die versicherte Jahresrente der Nachversiche-
rung (ggf. einschlieBlich einer Sofortbonusrente) darf jedoch
nicht mehr als 6.000 Euro betragen. Die zum jeweiligen
Zeitpunkt der Nachversicherung bestehende versicherte Jahres-
rente darf sich dabei hdchstens um 25 % erhéhen. AuBerdem
muB ein angemessenes Verhdltnis zum Brutto-Arbeits-
einkommen gewahrt bleiben, das heifit, die jahrliche Gesamt-
Berufsunféhigkeitsrente (ggf. einschlieBlich einer Sofort-
bonusrente) der versicherten Person darf 50 % ihres jahrlichen
Brutto-Arbeitseinkommens nicht tiberschreiten.

"I sh. Seite 21
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54.

5.5.

1.1,

1.2.

Wenn wir bei dem zugrundeliegenden Versicherungsvertrag eine
vorvertragliche Anzeigepflichtverletzung feststellen, sind wir
berechtigt, von dem Nachversicherungsvertrag innerhalb eines
Monats ab Kenntnis von dieser Anzeigepflichtverletzung
zuriickzutreten. Der Ricktritt vom Nachversicherungsvertrag
kann nur innerhalb von flinf Jahren ab seinem Vertragsabschluf
erfolgen. Das Nachversicherungsrecht erlischt.

Das Recht auf Nachversicherung ohne erneute Gesundheitspri-
fung erlischt, wenn

- die versicherte Person dlter als 45 Jahre ist oder
- sobald erstmals Leistungen wegen Berufsunfdhigkeit
beantragt werden.

Der Versicherungsfall

Nachweispflichten, wenn Berufsunféhigkeits-
leistungen verlangt werden

Werden Leistungen aus dieser Zusatzversicherung verlangt,
informieren wir Sie umgehend Uber die von uns zur Leistungs-
priifung benttigten Unterlagen:

a) eine Darstellung der Ursache fiir den Eintritt der Berufs-
unfahigkeit;

b) ausfiihrliche Berichte der Arzte, die die versicherte Person
gegenwdrtig behandeln bzw. behandelt oder untersucht
haben, (iber Ursache, Beginn, Art, Verlauf und voraus-
sichtliche Dauer des Leidens sowie (iber den Grad der
Berufsunfahigkeit oder iiber das Ausmal der Pflege-
bedirftigkeit;

¢) Unterlagen (iber die berufliche Entwicklung der versicherten
Person und die berufliche Tétigkeit zum Zeitpunkt des
Eintritts der Berufsunfahigkeit. Hierzu zdhlen auch Nach-
weise (iber die wirtschaftlichen und finanziellen Verhaltnisse
und ihre Verdnderungen;

d) bei Pflegebediirftigkeit zusétzlich eine Bescheinigung der
Person oder der Einrichtung, die mit der Pflege betraut ist,
iiber Art und Umfang der Pflege.

Entstehende Kosten hat der Anspruchsteller zu tragen.

Wir kénnen auBerdem weitere drztliche Untersuchungen durch
von uns beauftragte Arzte sowie notwendige Nachweise
verlangen, insbesondere zusétzliche Auskiinfte und Aufkldrun-
gen. Die Kosten werden von uns getragen, mit Ausnahme der
Kosten, die durch eine Anreise aus dem Ausland entstehen. Die

versicherte Person hat Arzte, Krankenhduser und sonstige
Krankenanstalten sowie Pflegeheime, bei denen sie in Behand-
lung oder Pflege war oder sein wird, sowie Pflegepersonen,
andere Personenversicherer und Behorden zu erméchtigen, uns
auf Verlangen Auskunft zu erteilen.

Erkldrung iiber unsere Leistungspflicht

Nach Priifung der uns eingereichten sowie der von uns
beigezogenen Unterlagen erkldren wir innerhalb eines Monats,
ob wir eine Leistungspflicht anerkennen. Eine zeitlich befristete
Anerkennung unserer Leistungspflicht werden wir nicht
aussprechen.

Frist bei Meinungsverschiedenheiten

Wenn derjenige, der den Anspruch auf eine Versicherungs-
leistung geltend macht, mit unserer Leistungsentscheidung nicht
einverstanden ist, kann er innerhalb von sechs Monaten nach
Zugang unserer Entscheidung den Anspruch gerichtlich geltend
machen. Wird die Frist versdumt, so besteht schon allein aus
diesem Grund kein Leistungsanspruch gegen uns, wenn wir bei
Mitteilung unserer Leistungsentscheidung auf die mit Ablauf
der Frist verbundene Rechtsfolge hingewiesen haben.

Anspriiche auf Versicherungsleistungen verjdhren in fiinf Jahren,
beginnend mit dem Schiuf des Jahrs, in welchem die Leistungen
erstmals verlangt werden kdnnen.

Mitwirkungspflichten wahrend einer
Berufsunfahigkeit

Nachpriifung der Berufsunfahigkeit

Nach Anerkennung oder Feststellung unserer Leistungspflicht
sind wir berechtigt, das Fortbestehen der Berufsunfahigkeit und
ihren Grad oder das AusmaB der Pflegebediirftigkeit nach-
zupriifen. Dabei kénnen wir auch priifen, ob die versicherte
Person nach dem Eintritt ihrer Berufsunféhigkeit neue berufliche
Fahigkeiten und Kenntnisse (z.B. durch Umschulung) erworben
hat. In diesem Fall liegt eine weitere Berufsunféhigkeit im Sinne
dieser Bedingungen nicht mehr vor, wenn die beiden folgenden
Voraussetzungen zutreffen:

- dieversicherte Person iibt auf der Basis der neu erworbenen
Kenntnisse und Fahigkeiten auch tatséchlich eine neue
berufliche Tatigkeit aus,

- die ausgelibte berufliche Tatigkeit entspricht der Lebens-
stellung der versicherten Person zum Zeitpunkt des Eintritts
der Berufsunfahigkeit in dem friiheren Beruf.

Sind diese Voraussetzungen erfiillt, ist es unerheblich, ob die
Berufsunfahigkeit in dem friiheren Beruf fortdauert.
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1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

Zur Nachprifung kénnen wir auf unsere Kosten jederzeit
sachdienliche Auskiinfte und einmal jdhrlich umfassende
Untersuchungen der versicherten Person durch von uns zu
beauftragende Arzte verlangen. Die Bestimmungen des
Abschnitts B gelten entsprechend.

Eine Minderung der Berufsunfdhigkeit oder der Pflege-
bediirftigkeit, sowie die Wiederaufnahme bzw. Anderung der
beruflichen Tétigkeit ist uns unverziiglich mitzuteilen.

Ist die Berufsunfahigkeit weggefallen oder hat sich ihr Grad auf
weniger als 50 % vermindert, stellen wir unsere Leistungen ein.
Die Einstellung teilen wir dem Anspruchsberechtigten unter
Hinweis auf seine Rechte aus Abschnitt B Ziffer 3 mit; sie wird
nicht vor Ablauf eines Monats nach Absenden dieser Mitteilung
wirksam. Zu diesem Zeitpunkt muf} auch die Beitragszahlung
wieder aufgenommen werden.

Liegt Pflegebedurftigkeit vor und hat sich der Umfang der
Pflegebediirftigkeit unter drei Pflegepunkte gemindert, stellen
wir unsere Leistungen ein. Die Einstellung teilen wir dem
Anspruchsberechtigten unter Hinweis auf seine Rechte aus
Abschnitt B Ziffer 3 mit; sie wird nicht vor Ablauf eines Monats
nach Absenden dieser Mitteilung wirksam. Zu digsem Zeitpunkt
muB auch die Beitragszahlung wieder aufgenommen werden.

Ist wahrend der Befreiung von der Beitragszahlungspflicht die
jahrliche dynamische Erhohung der Hauptversicherung
vereinbart, so ergibt sich bei Wiederaufnahme der Beitrags-
zahlung gemaR Ziffer 1.4 bzw. Ziffer 1.5 ein hoherer Beitrag. Er
setzt sich zusammen aus

a) dem durch dynamische Erhéhungen wédhrend der Berufs-
unfahigkeit erreichten Beitrag (flir Hauptversicherung und
Zusatzversicherungen ohne die Berufsunféhigkeits-
Zusatzversicherung) und

b) dem Beitrag fir die Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung
selbst, angepaBt an den hoheren Beitrag gemah a).

Ist unsere Leistungspflicht weggefallen und fiihren wir den
Versicherungsvertrag beitragspflichtig fort, so ist wieder die
garantierte Rente versichert, die vor dem Eintritt der
Berufsunféhigkeit versichert war; wéhrend der Berufsunfahigkeit
durchgefiihrte Erhdhungen aus der UberschuBbeteiligung oder
einer evil. versicherten Leistungsdynamik bleiben also nicht
erhalten.

1.2.

1.3.

Verletzung der Mitwirkungspflichten nach Eintritt der
Berufsunfahigkeit

Solange eine Mitwirkungspflicht nach Abschnitt B Ziffer 1 oder
Abschnitt C Ziffer 1 von lhnen, der versicherten Person oder
dem Anspruchsteller vorsatzlich oder grob fahrldssig nicht erfiillt
wird, sind wir von der Verpflichtung zur Leistung frei. Bei grob
fahrldssiger Verletzung einer Mitwirkungspflicht bleiben die
Anspriiche aus dem Versicherungsvertrag jedoch insoweit beste-
hen, als die Verletzung ohne Einflufl auf die Feststellung oder
den Umfang unserer Leistungspflicht ist. Wenn die Mitwirkungs-
pflicht spater erfillt wird, sind wir ab Beginn des laufenden
Monats nach MafBgabe dieser Bedingungen zur Leistung
verpflichtet.

Allgemeine Vertragshestimmungen

Verhiltnis zur Hauptversicherung

Die Zusatzversicherung bildet mit der Hauptversicherung, zu
der sie abgeschlossen worden ist, eine Einheit; sie kann
—ausgenommen im Fall der Ziffer 1.7 — ohne die Haupt-
versicherung nicht fortgesetzt werden. Spatestens wenn der
Versicherungsschutz aus der Hauptversicherung endet, bei
Rentenversicherungen auch spdtestens bei Ablauf der
Ansparphase bzw. bei vereinbarter Abrufphase zu deren Beginn,
erlischt auch der Versicherungsschutz aus der Zusatz-
versicherung.

Die Zusatzversicherung konnen Sie fiir sich allein kiindigen. In
den letzten finf Versicherungsjahren der Zusatzversicherung
kann sie jedoch nur zusammen mit der Hauptversicherung
gekindigt werden.

Die Kiindigung ist fir Sie mit Nachteilen verbunden, da die
Zusatzversicherung erlischt, ohne daB ein Riickkaufswert fallig
wird. Ein eventuell vorhandenes Guthaben aus dem UberschuB-
system Verzinsliche Ansammlung wird ausgezahlt.

Entsprechend § 176 Versicherungsvertragsgesetz (VVG) wird
der Riickkaufswert nach den anerkannten Regeln der Ver-
sicherungsmathematik als Zeitwert der Berufsunfahigkeits-
Zusatzversicherung, vermindert um einen Abzug, berechnet.

Fir einen Riickkaufswert stehen jedoch wéhrend der gesamten
Vertragslaufzeit keine Mittel zur Verfligung, da nach Verrechnung
von bis zur Kiindigung angefallenen Risiko- und Ver-
waltungskosten sowie von Abschluf3kosten nach dem
Zillmerverfahren (siehe dazu entsprechenden Abschnitt in den
Allgemeinen Bedingungen der Hauptversicherung) eventuell
vorhandene Mittel bei Kiindigung aus den folgenden Griinden
aufgezehrt werden:
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1.4,

- Abzug wegen Verschlechterung der Risikosituation
Kiindigungen erfolgen erfahrungsgemaf (iberwiegend,
wenn aufgrund des Gesundheitszustands erwartet wird, in
Zukunft nicht berufsunféhig zu werden und deshalb die
Aufrechterhaltung der Zusatzversicherung nicht fir
erforderlich gehalten wird. Im Gegensatz dazu wird bei
inzwischen eingetretenen gesundheitlichen Beein-
trachtigungen nicht auf den Versicherungsschutz verzichtet.
Fiir den verbleibenden Versicherungsbestand geht dies mit
einer Verschlechterung der Risikosituation einher, dadurch
entstehen durchschnittlich je Versicherungsvertrag héhere
Risikokosten.

- Abzug fiir noch nicht getilgte AbschluBkosten
Bei Kiindigung fehlen Beitragsteile fir ausstehende, zum
Zeitpunkt der Kiindigung noch nicht getilgte AbschluB-
kosten.

- Abzug zum Ausgleich von Unterdeckungen

Die Aufwendungen flir Kosten und Versicherungsfélle sind
von Jahr zu Jahr zum Teil niedriger, zum Teil hoher als die
jahrlichen in gleichbleibender Hohe gezahlten Beitrége.
Dadurch entstehen Unter- oder Uberdeckungen. Da bei
Kiindigung keine Beitrdge fiir Unterdeckungen nachgefordert
werden, miissen zum Ausgleich dafir Uberdeckungen
verwendet werden.

- Abzug aufgrund der UberschuBbeteiligung

Unter- und Uberdeckungen werden nach den anerkannten
Regeln der Versicherungsmathematik auf Basis der Beitrdge
ohne Beriicksichtigung der UberschuBbeteiligung ermittelt.
Durch die UberschuBbeteiligung wurden Ihnen jedoch
bereits direkt (Beitragsverrechnung) oder indirekt
(Verzinsliche Ansammlung; Sofortbonus) Teile Ihres
Beitrags wieder gutgeschrieben. Dem entsprechend miissen
deshalb eventuelle Uberdeckungen durch einen Abzug
gekirzt werden.

Umwandlung in eine beitragsfreie
Zusatzversicherung

Ein Versicherungsnehmer kann zwar nach der gesetzlichen
Regelung gemdl § 174 des Versicherungsvertragsgesetzes
(VWG) grundsétzlich die Umwandlung in einen beitragsfreien
Versicherungsvertrag verlangen.

Ein eventuell fiir die Bildung einer beitragsfreien Berufs-
unfahigkeitsrente zur Verfligung stehender Betrag wird jedoch
aus den in Ziffer 1.3 genannten Griinden durch einen Abzug
aufgezehrt. Bei einer Riskoversicherungen als Hauptver-
sicherung kann deshalb zu keinem Zeitpunkt eine beitrags-
freie Berufsunféhigkeitsrente gebildet werden. Die Zusatz-
versicherung erlischt: beim UberschuBsystem Verzinsliche

1.5.

1.6.

Ansammlung wird ein eventuell vorhandenes Guthaben
ausgezahlt.

Bei einer Kapitalversicherung auf den Todes- und Erlebensfall
oder einer Rentenversicherung als Hauptversicherung wird bei
gingeschlossener Berufsunfahigkeitsrente die Zusatzver-
sicherung zusammen mit der Hauptversicherung in eine
beitragsfreie Zusatzversicherung umgewandelt. Dabei werden
riickstdndige Beitrdge verrechnet. Das Verhdltnis zwischen der
Berufsunfahigkeitsrente und der Leistung aus der Haupt-
versicherung wird durch die Umwandlung in einen beitragsfreien
Versicherungsvertrag nicht verdndert. Da aus der Zusatz-
versicherung selbst keine Mittel zur Verfligung stehen (siehe
Ziffer 1.4), berechnen wir die beitragsfreie Berufsunfahigkeits-
rente unter Verwendung von Mitteln aus der Kapital- bzw.
Rentenversicherung nach den anerkannten Regeln der
Versicherungsmathematik. Erreicht die jdhrliche beitragsfreie
Berufsunfahigkeitsrente nicht den Mindestbetrag von 60 Euro,
so erlischt mit der Beitragsfreistellung die Zusatzversicherung;
beim UberschuBsystem Verzinsliche Ansammiung wird ein
eventuell vorhandenes Guthaben ausgezahlt.

Fir die beitragsfreie Zusatzversicherung gilt, ggf. abweichend
von einer zuvor getroffenen Vereinbarung fiir die beitrags-
pflichtige Zeit, das UberschuBsystem Sofortbonus.

Ist unsere Leistungspflicht aus der Berufsunfahigkeits-Zusatz-
versicherung anerkannt, so berechnen wir die Leistung aus der
Hauptversicherung und den sonstigen Zusatzversicherungen
(Ruickkaufswert, beitragsfreie Versicherungsleistung und Uber-
schuBbeteiligung) so, als ob Sie den Beitrag dafiir selbst gezahlt
hétten.

Ist wéhrend der Versicherungsdauer der Zusatzversicherung
Berufsunfahigkeit eingetreten, so werden Anspriiche aus der
Zusatzversicherung durch Ablauf oder Riickkauf der Haupt-
versicherung nicht berihrt.

Unverschuldete Anzeigepflichtverletzung (§ 41 VVG)
Wir verzichten auf die in § 41 des Versicherungsvertragsgeset-
zes (VVG) vorgesehenen Rechte zur Anpassung der Beitrdge
oder zur Kiindigung des Versicherungsvertrags wegen
unverschuldeter Verletzung der vorvertraglichen Anzeige-
pflicht.

Die Moglichkeit zur Anderung dieser Bedingungen
Wir sind berechtigt, die Bestimmungen in

- Abschnitt A Ziffer 3 zur Berufsunfahigkeit durch Krieg,
Unruhen oder bestimmte auBergewdhnliche Ereignisse,

- Abschnitt A Ziffer 4 zur UberschuBbeteiligung,

- Abschnitt A Ziffer 5 zur Nachversicherungsgarantie,
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3.2.

3.3.

3.4.

- Ziffer 1.3 zum Riickkaufswert und
- Ziffern 1.4 bis 1.5 zur Beitragsfreistellung

nach Zustimmung durch einen unabhéngigen Treuh&nder mit
Wirkung fir bestehende Versicherungsvertrage zu dndern oder
Zu erganzen,

- wenn ein Gesetz oder eine Rechtsverordnung gedndert wird,
auf denen einzelne Bestimmungen des Versicherungs-
vertrags beruhen,

- wenn sich die hochstrichterliche Rechtsprechung dndert
und dies unmittelbare Auswirkungen auf den Versiche-
rungsvertrag hat,

- wenn ein Gericht einzelne Bestimmungen rechtskrétig fiir
unwirksam erkldrt und die gesetzlichen Vorschriften keine
Regelung enthalten, die an deren Stelle tritt oder

- wenn die Kartell- oder die Versicherungsaufsichtsbehdrde
ginzelne Bestimmungen durch bestandskréftigen Ver-
waltungsakt als mit dem geltenden Recht nicht vereinbar
beanstandet und die gesetzlichen Vorschriften keine
Regelung enthalten, die an deren Stelle tritt.

Die Befugnis zur Anderung oder Erganzung besteht in den Fallen
der obengenannten gerichtlichen oder behérdlichen Ent-
scheidung auch dann, wenn es sich um inhaltsgleiche
Bestimmungen eines anderen Versicherers handelt.

Eine Anderung oder Erganzung von Bestimmungen ist aufgrund
der in den Ziffern 3.1 und 3.2 genannten Anldsse nur zuldssig,
wenn

- die SchlieBung einer durch die genannten Anderungs-
anldsse entstandenen Vertragsliicke zur Durchfiihrung des
Versicherungsvertrags erforderlich ist oder

- das bei VertragsabschluB vereinbarte Verhdltnis zwischen
Leistung und Gegenleistung in nicht unbedeutendem Mafe
gestdrt ist und durch die Anderung oder Ergdnzung wieder
ins Gleichgewicht gebracht wird.

Ferner dirfen Sie als Versicherungsnehmer durch die Anderung
oder Ergdnzung nicht schlechter gestellt werden. Dies gilt
insbesondere fir den Umfang Ihres Versicherungsschutzes.

Die Voraussetzungen fur die Anderung oder Ergénzung muB ein
unabhangiger Treuhdnder Gberprift und ihre Angemessenheit
bestétigt haben.

Die gednderten oder ergdnzten Bedingungen werden Ihnen als
Versicherungsnehmer schriftlich bekanntgegeben und
erldutert.

Die Anderungen oder Ergénzungen nach den Ziffern 3.1 bis 3.3
werden zu Beginn des dritten Monats wirksam, der auf die
Benachrichtigung folgt, sofern nicht mit Zustimmung des
unabhéngigen Treuhédnders ein anderer Zeitpunkt bestimmt
wird.

Giiltigkeit anderer Bedingungen

Soweit in diesen Bedingungen nichts anderes bestimmt ist,
finden die Allgemeinen Bedingungen fiir die Hauptversicherung
sinngemal Anwendung.

Eine Deckungsriickstellung missen wir flr jeden Ver-
sicherungsvertrag bilden, um zu jedem Zeitpunkt den
Versicherungsschutz gewdhrleisten zu kénnen. Deren
Berechnung wird in § 341e, Absatz 1 und § 3411, Absatz 1 des
Handelsgesetzbuchs (HGB) sowie in den zu § 65 Versicherungs-
aufsichtsgesetz (VAG) erlassenen Rechtsverordnungen
geregelt.

Merkblatt bei EinschluB einer
Berufsunféhigkeits-Zusatzversicherung

a)

Ist bei Ihrem Vertrag die Leistungsdauer der Berufsunfdhigkeits-
Zusatzversicherung kiirzer als die Beitragsdauer der Haupt-
versicherung, dann gilt folgende Regelung:

Nach Eintritt der Berufsunfahigkeit wird Beitragsbefreiung fiir
die Hauptversicherung nur bis zum Ablauf der Leistungsdauer
der Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung erbracht. Besteht
danach noch Beitragspflicht fiir die Hauptversicherung, so ist
die Beitragszahlung fiir die Hauptversicherung wieder
aufzunehmen, auch wenn die Berufsunfdhigkeit fortdauert.

Ist die Dynamik der Hauptversicherung bei Berufsunfahigkeit
vereinbart, so ist aufgrund der Erhdhungen um jéhrlich 7 %
wahrend der Dauer der Berufsunfahigkeit bei Wiederaufnahme
der Beitragszahlung ein entsprechend héherer Beitrag zu
zahlen.

Ist die Versicherungsdauer der Berufsunfahigkeits-Zusatz-
versicherung kiirzer als die Leistungsdauer, dann gilt:

Anspriiche, die durch Eintritt der Berufsunfahigkeit vor Ablauf
der Versicherungsdauer entstanden sind, werden auch dann
noch anerkannt, wenn sie erst spater geltend gemacht werden.

Auf die Folgen von QObliegenheitsverletzungen gemaf
Abschnitt C der ,Bedingungen fiir die Berufsunfahigkeits-
Zusatzversicherung” wird in diesem Zusammenhang aus-
driicklich hingewiesen.
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IV. BEDINGUNGEN FUR DIE UNFALL-

§1

§2

ZUSATZVERSICHERUNG (Fassunc 1/2002)
Was ist versichert?

Stirbt der Versicherte an den Folgen eines Unfalls, so zahlen
wir die vereinbarte Unfall-Zusatzversicherungssumme, wenn

a) der Unfall sich nach Inkrafttreten der Zusatzversicherung
ereignet hat und

b) der Tod eingetreten ist

- wahrend der Dauer der Zusatzversicherung,

- innerhalb eines Jahrs nach dem Unfall und

- vor Ende des Versicherungsjahrs, in dem der Versicherte
sein 75. Lebensjahr vollendet hat; verstirbt der
Versicherte nach diesem Zeitpunkt, so leisten wir
dennoch, wenn der Versicherte den Unfall bei Benutzung
eines dem offentlichen Personenverkehr dienenden
Verkehrsmittels erlitten hat und das Verkehrsmittel dem
Ereignis, das den Unfalltod des Versicherten verursacht
hat, selbst ausgesetzt war.

Bei der Versicherung auf das Leben von zwei Personen wird die
Unfall-Zusatzversicherungssumme flir jeden Versicherten
gezahlt, fir den die Unfall-Zusatzversicherung eingeschlossen
ist, wenn die Versicherten gleichzeitig durch denselben Unfall
sterben.

Als gleichzeitig gilt auch, wenn die Versicherten innerhalb von
14 Tagen an den Folgen des Unfalls sterben und die sonstigen
Voraussetzungen nach Abs. 1 erfillt sind.

Was ist ein Unfall im Sinne dieser
Bedingungen?

Ein Unfall liegt vor, wenn der Versicherte durch ein plotzlich von
aufien auf seinen Korper wirkendes Ereignis (Unfallereignis)
unfreiwillig eine Gesundheitsbeschadigung erleidet.

Als Unfall gilt auch, wenn durch erhohte Kraftanstrengung des
Versicherten an Gliedmafen oder Wirbelsdule

a) ein Gelenk verrenkt wird oder
b) Muskeln, Sehnen, Bander oder Kapseln gezerrt oder
zerrissen werden.

§3

In welchen Féllen ist der Versicherungsschutz
ausgeschlossen?

Grundsdtzlich bestenht unsere Leistungspflicht unabhéngig
davon, wie es zu dem Unfall gekommen ist.

Soweit nichts anderes vereinbart ist, besteht kein Leistungsan-
spruch aus der Unfall-Zusatzversicherung bei Tod infolge von

a) Unfdllen, die unmittelbar oder mittelbar durch Kriegs- oder
Blirgerkriegsereignisse verursacht sind; Unfédllen durch
innere Unruhen, wenn der Versicherte auf seiten der Unruhe-
stifter teilgenommen hat.

b) Unféllen, die dem Versicherten dadurch zustoBen, daB er
vorsdtzlich ein Vergehen oder Verbrechen ausfiihrt oder
versucht.

¢) Unféllen durch Geistes- oder BewuBtseinsstérungen, auch
soweit diese auf Trunkenheit beruhen. Wir werden jedoch
leisten, wenn diese Storungen durch ein unter diese
Versicherung fallendes Unfallereignis verursacht waren.

d) Unféllen des Versicherten

- als Luftfahrzeugfiihrer (auch Luftsportgerdtefiihrer),
soweit er nach deutschem Recht daftir eine Erlaubnis
bendtigt;

- als sonstiges Besatzungsmitglied eines Luftfahrzeugs
oder Luftsportgerdts;

- bei einer mit Hilfe eines Luftfahrzeugs auszutibenden
beruflichen Tatigkeit:

- bei der Benutzung von Raumfahrzeugen.

e) Unfédllen des Versicherten bei der Teilnahme an Fahrt-
veranstaltungen mit Kraftfahrzeugen, bei denen es auf die
Erzielung einer Hochstgeschwindigkeit ankommt, und den
dazugehtrigen Ubungsfahrten.

f)  Unfdllen, die unmittelbar oder mittelbar durch Kernenergie
verursacht sind.

g) Gesundheitsschadigungen durch Strahlen.
Wir werden jedoch leisten, wenn es sich um Folgen eines
unter die Versicherung fallenden Unfallereignisses
handelt.
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§4

§5

h) Infektionen.
Wir werden jedoch Ieisten, wenn die Krankheitserreger durch
eine unter diese Versicherung fallende nicht unerhebliche
Unfallverletzung in den Kdrper gelangt sind.

Nicht als Unfallverletzungen gelten dabei Haut- oder
Schleimhautverletzungen, die als solche geringfiigig sind
und durch die Krankheitserreger sofort oder spéter in den
Korper gelangen.

i) Vergiftungen durch Medikamente und Rauschgifte.

j) Selbsttdtung, und zwar auch dann, wenn der Versicherte die
Tatin einem die freie Willensbestimmung ausschlieBenden
Zustand krankhafter Storung der Geistestatigkeit begangen
hat.

Versicherungsschutz besteht jedoch, wenn jener Zustand
durch ein unter die Versicherung fallendes Unfallereignis
hervorgerufen wurde.

Welche Rolle spielen Erkrankungen des
Versicherten?

Haben zur Herbeifiihrung des Todes neben dem Unfall
Krankheiten zu mindestens 50 Prozent mitgewirkt, so vermin-
dert sich unsere Leistung entsprechend dem Anteil der Mit-
wirkung.

Was ist zur Vermeidung von Rechtsnachteilen
nach dem Unfalltod des Versicherten zu
heachten?

Der Unfalltod des Versicherten ist uns unverziiglich — maglichst
innerhalb von 48 Stunden — mitzuteilen.

Wir sind berechtigt, die Leiche auf unsere Kosten durch einen
von uns beauftragten Arzt besichtigen und 6ffnen zu lassen.

Wird vorsétzlich oder grob fahrldssig entweder die Mitteilungs-
pflicht (Abs. 1) verletzt oder die Zustimmung zur Besichtigung
oder Offnung der Leiche (Abs. 2) verweigert, so sind wir von
unserer Leistungspflicht befreit. Bei grob fahrldssigem Verhalten
bleiben wir zur Leistung insoweit verpflichtet, als dieses
Verhalten ohne EinfluB auf die Feststellung oder den Umfang
unserer Leistungspflicht ist.

§6

§7

§8

Wann geben wir eine Erkldrung iiber unsere
Leistungspflicht ab?

Zur Feststellung unserer Leistungspflicht sind uns die
erforderlichen Nachweise zu erbringen.

Nach Priifung der uns eingereichten und der von uns
herangezogenen Unterlagen sind wir verpflichtet, innerhalb eines
Monats gegeniiber dem Ansprucherhebenden zu erkldren, ob
und in welchem Umfang wir eine Leistungspflicht anerken-
nen.

Bis wann kénnen bei Meinungsverschieden-
heiten Rechte geltend gemacht werden und wer
entscheidet in diesen Féllen?

Wenn derjenige, der den Anspruch auf die Versicherungsleistung
geltend macht, mit unserer Leistungsentscheidung (§ 6 Abs. 2)
nicht einverstanden ist, kann er innerhalb von sechs Monaten
nach Zugang unserer Entscheidung Klage erheben.

LaBt der Ansprucherhebende die Sechsmonatsfrist verstreichen,
ohne daB er vor dem Gericht Klage erhebt, so sind weitergehende
Anspriiche, als wir sie anerkannt haben, ausgeschlossen. Auf
diese Rechtsfolge werden wir in unserer Erkldrung nach § 6
Abs. 2 besonders hinweisen.

Wie ist das Verhéltnis zur Hauptversicherung?

Die Zusatzversicherung bildet mit der Versicherung, zu der sie
abgeschlossen worden ist (Hauptversicherung), eine Einheit;
sie kann ohne die Hauptversicherung nicht fortgesetzt werden.
Wenn der Versicherungsschutz aus der Hauptversicherung
endet, so erlischt auch die Zusatzversicherung. Bei Ver-
sicherungen mit Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung besteht
die Unfall-Zusatzversicherung auch dann fort, wenn die
Hauptversicherung wegen Berufsunfdhigkeit des Versicherten
ganz oder teilweise beitragsfrei wird.

Wird die Leistung der Hauptversicherung herabgesetzt, so
vermindert sich auch der Versicherungsschutz aus der Zusatz-
versicherung, und zwar auf den Betrag, der dem Teil der
Hauptversicherung entspricht, fiir den der Beitrag weitergezahlt
wird.

Wenn unsere Leistungspflicht aus der Hauptversicherung
erloschen oder auf die beitragsfreie Leistung beschrankt war,
danach aber zusammen mit der Zusatzversicherung ganz oder
teilweise wieder auflebt, konnen aus dem wieder in Kraft
getretenen Teil keine Anspriiche aufgrund solcher Unfélle geltend
gemacht werden, die wahrend der Unterbrechung des vollen
Versicherungsschutzes eingetreten sind.
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Die Zusatzversicherung kdnnen Sie fiir sich allein kiindigen. Bei
giner Zusatzversicherung mit laufender Beitragszahlung haben
Sie weder Anspruch auf einen Riickkaufswert noch auf eine bei-
tragsfreie Leistung. Bei einer Zusatzversicherung gegen
Einmalbeitrag zahlen wir Ihnen den nicht verbrauchten Teil des
Einmalbeitrags zuriick, der nach den anerkannten Regeln der
Versicherungsmathematik berechnet wird.

Die Zusatzversicherung ist nicht iiberschuBberechtigt.
Soweit in diesen Bedingungen nichts anderes bestimmt ist,

finden die Allgemeinen Bedingungen fiir die Hauptversicherung
sinngeméah Anwendung.
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2.2.

2.3.

2.4,

UBERSCHUSSBETEILIGUNG

grundséitzliche Informati0|_1_en ur
UberschuBermittlung und UberschuBbeteiligung

Leistungsgarantien

Der Ihnen fir die gesamte Vertragslaufzeit zugesagte
Versicherungsschutz erfordert von uns eine vorsichtige
Tarifkalkulation. Wir missen insbesondere ausreichend
Vorsorge treffen fir eine ungtinstige Entwicklung der ver-
sicherten Risiken und der Kosten. Unsere vorsichtigen
Annahmen beziiglich der Entwicklung der versicherten Risiken
und der Kosten fiihren zu Uberschiissen, an denen wir Sie
beteiligen. Des weiteren beteiligen wir Sie ggf. an den Ertrdgen
aus den Kapitalanlagen.

Im folgenden mdchten wir Ihnen die wichtigsten Schritte von
der Entstehung der Uberschiisse bis zu deren Verteilung auf die
einzelnen Versicherungen etwas ausfiinrlicher erldutern.

Entstehung von Uberschiissen

Uberschiisse erzielen wir in der Regel aus dem Risiko- und dem
Kostenergebnis. Die Uberschiisse sind um so groBer je weniger
Versicherungsfalle eintreten und je sparsamer wir wirtschaften.
Ggf. kdnnen weitere Uberschiisse aus dem Kapitalanlage-
ergebnis hinzukommen.

Risikoergehnis

Bei der Tarifkalkulation haben wir vorsichtige Annahmen
zugrunde gelegt. Dadurch wird sichergestellt, daB die ver-
traglichen Leistungen langfristig auch dann noch erfillt werden
kénnen, wenn sich die versicherten Risiken ungiinstig
entwickeln. Ist der Risikoverlauf dagegen in der Realitét
ginstiger als kalkuliert, entstehen Risikoliberschiisse.

Kostenergebnis

Ebenso haben wir Annahmen ber die Kostenentwicklung
getroffen. Wirtschaften wir sparsamer als kalkuliert, entstehen
Kosteniiberschiisse.

Kapitalanlageergebnis

Damit wir unsere Verpflichtungen aus den Versicherungs-
vertragen jederzeit erfillen kdnnen, missen wir eine Deckungs-
riickstellung bilden und Mittel in entsprechender Hohe anlegen
(z.B. infestverzinslichen Wertpapieren, Hypotheken, Darlehen,
Aktien und Immobilien). Dies iberwachen unser Verantwort-
licher Aktuar und unser Deckungsstock-Treuhénder. Bei der
Berechnung der Deckungsriickstellung wird ein Zinssatz von
2,75 % zugrunde gelegt. Dies bedeutet, dafBl sich die
Vermdgenswerte mindestens in dieser Hohe verzinsen missen.
In der Regel iibersteigen die Kapitalertrage diesen Mindestzins
und es entstehen Zinstiberschiisse.

41,

4.2.

4.3.

Ermittlung und Feststellung der Uberschiisse

Die Uberschiisse werden nach den Vorschriften des Handels-
gesetzbuches ermittelt und jahrlich im Rahmen unseres
Jahresabschlusses festgestellt. Der JahresabschluB wird von
ginem unabhéngigen Wirtschaftspriifer gepriift und ist unserer
Aufsichtsbehdrde einzureichen.

Wie erfolgt die UberschuBbeteiligung der
Versicherungsnehmer?

Die von uns erwirtschafteten Uberschiisse kommen zum
iberwiegenden Teil den Versicherungsnehmern zugute. Der
tbrige Teil wird den Riicklagen des Unternehmens zugefihrt.
Eine Rechtsverordnung zu § 81 ¢ des Versicherungsaufsichts-
gesetzes legt die Beteiligung der Versicherungsnehmer an den
Uberschiissen fest. An den Uberschiissen aus dem Risiko- und
dem Kostenergebnis beteiligen wir die Versicherungsnehmer
nach der genannten Verordnung in angemessener Weise.
AuBerdem steht den Versicherungsnehmern nach der derzeitigen
Fassung der Verordnung mindestens 90 % der Nettoertrdge
(Bruttoertrage abziiglich Aufwendungen) aus denjenigen
Kapitalanlagen zu, die fiir kiinftige Versicherungsleistungen
vorgesehen sind. Soweit die Versicherungsnehmer diese Ertrdge
nicht ber die oben erwdhnte Mindestverzinsung erhalten,
werden die Ertrége fiir die UberschuBbeteiligung verwendet. Bei
ungiinstiger Ertragslage kann die UberschuBbeteiligung jedoch
auch entfallen.

Da die verschiedenen Versicherungsarten in unterschiedlichem
Umfang zum UberschuB beitragen, fassen wir gleichartige
Versicherungen zu Gruppen zusammen. Kriterium flir die
Bildung einer solchen Gruppe ist vor allem das versicherte
Risiko. Danach werden z.B. Risikoversicherungen, Berufs-
unfahigkeitsversicherungen, kapitalbildende Lebensversiche-
rungen und Rentenversicherungen jeweils eigenen Gruppen
zugeordnet.

Die Verteilung des Uberschusses auf die einzelnen Gruppen
orientiert sich daran, in welchem Umfang sie zu seiner Entste-
hung beigetragen haben. Den UberschuB fiihren wir der
Riickstellung fiir Beitragsriickerstattung zu. Die Riickstellung
darf grundsétzlich nur fir die UberschuBbeteiligung der
Versicherungsnehmer verwendet werden. Nur ausnahmsweise
konnen wir die Rickstellung im Interesse der Versiche-
rungsnehmer auch zur Abwendung eines Notstandes (z.B.
Verlustabdeckung) heranziehen. Hierfiir ben6tigen wir die
Zustimmung der Aufsichtsbehdrde.
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Wie erfolgt die UberschuBbeteiligung Ihres
Vertrags?

Ihre Versicherung erhélt Anteile an den Uberschiissen der
Bestandsgruppe E112; bei Kollektivversicherungen ist die Be-
standsgruppe statt dessen K121. Die Mittel fiir die UberschuB-
anteile werden — soweit sie nicht als Direktgutschrift zugewiesen
werden — der Rickstellung fiir Beitragsriickerstattung
entnommen. Die Hohe der UberschuBsétze wird jedes Jahr vom
Vorstand unseres Unternehmens auf Vorschlag des Verantwort-
lichen Aktuars festgelegt. Wir veroffentlichen die UberschuBsétze
inunserem Geschéftsbericht. Den Geschéftsbericht kénnen Sie
bei uns jederzeit anfordern.

Keine Garantie fiir die kiinftige
UberschuBbeteiligung

Die Hohe der UberschuBbeteiligung hangt von vielen Einflissen
ab. Diese sind nicht vorhersehbar und von uns nur begrenzt
beeinfluBbar. Wichtigster Einflufaktor ist dabei die Entwicklung
des versicherten Risikos und der Kosten. Die absolute Hohe der
kiinftigen UberschuBbeteiligung kann also nicht garantiert
werden.

Anpassungsgarantie bei Wahl des
UberschuBisystems Soforthonus

Sollte die UberschuBbeteiligung reduziert werden, so haben Sie
zu diesem Zeitpunkt das Recht, Ihren Beitrag anzupassen und
den Versicherungsschutz auf das urspriingliche Niveau
anzuheben, ohne daf eine erneute Gesundheitspriifung erfor-
derlich wird.

Die aktuellen UberschuBsitze (Stand 1/2004)
UberschuBbeteiligung Risikoversicherung
UberschuBsystem Beitragsverrechnung

UberschuBbeteiligung in Prozent des Beitrags ohne Berufs-
und Risikozuschlége.

Mann Frau

Tarif mit
Nichtrauchervergiinstigung 37 % 30 %

Tarif ohne
Nichtrauchervergiinstigung 44 % 39 %

UberschuBsystem Soforthonus
UberschuBbeteiligung in Prozent der garantierten Versiche-
rungssumme ohne Berufs- und Risikozuschlége.

Mann Frau

Tarif mit
Nichtrauchervergiinstigung 83 % 69 %

Tarif ohne
Nichtrauchervergiinstigung 116 % | 103 %

UberschuBbeteiligung Berufsunfihigkeits-
Zusatzversicherung

UberschuBbeteiligung fiir die Zeit, in der keine Leistung wegen
Berufsunfahigkeit erfolgt

Die UberschuBbeteiligung wird abhangig von der Eingrup-
pierung des Berufs der versicherten Person festgelegt:

UberschuBsystem Beitragsverrechnung
Berufsgruppe 1: 42,5 %
Berufsgruppe 2: 39,0 %
Berufsgruppe 3: 46,0 %
des jeweiligen Beitrags ohne Risikozuschlédge.

UberschuBsystem Soforthonus
Berufsgruppe 1: 86,0 %
Berufsgruppe 2: 73,0 %
Berufsgruppe 3: 97,0 %

der garantierten Rente als Zusatzrente.

UberschuBsystem Verzinsliche Ansammlung
Berufsgruppe 1: 42,5 %

Berufsgruppe 2: 39,0 %

Berufsgruppe 3: 46,0 %

des jeweiligen Beitrags ohne Risikozuschldge, verzinslich ange-
sammelt mit 5,10 %.

UberschuBbeteiligung wahrend einer Berufsunfahigkeit

1,85 % der Deckungsriickstellung fiir Rentenleistung und
Beitragsbefreiung. Daraus ergibt sich eine jdhrliche Renten-
steigerung von 1,85 %, bezogen auf die jeweilig gezahlte
Vorjahresrente und eine zusétzliche Rentenerhhung durch die
UberschuBbeteiligung aus dem Teil Beitragsbefreiung. Ist nur
die Beitragsbefreiung versichert, werden die UberschuBanteile
verzinslich angesammelt.

Abziige bei Vertragskiindigung

Sie kénnen Ihre Versicherung jederzeit kiindigen. Dadurch fehlen
jedoch Beitrédge, die in der Tarifkalkulation flir den Ausgleich
der AbschluB-, Risiko- und Verwaltungskosten vorgesehen
waren. Dies muf3 bei der Berechnung des Riickkaufswertes bzw.
der beitragsfreien Leistung durch einen angemessenen Abzug
berticksichtigt werden.

Der Abzug betrédgt bei der Risikoversicherung und der
Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung 100 % der Deckungs-
riickstellung, so dafB keine beitragsfreie Summe bzw. Rente
gebildet werden kann und auch kein Rickkaufswert zur
Verfligung steht.
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VI. STEUERREGELUNGEN (Srano 12/2003)

A.

1.

1.1.

1.2.

1.3.

Private Risikoversicherung
Einkommensteuer

Beitrdge

Die Beitrdge zur Risikoversicherung, zur Unfall-Zusatz-
versicherung und zur Berufsunfdhigkeits-Zusatzversicherung
sind bei der Einkommensteuer im Rahmen der Hochstbetrdge
als Vorsorgeaufwendungen abzugsfahig.

Leistungen
Die Versicherungsleistung der Risikoversicherung und einer
Unfall-Zusatzversicherung sind stets einkommensteuerfrei.

Renten aus einer Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung sind
einkommensteuerpflichtig. Als zeitlich begrenzte Leibrenten sind
sie mit dem Ertragsanteil zu versteuern.

Die Hohe des Ertragsanteils ist abhdngig von der Laufzeit der
Rente ab Beginn des Rentenbezugs bis zum vereinbarten Ende
der Leistungsdauer der Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung.
Konkrete Werte konnen aus der Tabelle zu § 55 Einkommen-
steuer-Durchfiihrungsverordnung (EStDV) entnommen
werden.

Die folgende Tabelle zeigt beispielhaft die Ertragsanteile bei
verschiedenen Renten-Laufzeiten:

Renten-Laufzeit Ertrags-Anteil

in Jahren ab Beginn  in % der
des Rentenbezugs gezahlten Rente
5 9%
10 19 %
15 28 %
20 35 %
25 41 %
30 47 %

Vermdgensteuer
Vermdgensteuer wird seit 1997 nicht mehr erhoben.

Erbschaftsteuer

Anspriiche oder Leistungen aus Lebensversicherungen
unterliegen der Erbschaftsteuer, wenn sie aufgrund einer Schen-
kung des Versicherungsnehmers oder bei dessen Tod als Erwerb
von Todes wegen (z.B. aufgrund eines Bezugsrechts oder als
Teil des Nachlasses) erworben werden. Erhélt der Versicherungs-
nehmer die Leistung, ist sie nicht erbschaftsteuerpflichtig.

1.1

1.2.

1.1,

Solidaritatszuschlag
In bestimmten Fallen wird zusétzlich zur Steuerschuld ein
Solidaritdtszuschlag féllig.

Betriebliche Risikoversicherung
Einkommensteuer

Beitrdge

Beitrdge zu einer betrieblich veranlaBten Risikoversicherung
(z.B. Schliisselkraft-Police) sind als Betriebsausgaben abzugs-
fahig.

Leistungen
Féllige Leistungen sind als Betriebseinnahmen zu erfassen.

Vermdgensteuer
Vermdgensteuer wird seit 1997 nicht mehr erhoben.

Erbschaftsteuer

Anspriiche oder Leistungen aus Lebensversicherungen
unterliegen der Erbschaftsteuer, wenn sie aufgrund einer
Schenkung des Versicherungsnehmers oder bei dessen Tod als
Erwerb von Todes wegen (z.B. aufgrund eines Bezugsrechts
oder als Teil des Nachlasses) erworben werden. Erhdlt der
Versicherungsnehmer die Leistung, ist sie nicht erbschaft-
steuerpflichtig.

Risikoversicherung als Direktversicherung
Einkommensteuer

Beitrdge

Beitrdge zur Direktversicherung sind beim Arbeitgeber als
Betriebsausgaben abzugsfahig. Beitrdge, die ein inldndischer
Arbeitgeber zu einer Direktversicherung entrichtet, unterliegen
der Lohnsteuer. Diese kann individuell nach den steuerlichen
Verhaltnissen des Arbeitnehmers oder mit einem pauschalen
Satz ermittelt werden.

Eine pauschale Lohnversteuerung ist méglich, wenn

- eine vorzeitige Kiindigung der Versicherung durch den
Arbeitnehmer ausgeschlossen wurde,

- eine Verfiigung tber das Bezugsrecht durch den Arbeit-
nehmer ausgeschlossen ist,

- die Direktversicherung im Rahmen des ersten Dienst-
verhdltnisses abgeschlossen wurde,

- der Arbeitgeber die pauschale Lohnsteuer als Schuldner
ibernimmt
und soweit folgende Jahreshdchstbeitrédge nicht tber-
schritten werden:
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1.2.

1.3.

1.4.

- bei Einzel-Direktversicherungen 1.752 Euro,

- Dbei Kollektiv-Direktversicherungen 2.148 Euro,
sofern der durchschnittliche Betrag 1.752 Euro
nicht tibersteigt.

Individuell lohnversteuerte Beitrdge zu Direktversicherungen
kénnen bei der Einkommensteuer-Veranlagung des Arbeit-
nehmers als Sonderausgaben nach den Grundsétzen abgezogen
werden, die fiir Beitrdge zu privaten Risikoversicherungen gelten
(siehe oben unter A).

Leistungen
Leistungen aus Direktversicherungen sind als Betriebsein-
nahmen zu erfassen, soweit sie dem Arbeitgeber zustehen.

Leistungen aus Direktversicherungen sind beim Arbeitnehmer
einkommensteuerlich wie die entsprechenden Leistungen aus
einer privaten Risikoversicherung zu behandeln (siehe oben
unter A).

Vermdgensteuer
Vermdgensteuer wird seit 1997 nicht mehr erhoben.

Erbschaftsteuer
Zuwendungen an den Arbeitnehmer aus einer Direktversicherung
sind nicht erbschaftsteuerpflichtig.

Zuwendungen an Witwen und Waisen des Arbeitnehmers als
Bezugsberechtigte einer Direktversicherung sind nicht erbschaft-
steuerpflichtig, soweit sie angemessen sind. Erwerben die
Hinterbliebenen des Arbeitnehmers die Leistungen aus einer
Direktversicherung aus dem Nachlal3 des Arbeitnehmers,
unterliegen die Leistungen der Erbschaftsteuer.

Leistungen aus Direktversicherungen, die an Witwen und Waisen
von beherrschenden Gesellschafter-Geschéftsfithrern einer
Kapitalgesellschaft gezahlt werden, unterliegen unabhéngig vom
Rechtsgrund des Erwerbs stets der Erbschaftsteuer.

0Ob sich aus den Hinterbliebenen-Leistungen eine Erbschaft-
steuerschuld tatsdchlich ergibt, ist von den individuellen
Verhdltnissen abhédngig.

Solidaritadtszuschlag
In bestimmten Féllen wird zusétzlich zur Steuerschuld ein
Solidaritdtszuschlag féllig.
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VIl. MERKBLATT ZUR

DATENVERARBEITUNG

Vorbemerkung

Versicherungen kdnnen heute ihre Aufgaben nur noch mit Hilfe
der elektronischen Datenverarbeitung (EDV) erfiillen. Nur so
lassen sich Vertragsverhdltnisse korrekt, schnell und
wirtschaftlich abwickeln; auch bietet die EDV einen besseren
Schutz der Versichertengemeinschaft vor mifibrauchlichen
manuellen Verfahren. Die Verarbeitung der uns bekannt-
gegebenen Daten zu Ihrer Person wird durch das Bundes-
datenschutzgesetz (BDSG) geregelt. Danach ist die Daten-
verarbeitung und -nutzung zuldssig, wenn das BDSG oder eine
andere Rechtsvorschrift sie erlaubt oder wenn der Betroffene
eingewilligt hat. Das BDSG erlaubt die Datenverarbeitung und
-nutzung stets, wenn dies im Rahmen der Zweckbestimmung
eines Vertragsverhdltnisses geschieht oder soweit es zur
Wahrung berechtigter Interessen der speichernden Stelle
erforderlich ist und kein Grund zu der Annahme besteht, daf
das schutzwiirdige Interesse des Betroffenen an dem Ausschluf
der Verarbeitung oder Nutzung Uberwiegt.

Einwilligungserklarung

Unabhéngig von der im Einzelfall vorzunehmenden Interessen-
abwégung und im Hinblick auf eine sicherere Rechtsgrundlage
fiir die Datenverarbeitung ist in Ihren Versicherungsantrag eine
Einwilligungserkldrung nach dem BDSG aufgenommen worden.
Diese gilt tber die Beendigung des Versicherungsvertrages
hinaus, endet jedoch —aufer in der Lebens- und Unfall-
versicherung — schon mit Ablehnung des Antrags oder durch
Ihren jederzeit moglichen Widerruf, der allerdings den
Grundsétzen von Treu und Glauben unterliegt. Wird die Einwilli-
gungserkldrung bei Antragstellung ganz oder teilweise
gestrichen, kommt es unter Umsténden nicht zu einem Vertrags-
abschluB. Trotz Widerruf oder ganz bzw. teilweise gestrichener
Einwilligungserkldrung kann eine Datenverarbeitung und
-nutzung in dem begrenzten gesetzlich zuldssigen Rahmen, wie
in der Vorbemerkung beschrieben, erfolgen.

Schweigepflichtentbindungserklarung

Daneben setzt auch die Ubermittiung von Daten, die, wie z.B.
beim Arzt, einem Berufsgeheimnis unterliegen, eine spezielle
Erlaubnis des Betroffenen (Schweigepflichtentbindung) voraus.
In der Lebens, Kranken- und Unfallversicherung (Per-
sonenversicherung) ist daher im Antrag auch eine Schweige-
pflichtentbindungsklausel enthalten. Im folgenden wollen wir
Ihnen einige wesentliche Beispiele fiir die Datenverarbeitung
und -nutzung nennen.

Datenspeicherung bei Ihrem Versicherer

Wir speichern Daten, die fir den Versicherungsvertrag not-
wendig sind. Das sind zundchst Ihre Angaben im Antrag
(Antragsdaten). Weiter werden zum Vertrag versicherungs-
technische Daten wie Versicherungsnummer, Versicherungs-
summe, Versicherungsdauer, Beitrag, Bankverbindung sowie
erforderlichenfalls die Angaben eines Dritten, z.B. eines
Vermittlers, eines Sachverstdndigen oder eines Arztes geflihrt
(Vertragsdaten). Bei einem Versicherungsfall speichern wir lhre
Angaben zum Schaden und ggf. auch Angaben von Dritten, wie
z.B. den vom Arzt ermittelten Grad der Berufsunfahigkeit, die
Feststellung lhrer Reparaturwerkstatt tiber einen Kfz-Total-
schaden oder bei Ablauf einer Lebensversicherung den Aus-
zahlungsbetrag (Leistungsdaten).

Dateniibermittlung an Riickversicherer

Im Interesse seiner Versicherungsnehmer wird ein Versicherer
stets auf einen Ausgleich der von ihm tibernommenen Risiken
achten. Deshalb geben wir in vielen Fallen einen Teil der Risiken
an Rickversicherer im In- und Ausland ab. Diese Riick-
versicherer bendtigen ebenfalls entsprechende versicherungs-
technische Angaben von uns, wie Versicherungsnummer,
Beitrag, Art des Versicherungsschutzes und des Risikos und
Risikozuschlags sowie im Einzelfall auch lhre Personalien.
Soweit Riickversicherer bei der Risiko- und Schadenbeurteilung
mitwirken, werden ihnen auch die dafiir erforderlichen Un-
terlagen zur Verfligung gestellt. In einigen Féllen bedienen sich
die Ruckversicherer weiterer Riickversicherer, denen sie
ebenfalls entsprechende Daten tibergeben.

Dateniibermittlung an andere Versicherer

Nach dem Versicherungsvertragsgesetz hat der Versicherte bei
Antragstellung, jeder Vertragsanderung und im Schadenfall dem
Versicherer alle fiir die Einschétzung des Wagnisses und die
Schadenabwicklung wichtigen Umstédnde anzugeben. Hierzu
gehdren z.B. friihere Krankheiten und Versicherungsfélle oder
Mitteilungen Uber gleichartige andere Versicherungen
(beantragte, bestehende, abgelehnte oder gekiindigte). Um Ver-
sicherungsmiBbrauch zu verhindern, eventuelle Widerspriiche
in den Angaben des Versicherten aufzukldren oder um Liicken
bei den Feststellungen zum entstandenen Schaden zu schliefen,
kann es erforderlich sein, andere Versicherer um Auskunft zu
bitten oder entsprechende Auskiinfte auf Anfrage zu erteilen.
Auch sonst bedarf es in bestimmten Féllen (Doppel-
versicherungen, gesetzlicher Forderungsiibergang sowie bei
Teilungsabkommen) eines Austausches von personen-
bezogenen Daten unter den Versicherern. Dabei werden Daten
des Betroffenen weitergegeben, wie Name und Anschrift,
Kfz-Kennzeichen, Art des Versicherungsschutzes und des
Risikos oder Angaben zum Schaden, wie Schadenhéhe und
Schadentag.
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Zentrale Hinweissysteme

Bei Priifung eines Antrags oder eines Schadens kann es
notwendig sein, zur Risikobeurteilung, zur weiteren Aufklarung
des Sachverhalts oder zur Verhinderung von Versicherungs-
mifbrauch Anfragen an den zustdndigen Fachverband bzw. an
andere Versicherer zu richten oder auch entsprechende Anfragen
anderer Versicherer zu beantworten. Dazu bestehen beim GDV
(Gesamtverband der Deutschen Versicherungswirtschaft e.V.)
und beim PKV-Verband (Verband der privaten Kranken-
versicherer) zentrale Hinweissysteme. Die Aufnahme in diese
Hinweissysteme und deren Nutzung erfolgt lediglich zu
Zwecken, die mit dem jeweiligen System verfolgt werden dtirfen,
also nur soweit bestimmte Voraussetzungen erfiillt sind.

Beispiele:
Lebensversicherer - Aufnahme von Sonderrisiken, z.B.
Ablehnung des Risikos bzw. Aufnahme mit Beitragszuschlag

- aus versicherungsmedizinischen Griinden,
- aufgrund der Auskinfte anderer Versicherer,
- wegen verweigerter Nachuntersuchung.

Aufhebung des Vertrages durch Riicktritt oder Anfechtung
seitens des Versicherers; Ablehnung des Vertrages seitens des
Versicherungsnehmers wegen geforderter Beitragszuschldge.
Zweck: Risikopriifung.

Datenverarbeitung in und auBierhalb der
Unternehmensgruppe

Einzelne Versicherungsbranchen (z.B. Lebens-, Kranken-,
Sachversicherung) und andere Finanzdienstleistungen z.B.
Kredite, Bausparen, Kapitalanlagen, Immobilien, werden durch
rechtlich selbsténdige Unternehmen betrieben. Um den Kunden
einen umfassenden Versicherungsschutz anbieten zu kdnnen,
arbeiten die Unternehmen héufig in Unternehmensgruppen
zusammen. Zur Kostenersparnis werden dabei einzelne Bereiche
zentralisiert, wie das Inkasso oder die Datenverarbeitung. So
wird z.B. lhre Adresse nur einmal gespeichert, auch wenn Sie
Vertrdge mit verschiedenen Unternehmen der Gruppe
abschlieBen; auch Inre Versicherungsnummer, die Art der
Vertrdge, ggf. Ihr Geburtsdatum, Kontonummer und Banklgitzahl,
d.h. Ihre allgemeinen Antrags-, Vertrags- und Leistungsdaten,
werden in einer zentralen Datensammlung geftihrt. Dabei sind
s0g. Partnerdaten (z. B. Name, Adresse, Versicherungsnummer,
Kontonummer, Bankleitzahl, bestehende Vertrdge) von allen
Unternehmen der Gruppe abfragbar. Auf diese Weise kann
eingehende Post immer richtig zugeordnet und bei telefonischen
Anfragen sofort der zusténdige Partner genannt werden. Auch
Geldeingdnge kénnen so in Zweifelsféllen ohne Riickfragen
korrekt verbucht werden. Die (ibrigen allgemeinen Antrags-,
Vertrags- und Leistungsdaten sind dagegen nur von den
Versicherungsunternehmen der Gruppe abfragbar. Obwohl alle

diese Daten nur zur Beratung und Betreuung des jeweiligen
Kunden durch die einzelnen Unternehmen verwendet werden,
spricht das Gesetz auch hier von ,Datenibermittlung*, bei der
die Vorschriften des Bundesdatenschutzgesetzes zu beachten
sind. Branchenspezifische Daten — wie z. B. Gesundheits- oder
Bonitdtsdaten — bleiben dagegen unter ausschlieflicher Ver-
fligung der jeweiligen Unternehmen. Unserer Unterneh-
mensgruppe gehdren zur Zeit folgende Versicherungs-
unternehmen an:

Continentale Lebensversicherung a.G.
Continentale Krankenversicherung a.G.
Continentale Sachversicherung AG
Europa Lebensversicherung AG
Europa Krankenversicherung AG
Europa Sachversicherung AG

Daneben arbeiten unsere Versicherungsunternehmen und
Vermittler zur umfassenden Beratung und Betreuung ihrer
Kunden in weiteren Finanzdienstleistungen (z.B. Kredite,
Bausparvertrage, Kapitalanlagen, Immobilien) auch mit
Kreditinstituten, Bausparkassen, Kapitalanlage- und Immo-
biliengesellschaften auBerhalb der Gruppe zusammen.

Zur Zeit kooperieren wir mit;

Miinchner Kapitalanlage AG und
Aachener Bausparkasse AG.

Die Zusammenarbeit besteht dabei in der gegenseitigen
Vermittlung der jeweiligen Produkte und der weiteren Betreuung
der so gewonnenen Kunden. So vermitteln z.B. die genannten
Kreditinstitute im Rahmen einer Kundenberatung/-betreuung
Versicherungen als Erganzung zu den eigenen Finanzdienstlei-
stungsprodukten.

Fir die Datenverarbeitung der vermittelnden Stelle gelten die
folgenden Ausfihrungen unter Punkt 6.

Betreuung durch Versicherungsvermittler

In Ihren Versicherungsangelegenheiten sowie im Rahmen des
sonstigen Dienstleistungsangebots unserer Unternehmens-
gruppe bzw. unserer Kooperationspartner werden Sie durch
einen unserer Vermittler betreut, der Sie mit Ihrer Einwilligung
auch in sonstigen Finanzdienstleistungen berét. Vermittler in
diesem Sinn sind neben Einzelpersonen auch Vermittlungs-
gesellschaften sowie im Rahmen der Zusammenarbeit bei
Finanzdienstleistungen auch Kreditinstitute, Bausparkassen,
Kapitalanlage- und Immobiliengesellschaften u.a. Um seine
Aufgabe ordnungsgemah erfiillen zu kénnen, erhélt der
Vermittler zu diesem Zweck von uns die fiir die Betreuung und
Beratung notwendigen Angaben aus Ihren Antrags-, Vertrags-
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und Leistungsdaten, z. B. Versicherungsnummer, Beitrdge,
Art des Versicherungsschutzes und des Risikos, Zahl der
Versicherungsfalle und Hohe der Versicherungsleistungen
sowie von unseren Partnerunternehmen Angaben {ber
andere finanzielle Dienstleistungen, z.B. Abschlufl und
Stand Ihres Bausparvertrages. AusschlieBlich zum Zweck
von Vertragsanpassungen in der Personenversicherung
kénnen an den zustdndigen Vermittler auch
Gesundheitsdaten dbermittelt werden. Unsere Vermittler
verarbeiten und nutzen selbst diese personenbezogenen
Daten im Rahmen der genannten Beratung und Betreuung
des Kunden. Auch werden sie von uns tiber Anderungen
der kundenrelevanten Daten informiert. Jeder Vermittler ist
gesetzlich und vertraglich verpflichtet, die Bestimmungen
des BDSG und seine besonderen Verschwiegenheits-
pflichten (z.B. Berufsgeheimnis und Datengeheimnis) zu
beachten. Der fiir Ihre Betreuung zustandige Vermittler wird
Ihnen mitgeteilt. Endet seine Tétigkeit fir unser Unter-
nehmen (z.B. durch Kiindigung des Vermittlervertrages
oder bei Pensionierung), regelt das Unternehmen Ihre
Betreuung neu; Sie werden hieriiber informiert.

1. Weitere Auskiinfte und Erlduterungen iiber lhre

Rechte

Sie haben als Betroffener nach dem Bundesdatenschutz-
gesetz neben dem eingangs erwahnten Widerrufsrecht ein
Recht auf Auskunft sowie unter bestimmten Voraus-
setzungen ein Recht auf Berichtigung, Sperrung oder
Loschung lhrer in einer Datei gespeicherten Daten. Wegen
eventueller weiterer Auskiinfte und Erlduterungen wenden
Sie sich bitte an den betrieblichen Datenschutzbeauftragten
Ihres Versicherers. Richten Sie auch ein etwaiges Verlangen

auf Auskuntt, Berichtigung, Sperrung oder L6schung wegen Die Continentale Lebensversicherung a.G. ist Mitglied im Verein

der beim Rckversicherer gespeicherten Daten stets an Versicherungsombudsmann e.V. Sie kdnnen damit das kostenlose,

[hren Versicherer, aufergerichtliche Streitschlichtungsverfahren in Anspruch nehmen.
Anschrift:

Versicherungsombudsmann e.V.
Kronenstr. 13
D-10117 Berlin

www.versicherungsombudsmann.de

Die fiir lhren Vertrag zusténdige Aufsichtshehdrde ist die

Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht
— Bereich Versicherungen —

Graurheindorfer Str. 108

D-53117 Bonn

www.bafin.de
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Continentale Lebensversicherung a. G.

Direktion
Beethovenstrale 6 e D-80336 Miinchen
Postfach 15 04 20 e D-80043 Miinchen

Neue Adresse ca. ab Mitte 2004:
Baierbrunner Str. 31-33 e D-81379 Miinchen
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